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Az HTK 2024. aprilis 3-i
Kari Tanacs iilésének Jegyzokonyve

I. Létszamellendrzés
dr. Szentgyorgyi Szilard:

A Kari Tanacs hatarozatképességének megallapitisahoz kérem a szavazati jogi tandcstagokat,
jelezzék jelenlétiiket. A hatarozatképességhez a szavazati jogu tandcstagok legalabb 60%-4nak
jelenléte sziikséges. A 14 szavazati joguit tanidcstagbél legalabb 9 fonek kell jelen lennie.

A mai iilésrél kimentését kérte: Dr. Kubinger-Pillmann Judit, Dr. Téth Benedek, Somogyvari
Lajos

Megéllapitom, hogy a Kari Tandacs ...14/12.... taggal hatarozatképes.

II. A jegyz6konyv-hitelesit6k felkérése

dr. Navracsics Judit: Felkérem dr. Téth Jozsef Péter és Baloghné Simon Agnes szavazati jogu
kari tanacstagokat a jegyzokonyv hitelesitésére.

Nyilt szavazas
Hatarozat

A Humantudomanyi Kar Kari Tanacsa meghozta a kovetkezo
112/2023-2024.04.03. HTKKT szamu hatiarozatait:
A Kari Tanacs .12..1gen, 0 nem és 0 tartozkodassal elfogadta a jegyz6konyv-hitelesitok
szem¢élyét.

III. Szavazas a Kari Tandcs napirendjérdl

Nyilt szavazas
Hatarozat

A Huméntudomanyi Kar Kari Tanacsa meghozta a kovetkezo
113/2023-2024.03.13. HTKKT szamu hatdrozatat:
A Kari Tanacs ...12.igen, 0...nem és O... tartozkodassal elfogadta az HTK 2024. aprilis 3-i
Kari Tandcsénak napirendjét.
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1. Bejelentések:

Kari jelentds minusz - a koltségvetés tervezet elkésziilt, de holnap lesz eziigyben
egyeztetés, akkor remélhetéleg tobben fogunk tudni. Annyit latunk, hogy 250 M FT-
al kevesebb jut a karunknak mint tavaly. AlapvetSen j6 hangulatd megbeszélés volt
mult csiitértokon a Rektor és Kancellar urakkal, a feladatot értem, az egyetem
vezetése is érti, hogy a pszichologia szak 1étrehozasaval nagy tobblet kiadasunk lett, a
felvett oktatdk nélkiil nem lenne képzés. 8o f6t vehetiink fel dllamilag finanszirozott
képzésben. Esszertien koltekeziink, nem mondhaté el rélunk, hogy pazarolnank.
Egyik cél a bevétel novelése: minden intézet taldlja meg azt a képzését, amivel
bevételt tud hozni a karnak - majdnem minden intézetiinkben van olyan szak, vagy
szakiranyu tovabbképzés ami hoz bevételt, ezekre kell koncentralni. Nekiink a
bevételt novelni kell. A targyév koltségvetését egyensulyba kell hozni. Racionalizalni
kell a képzéseket, évekig gondolkoztunk rajta, hatha né a jelentkez6k szama.
Nyilvdnvaldan ezeket a szakokat nem fogjuk tudni elinditani. Legyen minimum 3
hallgaté a mesterszakon, ez alatt erGpazarlas a képzés meghirdetése! A kollégdkra
sziikség van, hisz atoktatnak egyéb képzésekre, fontos lenne tisztan latni az
6raterheléseket — nézziitk meg, hasonlitsuk 6ssze, hogy atlathaté legyen. Aprilis
kozepére kértem, hogy a szakfelel§sok irjak Gssze, hogy milyen targyakat kivdnnak
meghirdetni szeptembert6l: elkeriilhetjiik a kdoszt, tudjuk jobban tervezni az
orarendeket — kérem az intézetigazgatokat, hogy erre emlékeztessék a
szakfelel3soket! Ezutan mdjusban megcsindljuk Marcsival az 6raterheléseket.
Minden szaknak legyen szakbizottsdga - ezek meg is alakultak, keriiljenek fel az
intézeti honlapokra, az intézetigazgatok ellenérizzék.

Uj indikdtor a finanszirozasi szerz6désben - helyettesiti a lemorzsolédast és a
kreditardnyos terhelést. A jelenlegi dllas szerint akkor vagyunk jék ha nincs
lemorzsolodas.

BartusP: Kancellar ur s a Gazdasagi igazgato asszony koltségvetési tervet allitottak
Ossze, melyben a tényekre alapoztak: abban a vart, remélt 6sszegek
valoszintisitheten nincsnek benne - ennek kdszonhetd, hogy a kar a tavalyi évi
koltségvetéséhez képest kevesebb pénzzel gazdalkodhat - azt kell tudni, hogy a
szerz6désben van inflaciokovetés, a forrds oldalaval dllami oldalon vannak
problémak, folyamatosak a targyaldsok, kevesebb lesz tehat a hiany a karon, hanem
azt gondolom ennél 1ényegesen kevesebb. A targyalds azért kellett, mert a karon
komoly befektetések vannak, ami fontos, hogy nem céget akarunk vezetni, nem a
profit a lényeg, de a bevételi oldalon fontos a fenntarthatésag —-a kar hianyat
kozponti forrasbol visszapoétoljak év elején, de ezt a kari bevételbdl kell utélag
kigazdalkodni. Ezért kell dtnézni a kiadasokat, a személyi feltételeket. Milyen
feltételek sziikségesek — hany oktatd, megbizdsi szerzédéssel, vagy f6allasban? A
lényeg az, hogy a profitbdl fogjdk finanszirozni a hidnyt. Példaul a pszicholdgia
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képzés bevételei majd finanszirozhatjdk masik teriilet hidnyat. Minden tertilet
probalja meg a sajat érdekében kimaximalizdlni a szdmadra nyitott lehetdségeket,
taldljuk meg a sajat bevételi lehet§ségeinket. A szocidlis érzékenységiinket most kicsit
hattérbe kell szoritani. Ez a szemlélet kell hogy dthassa példaul a koltségtéritéses
inditvanyokat is - az elSterjesztés kidolgozasandl megfelels volt e a
kozvéleménykutatas, a versenytdrsak felmérése? Meg kell tudni itélni, hogy egy-egy
képzés fenntartdsa meddig rentdbilis, fejlesztése mennyire eréforrds igényes — a kar
dontése kell legyen, de egy kicsit taldn raciondlisan végig kell gondolni, és meghozni
a sziikséges dontéseket. Az Gsszefogasban latom a kar sikereit, nem hiszek a feltilrél
jové beavatkozas sikerében, szembe kel nézni az ilyen kérdéskorokkel. Be kell 1atni,
hogy ezek a minuszos képzések nem finanszirozhat6k tovabb, az 11j képzések is
minusszal inditanak ezzel ugye szamoltunk, de bizunk benne, hogy a jovében
visszaigazolast kapunk arrdl, hogy ezekre van igény, kereslet - a felvételi adatok
amugy most visszaigazoljak. Azt gondolom, hogy a kar most is pozitiv lenne abban az
esetben, ha az dllai megrendeldi oldal nem adna mesterséges korlatokat — vannak
olyan képzéseink ahova tobb jelentkez6 van, mint amit engednek felvenni.
Tarsadalomtudomanyi képzésekre most figyelembe kell venni, hogy az allamnak/
fenntarténak most mas az elképzelése a jovét illet6en - nem finanszirozzak ezeket a
képzéseket-, a piacon adott e a finanszirozasi héttér - hidba van igény a hallgatok
részérdl a képzésre, ha nem tudjuk kitermelni rd az oktatok bérét. Folyamatosan
targyalunk a minisztériummal, hogy optimalizaljuk a lehet6ségeinket, a kozponti
forras igénylésnél indokolni kell, hogy mi mar racionalizdltuk amit lehetett.

NJ: a hallgatdi létszamot is dtnézziik, ahol alacsony, ott feltilvizsgaljuk a képzést, amit
kell elengediink.

BartusP: vagy szerezziink ra keresletet, hallgatot.

NJ: A bélcsészettudomanyra elsé helyen két és félszeres a tuljelentkezés, a
pedagdgidra, tarsadalomtudomdnyra kétszeres - csak az el8s helyesekre - igény tehat
lenne rd a hallgatéi szinten. Az egyetem célja, hogy minél tobb 6nkoltséges hallgato
legyen, de ha meglatjak a diakok, a felvételi szamokat akkor jév6re nem fognak
jelentkezni. Mi a régiot szolgaljuk ki, és az embereknek nincs pénze, tartok téle, hogy
akkor nem jonnek a hallgaték. Ha jél értettem most nem lehet tulteljesiteni... A
munkatdrsak tobbsége vallalja, hogy néhany didkkal tobbet oktatnak, de ha jol
értettem az egyetemi kapacitdsi plafont nem lehet tulteljesiteni.

BartusP: Mindenkit fel kell venni akit csak tudunk, aztan, hogy j6vére mi lesz azt
majd meglatjuk akkor. Ki kell kalkuldlni, hogy mi a maximum létszdm amit tudunk
fogadni, minden évben neki kell futni - j6 lenne 8ooo f§ aktiv hallgatéi bazist
kialakitani, ez nyilvan akkor egy, ha olyanokat is felvesziink, akik utdn nem kapunk
allami normativat. Azt azonban tudni kell, hogy nem csak az egyetem nem kapja
meg a koltségtéritést, de a hallgaté megkapja az dllamtol a didkoknak jaro6
kedvezményeket - ezért ennek tovabbra is lehet korldtja, ki kell szdmolni -
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mondjatok meg, hogy mennyit tudtok még felvenni és mi elmegyiink targyalni a
lehetéségekrol. Gazdasdgi igény is meglenne ra? — azért van olyan sok mérnok hely,
mert az allam mérnokoket szeretne.

Ezért cél a 8ooo f6s hallgatoi 1étszam, hogy legyen az egyetemnek egyfajta stilya, ne
lehessiink beolvaszthatdk, ne lehessiink nem észrevehetdk, az adott régiéban fontos
legyen a jelenlétiink. Fontos tevékenységiink, hogy kineveljiik a vidéki értelmiséget.
NJ: Oriilok, hogy ezt hallottadk a vezetdk, kiiléndsen, hogy a PETER teljesitmény célok
kijelolése eldtt allunk - 4prilis 15-ig eg kell csindlni - fontos a bevétel, az 6nkoltséges
hallgatéi létszam novelése, és a hallgatékkal valé torédés, hogy ne legyen
lemorzsolodas. Kérem a vezetSket, hogy a teljesitmény céloka ennek fényében
hatarozzatok meg.

Ne legyen lemorzsolédds - ez nehéz feladat, kideriteni, hogy mi all a lemorzsolodas
mogott, nehezebb a mentordlds, a segitségnyujtds, Onismereti tréningek is vannak, de
ehhez a hallgaté is kell, hogy felismerje, jelezze idében.

BartusP: Tudunk réla; igyeksziink is segiteni, kozosségi élet palyazattal, pénzel,
programokkal - a rendelkezésre allo lehetéségeinkkel.

NJ: Kozosségi terekre lenne sziikség, nem feltétleniil a programokra. Ezért kérjiik
régota az N-ben is az alaksor atalakitdsat.

Komaromi$: Van szellemi téke itt, de érdemes lenne megnézni a képzési
rendszereket, fel tudjuk e venni a versenyt masok ajdnlataival, a mikrotanusitvanyok
rendszere nagyon izgalmas lesz, de orszdgos szinten nincs még rola szabdlyozas,
intézményen beliil is ledllt a folyamat.

BartusP: a piac nagyon vdrja, az biztos. Fontos az id6 tényez6. Vannak olyan cégek,
ahol csak a tudds szamit, nem kérik a hivatalos oklevelet. Utdna kérdezek a
mikrotanusitvanyok tigyének a kancelldridn.

Az Intézetigazgatok ellendrizzék, és intézkedjenek, hogy felkeriiljenek a honlapra a
szakbizottsagok.

PETER célok szervezeti egységeknek

apr. 18. Pedagdégusképzés Napja — a mar nyugdijba vonult oktatéink is itt lesznek.
Intézényi akkreditacio folyamatban van és j kari jelentés mintat hozott létre a
mindségfejlesztési kozpont, mdjus 21-ig minden karnak le kell adnia.

TDK: aprilis 8-ig van a jelentkezési hatdrid6!

Szakfelel6sok apr. 15-ig leadni az adminisztratoroknak a jové félévi targyhirdetéseket!
Eurépai Protokoll- és rendezvényszervez6 Kozponttal keretszerzédés - kiilsé cég
inditja nalunk, MANYI-ba keriil a képzés, a cég szakérts oktatdival mi szerz6diink, a
hallgatdk veliink szerz6dnek. Nem a sajat oktatdink, hanem a témdmban jartas
szakért6k fogjak tartani. 20-23 f6s létszdmra szdmitunk.
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2. Személyi ligyek-

3. Akkreditaciés iligyek:

3.1 Digitdlis kompetenciafejlesztés az 6vodaban 32 kredites specializacié létesitése és
inditasa

El6terjesztd: dr. Toth Jozsef, tudomanyos és akkreditdcios dékanhelyettes

32 kredites specializacidrol van szo, az 6vodapedagus alapszakhoz késziilt. Létesités és
inditasrol van szo, OH koteles, 3 féléves képzés, 4-5-6 szemeszterre, nappali és levelez§
formdban indulna a képzés. Van mar a Népi kultura és mozgaskultira az évoddban
specializacio, ez egy masik opcid lehet a hallgatoknak. Kérem a kari tandcs tdmogatasat.
Kérem a tdmogatast és a TAMB megtargyalta, tdmogatta az el6terjesztést.

Nyilt szavazas
Hatarozat

A Huméntudomdanyi Kar Kari Tanacsa meghozta a kdvetkezo
114/2023-2024.04.03. HTKKT sziamu hatarozatat:
A Kari Tanéacs ...12..igen, ...0.nem és 0... tartézkodassal elfogadta a Digitalis
kompetenciafejlesztés az 6vodaban 32 kredites specializacid 1étesitési €s inditasi kérelmét.

3.2 Allatvédelem-pedagégiai modszerek szakiranyt tovabbképzési szak inditasi
kérelme

ElSterjesztd: dr. Toth Jozsef, tudomanyos és akkreditdcios dékdanhelyettes

Erdekes szakirdnyu képzésrél van szd; 2 féléves, 60 kredites képzés. A létesitési kérelem mdr
elfogadasra keriilt, az OH is tdmogatta, most az inditasi kérelmet szeretnénk benyujtani. Az
anyagban megtaldlhato pl a képzés célja, kreditek szama, tantervi halo, kovetelmények stb
K6szonom dr. Szentgyorgyi Szilard segitségét az anyag angol 9sszedllitdsdban.

A szak gazddja Sztics Attila mesteroktatdnk, aki dr. Koska Hedviggel az Igazsagligyi
Minisztérium kormdnybiztosi titkdrsaganak munkatdrsaval egylittmikodve készitette az
anyagot, hisz ez a képzés kormdnybiztosi kérésre késziilt és nagy érdeklddésre szamitunk.
Allatvédelemmel 6sszefiiggs személyes és intézményes pedagogiai feladatok elldtasdra készit
fel a képzés, Mérnoki kar dékdnhelyettesével is t6bbszor konzultaltak Attilaék és a végleges
anyag a k6zos munka eredménye.

TAMB g igen szavazattal tamogatja.

Nyilt szavazas
Hatarozat

A Huméntudomanyi Kar Kari Tandcsa meghozta a kovetkezd
115/2023-2024.04.03. HTKKT szamu hatarozatat:




Pannon Egyetem

Humantudomanyi Kar
Dekani Titkarsag

A Kari Tanécs ...12.. igen, ...0.nem és 0... tartozkodassal elfogadta az Allatvédelem-pedagogiai
modszerek szakiranyl tovabbképzési szak inditési kérelmét.

4. Oktatdsi ligyek:

41  Pedagoégia alapképzés modositott modelltantervének elfogadasa (2024/2025/1
féelévtol azonnali)

El6terjesztd: Dr. Hortobagyi [1diko oktatdsi és feln6ttképzési dékanhelyettes

A Pedagogia alapszakhoz az e- learning specializacional kicserélt targyaknadl, racionalizalas
miatt egy ekvivalencia hatdrozatra van sziikség. Azonnali hatdllyal lép életbe tobb 1j
tantdrgy, akik a most megszind targyakat teljesitették azoknak kell egy ekvivalencia
hatarozat. TKB tamogatta.

Nyilt szavazas
Hatarozat

A Humantudomanyi Kar Kari Tandcsa meghozta a kovetkezd
116/2023-2024.04.03. HTKKT szamu hatarozatat:
A Kari Tanacs ...12.. igen, ...0. nem és 0... tartdozkodassal elfogadta a Pedagdgia alapképzés
médositott modelltantervét (2024/2025/1 félévtdl azonnali hatallyal)

4.2 Német nyelv és kultura szaktanara mesterképzés modositott
modelltantervének elfogaddsa (2023/2024/2 félévtél azonnali)

El6terjeszté: Dr. Hortobdgyi I1diké oktatdsi és felnéttképzési dékanhelyettes

A rendszerben el6szor keriil zardvizsga elé egy 2 féléves szaktandri képzés, 3 teriileten.
Ennek a két féléves programnak a kiilonboz6 szakok/intézétek kidolgoztak a zarévizsga
feltételeit- itt mos egy pontositasrol van szo. A hallgatdk is tudnak réla, fontos, hogy a
megfeleld jogi hattér is biztositva legyen. TKB tamogatta.

Nyilt szavazas
Hatarozat

A Humantudomanyi Kar Kari Tanacsa meghozta a kdvetkezd
117/2023-2024.04.03. HTKKT szamu hatirozatat:
A Kari Tandacs ...12..igen, ...0.nem és 0... tartozkodassal elfogadta a Német nyelv és kulttira
szaktanara mesterképzés modositott modelltantervét (2023/2024/2 fé1évtd] azonnali hatéllyal)
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5. Miikodési ligyek:

5.1. HTK dltal inditott szakok 2024/2025-es tanévtdl érvényes moédositott 6nkoltségi
arainak elfogaddsa

El6terjesztd: dr. Szentgyorgyi Szildrd, stratégiai és gazdasagi dékdnhelyettes

Egy szak kertiilt fel Gjonann erre a listara. A legutobbi is szavaztunk 3. orszagbeliek

rrrrrr

kiilfoldi dllampolgarsagu hallgatonk befejezi a tanulmdnyait és megkezdené 2 féléves
angoltandri végzettéget ad6 képzést — Budapesten dolgozik mar a hallgaté - letelik az 5 év
amig 6ket vendégtanarként lehet foglalkoztatni, kell a tanari végzettség.

Reményeink szerint az § nyomdokdn tébb 3 orszdgbeli jel6lt is hozzank jon elészor bolesész
mesterszakra, majd a 2 féléves tandri képzésre, viszont eddig tandri képzésen nem voltak
nemzetkozi hallgatoink, nem is volt hozzatartozo koltségtéritési dij eddig.

Ez egy uj képzés ezért kell a kdltségeit is meghatdrozni — de a tobbi képzéshez hasonldan
araztuk be 2000 eurd/félév a koltségtéritési dij.

Nyilt szavazas
Hatarozat

A Humantudomanyi Kar Kari Tanacsa meghozta a kovetkezo
118/2023-2024.04.03. HTKKT szidmu hatarozatat:
A Kari Tanécs ...12.. igen, ...0. nem és 0... tartézkodassal tdmogatja az HTK 4altal inditott szakok
2024/2025-¢s tanévtdl érvényes modositott Onkoltségi drainak elfogadasat.

6. Egyebek: -

Veszprém, 2024.04.08.
Tisztelettel és tidvozlettel

Dr. Navracsics Judit
dékan

Jegyz6konyv hitelesitok:

@J\ . b .

Dr. Té6th Jézsef Péter Baloghné Simon Agnes
tag tag




