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1. A KEPZES CELJA

A mentori munkara val6 tudatos felkésziilés eredményeképpen a mentor — a pedagogusképzd
intézmény megbizasaval €s elvi utmutatdsai szerint — a kezdd pedagdgusok kozoktatasi
intézményben torténd egyéni gyakorlatanak szakvezetdi feladatait, illetve a mar diplomat
szerzett gyakornokok korében az iskolavezetés megbizasabol a palyakezdd pedagogusok
szakmai szocializaciojat timogato feladatokat lathatja el.

The Main Objectives of the postgraduate specialist training

2. KEPZESI IDO FELEVEKBEN: 4 FELEV

DURATION OF EDUCATION: 4

3. AMEGSZERZENDO KREDITEK SZAMA: 120 KREDIT

NUMBER OF CREDITS TO BE ACHIEVED: 120 CREDIT

4. A KEPZES FORMAJA : levelezo, tavoktatas
University postgraduate

FORM OF THE TRAINING: specialization program

. . szakvizsgazott pedagogus

S. SZAKKEPZETTSEG : (gyakorlatvezeté mentortanar

szakteriileten)
. Teacher with postgraduate
UALIFICATION:

Q qualification in the field of
mentoring and teacher-
training




6. KEPZES SZERKEZETE

6.1 Pedagogus szakvizsgara felkészit6 kotelezé6 modul (55+10 kredit)2: 55 kredit
Kozigazgatasi, tanligyigazgatasi, eurdpai unios €s vezetési ismeretek 10 kredit
A nevelési-oktatasi intézmény mint szervezet, annak hatékonysaga és a digitalis .

. - . 10 kredit
oktatasi kultura osszefliggései
Az intézmény ¢és kdrnyezete, valamint a pedagdgus a nevelési-oktatasi intézmény .

. 10 kredit

szervezetében
Sajatos pedagdgiai, pszicholdgiai ismereteket és modszereket igényld személyek,
illetve csoportok nevelése-oktatasa, valamint a hatranyos helyzetli tanulok 15 kredit
esélyegyenldségének biztositasa a nevelési-oktatasi intézményrendszerben
Egyéni sajatossagokra érzékeny személyiségformalas 10 kredit
SZAKDOLGOZAT 10 kredit
Mandatory areas of knowledge (55+10 credit)s 55 credit
Public administration, Education policy, EU, Management 10 credits
Educational institutions as organisations, Efficiency, Digital culture 10 credits
Educational institutions and their settings, Education experts in organisations 10 credits
Special Education, Equal opportunities, Diversity, Disadvantage and educational .

. 15 credits
achievement
Personality coaching 10 credits
DISSERTATION 10 credits

6.2 A gyakorlatvezeté mentortanar szakiranyhoz kapcesolodé ismeretkorok (55 kredit):

A pedagoguspalya, a pedagogusképzés kovetelményeinek ismerete, a mentor sze-

5 kredit
repe

A hallgatoi korosztallyal valo foglalkozas nevelés- €s oktatas-lélektani ismeretei 4 kredit

A pedagogusi szakképzettség szerinti specializacioban az adott szakteriilet leg- 8 kredit
Ujabb szaktudomanyi és szakmodszertani ismeretei

A kiterjesztett pedagogusi szerep iskolai és iskolan kiviili feladatai 7 kredit
A mentoralas elmélete és specialis modszerei 17 kredit

Kotelezden valaszthato ismeretek (specialis nevelési teriiletek: inkluziv nevelés,
egészségnevelés, gyermekvédelem, stb.; multikulturalis nevelés; IKT tamogatott
pedagdgiai modszerek; pedagogiai munkat segitd szakemberek, intézmények, osz-
talyfonoki munka; nemzetk6zi tendenciak az oktatasi rendszerek fejlodésében; te- | 10 kredit
hetséggondozas, kreativitas-fejlesztés; modern informaciés kommunikacios tech-
nologiak; metafora-elemzés, a pedagogusok pedagogiai tudasa; ifjusagszociologia,
ifjasagi szubkultirak)

Gyakorlat 4 kredit

2 A MFTK Kari Tanacsa a 187/2019-20.11.18. MFTKKT szami hatarozataval 2020. november 18-an fogadta el.
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Career paths, teacher training, the mentor’s roles 5 credits
The psychology of mentoring 4 credits
Latest developments in the discipline and area-specific methodology 8 credits
The extended roles of educators 7 credits
The theory and methods of mentoring 17 credits
Controlled elective courses (special education, inclusive education, health educa-

tion, prevention, multicultural education, ICT in education, specialists and institu-

tions supporting education, class leadership, trends in international education, ta- 10 credits
lent management, creativity management, metaphor analysis, pedagogical

knowledge sociology of youth, youth subcultures)

Practice 4 credits
Osszesités:

Kotelez6 ismeretkorok 55 kredit
Valasztott ismeretkorok 55 kredit
SZAKDOLGOZAT 10 kredit
Osszesen 120

Mandatory foundational courses

55 credits

Elective area of knowledge

55 credits

Dissertation 10 credits
Total: 120
7. AKEPZES TANTARGYAI (PROGRAM STRUCTURE)
7.1 Pedagogus szakvizsgara felkészit6é kotelezé6 modul (S5kredit):s
Felelés
Tantargy Kéd Krte « Orasza Elit,ék SFéléV t/ elégg’(:je ag Tz’woli( tatzi;i
Subject Code Credi m/félév meéfij'a erl;es ¢! Home munbea::’en
ts Dept.
Code
Kozigazgatadsi, taniigy-igazgatdsi, eurdpai unios és vezetési ismeretek
Europai és hazai VETKTTT315K | 5 10 K L TT online
kozigazgatastan félév
Taniigyigazgatas )
Intézményfenntartas VETKPPT125F 5 10 E félév TK online
Intézményvezetés
A nevelési-oktatdsi intézmény, mint szervezet, annak hatékonysdga és a digitdlis oktatdsi
kultura dsszefiiggései
A nevelési-oktatasi )
intézmény szervezete ¢€s VETKPPT225B 5 10 K félév TK online
belso vilaga

4 Angol forditas
5 Uj téablazat




Intézmény-¢s

mindségfejlesztés — VETKPPT2251 5 10 E ,3', DMI online
Lo s , félev

Innovécié — Digitaliskultira

Az intézmény és kornyezete, valamint a pedagogus a nevelési-oktatdsi intézmény

szervezetében

Oktataspolitika és a nevelési- 3

oktatasi intézmény tarsadalmi | VETKPPT215P 5 10 K félév TT online

kornyezete

Szervezetfejlesztés és VETKPPT225 . 4, .

szervezeti kultira M > 10 E félév NI online

Sajdtos pedagdgiai, pszicholégiai ismereteket és modszereket igénylo személyek, illetve

csoportok nevelése-oktatdsa, valamint a hdtrdanyos helyzetii tanulok esélyegyenldségének

biztositdsa a nevelési-oktatdsi intézményrendszerben

Megel6z6 gyermekvédelem | VETKPPT325G 5 10 E féllév TK online

Gyogypedagoglal VETKPPT125 5 10 b ,2., NI online

alapismeretek M félév

Az integralo, befogadd és ’ 3

adaptiv pedagogia elméleti VETKPPT225A 5 10 E félév NI online

alapjai és gyakorlata

Egyéni sajatossdgokra érzékeny személyiségformaldas

Mentalhigiéné a VETKPPT325H | 5 20 | F | L NI | kontakt

gyakorlatban félév

Konfliktusmegeldzés & - VETKPPT225K | 5 10 £ + TK | kontakt

kezelés félév

7.2 Gyakorlatvezet6é mentortanar szakiranyu képzés targyai: (55 kredit+10kredit szakdolgozat)e

iranyok7

Felelos
. Kredi ) oo, 14 egység . -
o k|| o | P | Fa) |GG | Tk
1 Code Credi m/ félév . Home
mdédja r ben
ts Dept.
Code
A pedagdguspalya, a pedagogusképzés kivetelményeinek ismerete, a mentor szerepe (5
kredit)
Pedagogiai  plyaismereti €5 | p 7y ppR3220 2 5 13 Lo online
Onismereti foglalkozas felév
Professziondlis kompetencidk a | ypryprry3p 3 10 K LN online
pedagbdguspélyan félév
A hallgatéi korosztillyal valo foglalkozas nevelés- és oktatas-lélektani ismeretei (4 kredit)
Eletkor-pedagégia PATKPIT112E 2 5 K fézlév NI online
: .- . 2. NI .
Eletkor-pedagégia PATKPIT222E 2 5 E Feléy online
A pedagoégusi szakképzettség szerinti specializacioban az adott szakteriilet legujabb
szaktudomanyi és szakmaédszertani ismeretei (8 kredit)
A legujabb  diszciplinaris 1
kutatési eredmények és fejlédési | PATKPPT114A 4 30 K félév TK online

6 Uj tablazat

7 Angol nyelv és kultira, Drama és szinhdzismeret, Kornyezettan-természetismeret (természettudomanyi gyakorlatok), Német
nyelv és kultira tanadri szakképzettség teriiletén, valamint Informatikatandri, Magyartandri, Pedagogiatanari szakképzettség,




A legtjabb tantargypedagogiai ) 3

kutatéasi eredmények és fejlédési | PATKPPT124B 4 30 E f'l" TK online

iranyok elev

A Kkiterjesztett pedagogusi szerep iskolai és iskolan kiviili feladatai (8 kredit)

Iskolén kiviili neveles VETKPPB2231 3 10 E 2 NI online

intézményei félév

A pedagbgus eletpalyamodell, | yprepvorse | 10 K 2. | DMI online

szakértés, szaktanacsadas félév

A mentoralas elmélete és specialis modszerei (17 kredit)

A mentori tevékenység alapjai PATKPPT124M 4 10 E féllév NI online

Segitd beszelgetés. A PATKPPT124S 4 15 £ 3 [N kontakt

tanacsadas modszertana félév

Konfliktuskezelés VETKPPM133K 3 10 E fé”i iy NI kontakt
S . 1. NI

Kommunikacios tréning VETKPPT123K 3 10 E feley kontakt

Alkalmazott etika VETKTTM223E 3 5 A\ fézlév TTI online

Szakmai gyakorlat (5 kredit)

Szakmai gyakorlat VETKPIM225G 5 10 E fé‘;é , | NI kontakt

Kotelezoen valaszthato ismeretek (8 kredit)

Gyermek-, iskola- és )

pedagbdgusképek torténeti VETKPPB324V 4 10 E NI

valtozasai

Dlgltalls torténetmesélés VETKPPT322D D) 10 E DMI

modszertana

Tukrozott osztdlyterem VETKPPT322T | 2 10 3 DMI

mobdszertana

Er’tekeles és tudasméreés VETKPIM323E 3 10 E NI

mobdszertana

Médiapedagogia VETKPIM323M 3 10 E DMI

A mlg\(elodes—. és oktataskutatas VETKPIMI13G 3 10 v NI

globdlis trendjei

Muve§zetpedagog1a, milvészeti VETKPIM323A 3 10 9 NI

nevelés

leferfancmlas, a}daptwltas, VETKPPB124A 10 B NI

tehetséggondozas

Gyermek- és ifjisdgvédelem VETKPPB124G 10 E NI

Innovat1yv digitalis technologia VETKPIM323D 10 5 DMI

az oktatasban

Tehetsegfehsmeres és — VETKPIT123T 3 10 E NI

gondozés

E-learning: digitdlis tananyag- | yprgppr3gar | 4 10 3 DMI

¢s tartalomfejlesztés

Kora gyermekkor&s VETKPIM223C | 3 10 £ NI

kisgyermekkor pedagogiaja

Iskolapedagogia s VETKPIM223S | 3 10 E NI

ifjusdgszociologia

Szakképzéspedagogia VETKPIM223V 3 10 E NI

Szocialpedagogia VETKPIM223P 3 10 E NI

és tovabbi tandri szakképzettségi teriileteken, mint példaul a miivészeti nevelés és a mozgdskultura, valamint az angol és
német nyelveken kiviil mas él6 idegen nyelvek és kultirak tandri szakképzettség teriiletein




Felndttképzés, NI
tuddsmenedzsment, VETKPIM213F 10 \%
felsGoktatas-pedagogia

Jaték e}IaRg tanulasszervezés VETKPPT322] 10 B DMI
pedagogidja

Onhne’ k.erpzesek és nyilt oktatas VETKPPT322P 10 B DMI
pedagogidja

Interkulturalitds & VETKPPT322C 10 B NI
multikulturalitas

Tanitas-és ’Eanulaselmeletek, VETKPIM113T 10 v NI
tantervelmélet

Az oktatas jelenkori kérdései: )

Osszehasonlitd és multikulturdlis | VETKTTT324M 10 E

oktatas

J (?voter\./eze,s,'lfarrlerepltes, VETKPITI124C 10 9

palyaorientacio

OSSZESEN 55
SZAKDOLGOZAT 10

OSSZESEN 65




8. TANULMANYI ES VIZSGAKOVETELMENYEK

Educational and exam Recquirements

8.1 Szigorlatok, tantervi kovetelmények

Kotelez6 szigorlat nincs. A Pannon Egyetem érvényes Hallgatoi Kovetelményrendszer szerint.

There are no comprehensive examinations requirements.

8.2 Szakiranyok, valaszthaté modulok:

Nincsenek.

There are no specializations in the programme.

8.3 Tavoktatas

Tavoktatasi munkarendben a képzés egyes targyai online, mig masok kontakt formaban valosul-
nak meg. Az intézményen kiviili 6sszefiiggd gyakorlat kontakt formaban valosul meg. Az dsszes
kontakt és online 6ra aranya 30%-70%.

Digital learning: The digital learning program includes online and in-person courses. The
practicum is in person. The in-person and online courses ratio is 30% - 70%.

8.4 Szakmai gyakorlat:

A gyakorlat célja, hogy a hallgatok természetes élethelyzetben gyakorolhassak, kiprobalhassak,
alkalmazhassak az elméleti oktatas soran megszerzett tudast. A gyakorlat jelentés mértékben
hozzajarul a feladathoz sziikséges személyes €és szakmai képességek kialakitasdhoz, illetve
fejlesztéséhez.

Practical Training: Practical training allows students to test, practice and apply their theoretical
knowledge. Practical training greatly contributes to the acquisition and/or development of abilities,
skills, and knowledge needed. s

8.5 A szakdolgozat kivetelményei:

A szakdolgozat eredményében irasosan is megjelend, alkotd jellegli szakmai feladat, amely a
hallgat6é tanulmanyaira és képzés soran elvégzett mentori gyakorlatara timaszkodva, a hazai és
nemzetkdzi szakirodalom tanulményozasaval, témavezetd iranyitasaval megoldhato €s igazolja
azt, hogy a hallgatd képes az elsajatitott ismeretanyag alkalmazasara, az elvégzett munka és az
eredmények szakszerli Osszefoglalasara, a témakorbe tartozo feladatok kreativ megoldasara,
6nallo vezetdi tevékenység végzésére.

Terjedelem: szakdolgozat minimum 30 oldal szévegtorzs, mellékletek, tablazatok nélkiil (kb.
60.000 karakter). A dolgozat tartalmazzon: cimoldalt, tartalomjegyzéket és a felhasznalt
szakirodalom jegyzékét pontos kdnyvészeti adatokkal, valamint nyilatkozatot arra vonatkozodan,
hogy a benyujtott munka a hallgat6 sajat szellemi terméke.

A dolgozatok miifaja: iskolai kutatasra épiil6 elemz6 tanulmany.

The thesis is an analytical study based on practice-related research.

8 Angol forditas



8.6 A végbizonyitvany (abszolutérium) kiadasanak és a zarévizsgara bocsathatosag fel-
tétele:

Az eléirt kurzusok és kreditek teljesitése.

Requirements for the pre-degree certificate and taking the final examination: The completion
of all mandatory courses and credits.o

8.7 A zarovizsga kovetelményei, az oklevél mindsitése

A zarovizsga részei:

A szakdolgozat megvédése — Ennek az eredménye a védésen alakul ki a biralé véleményének
figyelembevételével.

A hallgatd roviden (kb. 15 percben) Osszefoglalja, bemutatja a dolgozat tartalmat, majd a
biralatokban megfogalmazott kérdésekre részletes valaszt ad. A bizottsag tehet fel tovabbi
kérdéseket is, ha azt sziikségesnek tartja.

A szobeli vizsga tartalma: komplex szobeli szamonkérés a szakképzés targyaibol, megadott
tételsor alapjan, valamint a gyakorlat soran készitett portfolid6 bemutatasa és elemzése.

A zardvizsga eredménye:

A zardvizsga eredményét (ZE) a szakdolgozat védés eredményének (SZ) és a komplex szdbeli
vizsga tétel részének (T), ill. a portfolio eredményének (P) a szamtani atlaga adja:

ZE=(Sz+T+P)/3

Az oklevél mindsitése megegyezik a zardvizsga eredményével.
A minésités:1o

5,00: kivalo

4,50-4,99: jeles

3,50-4,49: jo

2,50-3,49: kozepes

2,00-2,49: elégséges

Requirements for taking the final examination, qualification of the degree

9. OKLEVEL KIADASANAK KOVETELMENYE:

A zardvizsga eredményes letétele.

Requirements of granting the certificate: Successful final examination.i

9 Angol forditas
10 Pontositas
11 Angol forditas



10. Az elsajatitando szakmai kompetenciak tudaselemek, megszerezheto
ismeretek, személyes adottsagok, készségek, a szakképzettség alkalmazasa
konkrét kornyezetben, tevékenységrendszerben:

A képzés soran elsajatitandé, tovabbfejlesztend6é kompetenciak:

A mentor szakmai felkésziiltsége birtokaban, hivatasanak gyakorldsa sordn alkalmas:

* az iskolai gyakorlat — képz0 intézmény akkreditdcios dokumentumaiban leirt kovetel-
ményeknek megfeleld — megtervezésére, megszervezésére, vezetésére és értékelésére;

* a kezdd pedagdgusok kiilonb6zé formaban torténd (tandrai és tanoran kiviili) tapaszta-
latszerzésének iranyitasara;

* a kezd6 pedagdgus munkajanak nyomon kovetésére, fejleszto értékelésére, konstruktiv
visszajelzések adasara;

* a kezd6 pedagogusi reflektivitas szakszert, korszerli eszkdzokkel torténd kialakitasara,
fejlesztésére;

* az adott szakteriileten korszerti, j6 gyakorlatok bemutatasara;

* a kezd6 pedagogus szakmai szocializdcidjanak tamogatasara;

* szakmai kompetenciak felismerésére, fejlesztésére, mérésére, értékelésére;

* onmiivelés igényének kialakitasara, az elkotelezettség erdsitésére, a palyakezdés, a be-
illeszkedés tamogatasara;

* a tanuloi személyiség fejlesztésére;

* kooperacids- és projektpedagogiai eszk6zok alkalmazésara;

* a tanuloi csoportok, kozosségek alakulasanak segitésére, fejlesztésére;

* a tanulok miiveltségének, készségeinek és képességeinek fejlesztésére a tudas felhasz-
nalasaval;

* az egész €leten at tartd tanulast, a kezdé pedagogusok szakmai szocializacidjat megala-
pozo6 kompetencidk fejlesztésére.

Tudaselemek, megszerezhetO ismeretek:

* a kdzoktatasi intézményrendszer, a pedagoguspalya, a pedagdgusi munkakorok kovetel-
ményeinek, szabalyozasanak ismerete;

* a pedagogusképzés folyamatanak, a pedagogiai, pszicholdgiai, a szaktertileti és a gya-
korlati képzési elemek kdvetelményeinek az ismerete;

* a felsdoktatas pedagdgidjanak oktatas-lélektani, szociologiai, specialis modszertani is-
meretei;

* a szakképzettséghez kapcsolddo szaktudomany €s szakmodszertan legijabb eredménye-
inek, fejlédési iranyainak ismerete;

* az intézmény miikddésének, kornyezeti kapcsolatainak (més kdzoktatasi, szocialis és
egészségiigyi intézményekkel, fenntartokkal, sziilokkel, kulturalis, természeti és gazda-
sagi kornyezettel, sportszervezetekkel stb.) ismerete.

A végzett hallgatd

* birtokaban van a palyakezdok beilleszkedésének tdmogatadsahoz sziikséges mentalhigi-
énés ismereteknek;

* jol ismeri az intézmény dokumentumait, pedagogiai programjat, annak specialis tertile-
teit (pl. inkluziv nevelés, egészségnevelés, gyermekvédelem stb.);

* rendelkezik a mentoralas/tandcsadas korszerli elméleti és gyakorlati ismereteivel.
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Tavoktatasi tagozaton az online tanuldsi kdrnyezethez kapcsolddo tevékenység alapjan a
kompetenciafejlesztés az alabbi teriiletekkel egésziil ki:
o képesség:
o Képes online tanulési kdrnyezetben aszinkron kommunikaciora épitett ok-
tatasi programban hatékonyan és eredményesen tanulni
o Képes a képzési program soran az online és kontakt tanulési tevékenységek
integralasaval komplex tanulasi kornyezetet kialakitani
o Képes egyéni €s csoportos tanulasi feladatok soran kooperativ és kollabo-
rativ tudaskornyezetben hatékonyan tanulni
o Tapasztalati jartassaggal rendelkezik a tdvoktatdsi és online tanulas tanu-
lasmodszertanaban
o Online tevékenysége soran tudatosan alkalmazza a gyakorlatvezetd men-
tortanar kompetenciateriileteknek megfeleld ismereteit
e attitlid
o Tapasztalatai alapjan elfogadja a mindségi tavoktatasi képzési program és
online tanulasi kornyezetek hatékonysagat
o Pozitivan viszonyul az online egyéni, kooperativ és kollaborativ tanulasi
feladatokhoz
e autonOmia és feleldsség
o Online tanulési kornyezet tanulasi feladatainak megoldasa kozben tudatos
¢s hatékony idégazdalkodas szerint tevékenykedik
o Online tevékenysége soran az e-etikett iranyelvei €s elvarasai szerint cse-
lekszik

Szakmai képességek:
Képes:

* az iskolai gyakorlat megtervezésére, megszervezésére, vezetésére €s értékelésére;

* a kezd6 pedagdgussal hatékony szakmai egyiittmiikddésre, professzionalis kommunika-
cidra és konstruktiv konfliktuskezelésre;

* a kezd6 pedagdgus munkajanak nyomon kovetésére, fejleszto értékelésére, konstruktiv
visszajelzések adasara;

* a szakmai kompetenciak felismerésére, fejlesztésére, mérésére, értékelésére;

* a kezd6 pedagogus reflektivitdsanak (Onreflexidjanak) szakszert, korszerli eszkdzokkel
torténd kialakitasara, fejlesztésére;

* az onmiivelés igényének kialakitasara, az elkotelezettség erdsitésére, a palyakezdés, a
beilleszkedés tamogatasara;

* az adott szakteriileten korszert, j6 gyakorlatok bemutatdsara;

* a kezdd pedagdgus szakmai szocializacidjanak tdmogatésara;

* az egész ¢leten at tartd tanulast, a kezdd pedagdgusok szakmai szocializacidjat megala-
poz6 kompetenciadk fejlesztésére;

* a kezd6 pedagodgussal torténd segitd kapcsolat kialakitasara, a folyamatos személyes
tamogatasra.

Szakmai attitidok

* nyitott a kezdé pedagogus kezdeményezései irdnt, fontosnak tartja, hogy a kezdd tanar
megtalalja a személyiségéhez illeszkedd sajat szakmai fejlodési utjat;
* &rti és elfogadja a segitd-tdmogato kapcsolat kialakitdsanak jelentos€gét;
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* felel0sséget érez a kezdd pedagdgusok iskolai tapasztalatainak értelmezésében, fontos-
nak tartja a szakma nehézségei mellett a szakma szépségeinek tudatositasat is;

* fontosnak tartja a kezdd pedagdgusok fejlédésére adott folyamatos pozitiv visszajelzé-
seket;

* elkotelezett az eredményes iskolai gyakorlat kiemelt jelentdsége mellett;

Tavoktatasi tagozat oktatasszervezési sajatossagai:

e A tavoktatasi tagozatu képzés oktatasszervezési feltételrendszerét, a képzést tamo-
gato tevékenységekben kozremiikodok feladatait, a képzés oktatasi mindségének
fejlesztésével kapcsolatos irdnyelveket €s tevékenységeket, illetve altalaban a tav-
oktatasi tagozatu képzésre vonatkozo eljarasrendet a kar “Tavoktatasi munkarendii
képzési programok szabalyozédsa” cimii szabalyzat tartalmazza.

e Tavoktatasi képzés soran a hallgatok a képzés egy részét kontaktordk, egy részét
pedig online tanulési kdrnyezethez kapcsolodo vagy online tanulédsi kdrnyezetben
megvaldsuld tevékenységek keretében teljesitik.

e Tavoktatasi tagozaton a hallgatok a tanulmanyaik megkezdése el6tt tanulasmod-
szertani foglalkozason vesznek részt. A felkészités sordn mutatott teljesitményiik
haromfokozatu értékelése (kivaloan megfelelt, megfelelt, nem felelt meg) alapjan
minimum a megfelelt szint teljesitése sziikséges az online tanulasi kdrnyezetben
valo tevékenység megkezdéséhez.

Technical competences to be attained

A tavoktatasi munkarendii képzés online tanulasi kornyezetének és tananyaganak
jellemzoi:

A képzés online tanulasi kornyezetével, tananyag-fejlesztésével, tananyag-
karbantartasaval, a képzésben résztvevo hallgatok mentoralasaval és kommunikaciojaval
kapcsolatos iranyelveket és tevékenységeket, illetve altaldban a tavoktatasi tagozata
képzésre vonatkozo eljarasrendet a kar “Téavoktatasi munkarendi képzési programok
szabalyozasa” cimi szabalyzat tartalmazza.

A Kképzési program kurzusaihoz rendelt digitalis tananyagok, szabvanyok és a Kiin-
dulé LMS kornyezet

A képzés alapvetd LMS rendszere a Modular Object-Oriented Dynamic Learning
Environment keretrendszer, de a tananyag-fejlesztés ¢€s a kurzusfejlesztés sordn a tantargy-
tematikdk alapjan mas kiilsé tananyagforrasokkal és LMS rendszerekkel is kiegészitheto.
A tananyagok dltaldnos médiatdra (szoveges dokumentumok, képek, hangfajlok,
video6fajlok, animaciok, prezentaciok, podcastek, digitalizalt tartalmak) mellett a
képzésben Sharable Content Object Reference Model (SCORM) szabvany szerinti
digitalis tananyagok talalhatok.

A képzési program tanuloi tevékenységrendszere

e A képzében a tantargy-tematikak alapjan online tanulasi kornyezetben megjelend
tevékenységformak: interaktiv adatbazis, online csevegés, online feladat, fogalom-
tar, forum, egyéni és kooperativ differencialt csoportmunka alapu lecke, egyéni és
kooperativ differencialt csoportmunka alaptit mithelymunka, interaktiv visszajel-
z¢és, kollaborativ wiki

e A képzésben a tantargy-tematikék alapjan alkalmazhat6 az online tanulasi kornye-
zettdl fliggetlen egyéni vagy csoportos tanulési feladat
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A képzési program hallgatoi onértékelési és szummativ értékelési eljarasai

A képzés diagnosztikus, formativ és szummativ értékelési formai tantargy-tema-
tika szinten szabalyozottak. Formativ és szummativ értékelési modulok alkalma-
zé4sa minden online kurzusban megjelenik és a kovetkezé LMS tevékenységmodu-
lok biztositjak: online feladat, feltolthetd digitalis produktum feladat, értékelés
funkcioju felmérés, teszt, interaktiv visszajelzés, interaktiv valaszlehetoség

A képzés mentor-rendszere

A képzést tdmogatd mentoralasi tevékenység a “Tavoktatdsi munkarendi képzési
programok szabalyozasa” 3.§.(5), 5.§.(2)(4)(5) alapjan torténik

A képzéshez kapcsolodo online kommunikacios lehetdségek

A képzést tamogato ligyfélszolgalati tevékenység a “Téavoktatasi munkarendi kép-
z¢si programok szabalyozasa” 5.§.(6) alapjan torténik

A képzés soran az oktatok, mentorok ¢€s a hallgatok az online tanulési kérnyezeten
keresztiil, illetve a tantargy-tematikék alapjan tervezett formaban ¢€s idérend sze-
rint kommunikalnak. A képzésen beliili kommunikécio jellemzden aszinkron, de
a tantargy-tematikék szerint lehetnek tervezett szinkron online kommunikécios
helyzetek is.

Lemorzsolodas-csokkento terv

A tavoktatdsi munkarenden beliil a tréning jellegli fejlesztd kurzusok kotelezd kon-
takt részvétellel valosulnak meg.

“Tavoktatasi munkarendii képzési programok szabalyozasa™ 5.§.(1) alapjan a hall-
gatok tanuldsi tevékenységét tanulasmodszertani foglalkozassal tamogatjuk.
5.§.(6) alapjan az ligyfélszolgalat problémakezelése soran differencialt megoldast
alkalmazunk. 5.§. (5) alapjan a mentoralési tAmogatas rugalmas éa figyelembe ve-
szi a hallgatok félévkozi igényeit is
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11. MODELLTANTERV12 / MODEL PROGRAMME

1. félév / 1st semester

5 e q . - Tanszék | Elétanulma
Oraszam Kredit Szamonkérés kédja i
Tantargy neve Course title Targykod Contact hours (week) U Requirement Dept. code | Prerequisite
Course code
E Sz L
Ltr Sem Lab
pedagpgus EPrppal és ’hazal Euro.pe.:an apd local public VETKTTT315K 10 5 K TTI
szakvizsg felk. | kozigazgatastan administration ISS
pedagp gus Mentalhigiéné a gyakorlatban | Mental health procedures VETKPPT325H 20 5 F NI
szakvizsg felk. IE
pedagogus i . . . . TK
. - VETKPPT325G

szakvizsg felk. Megel6z6 gyermekvédelem Preventive child-care 10 5 E TTC
gyakorla?vezeto ?efiagogla.l palyalsmc?retl és Career in education: Self- PATLPPB3220 5 5 B NI i
mentor targya | 6nismereti foglalkozas knowledge workshop
gyakorlatvezet6 Professziondlis kompetenciak Teachers’ professional
mentor targya : s xomp competences and the career | VETKPIT113P 10 3 K NI -

a pedagdguspalyan .

continuum
gyakorlatvezetd | A leglijabb diszciplinaris . )
mentor targya | kutatasi eredmények €s Rece'nt T i 1322 PATKPPT114A 30 4 K NI
)Rt B specific research

fejlédési iranyok
gyakorla,tvezeto A mentori tevékenység alapjai The foqndatlons @it PATKPPT124M 10 4 E NI
mentor targya mentoring
gyakorla,tvezeto Kommunikacios tréning Communications Training VETKPPT123K 10 3 E NI
mentor targya

Osszesen 31
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2. félév / 2nd semester

- % q e - Tanszék | Elétanulma
Oraszam Kredit Szamonkérés kédja ny
Tantérgy neve Course title CTargykod Contact hours (week) Credits Requirement ey [
ourse code
E Sz L
Ltr Sem Lab
pedagogus Taniigyigazgatas — e .
szakvizsg felk. | Intézményfenntartas - Administrating, financing and |y pry ppriosE 10 5 E K
i i | managing schools TTC
Intézményvezetés
pedagogus A nevelési-oktatasi . N
szakvizsg felk. intézmény szervezete ¢s The educational institution: VETKPPT225B 10 5 K K
. structure and school culture TTC
belso vilaga
pedagpgus Gyogypedagoglal Introduction  to Special VETKPPT125M 10 5 B NI
szakvizsg felk. alapismeretek Education IE
gyakorlatvezets Eletkor-pedagogia ea. Age-appropriate pedagogy - | pqgprri12E 5 2 K NI -
mentor targya lecture
gyakorla?vezeto Eletkor-pedagogia gyak. Age—ap [PITPREGD eSO PATKPIT222E 5 2 E NI
mentor targya — seminars
gyakorla?vezeto ¥sk’01an' lel.lh nevelés Instltutlops of . VETKPPB223I 10 3 E NI
mentor targya Intézmenyel extracurricular education
akorlatvezets A pedagbgus Teacher career model,
£y ; ¢életpalyamodell, szakértés, | counselling, self- VETKDMT215C | 10 5 K DMI
mentor targya 5 A g .
szaktanacsadas assessment, inspection
gyakorlayvezeto Alkalmazott etika Applied Ethics VETKTTM223E 5 3 v TTI
mentor targya
Osszesen: 30
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3. félév / 3rd semester

Oraszam T 6k
= A Targykéd Contact hours (week) Kredit Szamonkérés ansze Elétanulmany
Tantargy neve Course title C . . kodja ..
ourse code E Sz L Credits Requirement Dent. code Prerequisite
Ltr | Sem | Lab Pt
pedagdgus Intézmény- és Institutional and quality DMI
szakvizsg felk. mindségfejlesztés — Innovacio | development - Innovation - | VETKPPT2251 10 5 E DM
— Digitalis kultara Digital culture
pedagogus Oktataspolitika és a nevelési- . . .
szakvizsg felk. oktatasi intézmény tarsadalmi Edu.catlon policy and social VETKPPT215P 10 5 K T
.. environment ISS
kornyezete
pedagogus Az integralo, befogado és The principles and practice NI
szakvizsg felk. adaptiv pedagogia elméleti of integrative, inclusive and | VETKPPT225A 10 5 E IE
alapjai és gyakorlata adaptive pedagogy
akorlatvezetd ttéfé%uj ab:da ogiai kutatasi LCEE (R i G
&Y . gypedagogial kuta specific research PATKPPT124B 30 4 E NI -
mentor targya eredmények és fejlodési
p methodology
irAnyok
gyakorla,tvezeto Seg,lto be’szelgetes. A Counselling in action. Th; PATKPPTI24S 15 4 £ NI i
mentor targya tandcsadas modszertana methodology of counselling.
gyakorla,tvezeto Konfliktuskezelés Conﬂ}ct resolution VETKPPM133K 10 3 B NI
mentor targya techniques
gyakorla,tvezeto Kotelezden valaszthaté targy | Compulsory elective course 4 NI/DMI
mentor targya
Osszesen 10 | 50 30
4. félév / 4th semester
pedagdgus Szervezetfejlesztés és Organisation development and VETKPPT225M 10 5 E NI
szakvizsg felk. szervezeti kultira culture IE
pedagdgus Konfliktusmegeldzés és - Conflict prevention and VETKPPT225K 10 5 E TK
szakvizsg felk. kezelés management TTC
gyakorlatvezetd Szakmai gyakorlat School-based practice in VETKPIM225G 10 5 E NI
mentor targya mentoring
gyakorlatvezetd | Kotelezden valaszthatd Compulsory elective course 4 NI/DMI
mentor targya targy
Szakdolgozat VETKPPT20XS 10 Alairas
Osszesen: - [ 20 |10 29
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Kotelezoen valaszthaté targyak az NI és DMI kinalatdban:i3

Targy kodja Targy neve ()rzfiglzéim/ ea | szem lab | kredit | 1. vagy 3. félév | 2. vagy 4. félév

VETKPIM113G | A miivel6dés- és oktataskutatds globalis trendjei 10 X 3 X

VETKPPB124A | Differencialas, adaptivitas, tehetséggondozas 10 X 4 X

VETKPPT324T | E-learning: digitalis tananyag- és tartalomfejlesztés 10 X 4 X

VETKPIM323E | Ertékelés és tuddsmérés modszertana 10 X 3 X

VETKPPB124G | Gyermek- és ifjisagvédelem 10 X 4 X

VETKPIM323D | Innovativ digitalis technologia az oktatasban 10 X 3 X

VETKPIT124C | Jovétervezés, karrierépités, palyaorientacio 10 X 4 X

VETKPIM323M | Médiapedagbgia 10 X 3 X

VETKPIM323A | Miivészetpedagogia, miivészeti nevelés 10 X 3 X

VETKPIT123T Tehetségfelismerés és -gondozas 10 X 3 X

VETKPPT322T | Tiikrozott osztalyterem modszertana 10 X 2 X

VETKTTT324M | Az oktatas jelenkori kérdései: 6sszehasonlito és multikulturalis oktatas 10 X 4 X X
VETKPPT322D | Digitélis torténetmesélés modszertana 10 X 2 X X
VETKPPB324V | Gyermek-, iskola- és pedagogusképek torténeti valtozasai 10 X 4 X X
VETKPIM213F | Felnéttképzés, tudasmenedzsment, felsdoktatas-pedagogia 10 X 3 X
VETKPIM223S | Iskolapedagdgia és ifjusagszociologia 10 X 3 X
VETKPIM223C | Kora gyermekkor és kisgyermekkor pedagogiaja 10 X 3 X
VETKPIM223V | Szakképzéspedagogia 10 X 3 X
VETKPIM223P | Szocidlpedagogia 10 X 3 X
VETKPPT322C | Interkulturalitas és multikulturalitas 10 X 2 X
VETKPPT322] Jaték alapu tanulasszervezés pedagogiaja 10 X 2 X
VETKPPT322P | Online képzések és nyilt oktatds pedagdgiaja 10 X 2 X
VETKPIM113T | Tanitas-és tanulaselméletek, tantervelmélet 10 X 3

13 Uj tablazat
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Minéségiranyitasi eljaras melléklete

KEPZESI PROGRAM (TANTERV) KIALAKITASA ES MODOSITASA

VALTOZASKEZELES
GYAKORLATVEZETO MENTORTANAR
PEDAGOGUS-SZAKVIZSGARA FELKESZITO
SZAKIRANYU TOVABBKEPZESI SZAK

%3 38 3 3
g E 535 | 35 =
SN Hatarozatszam =33 _a:a N Moédositas cime =
S = S 2 E > = o
s 2 T @ Q2
tabla- | A7 Oktatasi igazgatosag 2015. oktober 8.
Zat 1 1) ¢n kelt javaslatai alapjan a
alatt kdvetkez6 modositasok torténtek:
10. e A= alairas szoveg beirva 10.
e A zar6vizsga eredményének
szamitasanal a képletben 2-es szam 5-7.
3-ra javitva. 14-16.
e pedagogusi szakképzettség szerinti
specializacidban a legujabb
Az Oktatési igazgatosag §Zaktudoményi ¢és szakmodszertani
2015. oktober 12-én kelt ismereteket bemutato 2 térgy
1. javaslatai azonnal (PATKPPT114A, PATKPPT124B)
minden szakteriileten egységesitve
lett
1. osz- e A ,miivészeti nevelés és a 7.
lop mozgaskultura szakképzettség”
1. osz- valamint az ,,Idegennyelv-tanari 16.
lop szakképzettség (kivéve angol- és
némettanari szakképzetség)”
esetében az egységes cimekre lett
modositva.
e A Kornyezetpedagogia
(VETKPPT422K) targy
szamonkérése évkozi jegyre (E) 7.
javitva
16.




A kiemelt valtoztatast a Kari

2. tanacslyﬁg%fgéigzols azonnal qu osl(<) Uj targyak beiktatasa 7.
hatarozataval hagyta jova. 8.
A kiemelt valtoztatast a Kari Szervezetfejlesztés targy torolve
tanacs MFTKKKT 26/2015- 1.
3. 16. 10.14. szami azonnal | o
hatarozataval hagyta jova.
A kiemelt valtoztatast a Kari Uj targy, Szervezetelemzés és
4 tanacs MFTKKKT 26/2015- 1. fejlesztés targy beillesztése
: 16. 10.14. szami azonnal | o
hatarozataval hagyta jova.
A kiemelt valtoztatast a Kari Szervezetfejlesztés targy torolve
5 tanacs MFTKKKT 26/2015- 4
' 16. 10.14. szama azonnal '
hatérozataval hagyta jova.
A kiemelt valtoztatast a Kari Uj targy, Szervezetelemzés és
6 tanacs MFTKKKT 26/2015- 4 fejlesztés targy beillesztése
' 16. 10.14. szami azonnal '
hatérozataval hagyta jova.
A médositdst a Kari Tz%na’cs 2018/2019 | c¢im- | Szakvezetd valtas: Dr. Zsolnai ,
7. | 47/2017-18.04. 11. szémd | s tangy | oy | Jozsefné dr. Matyasi Méria HELYETT | Cimiap
hatarozatdval hagyta jovd. | 1 gjevers] Dr. habil. Santha Kalman
A modositast a Kari Tanacs 2018/2019 Kotelezd ismeretkorok (5 5) kredit .1-
47/2017-18. 04. 11. szamu . 6. 2. félévének modelltantervét a Kari 3.
8. ’ -es tanév ,
hatarozataval hagytajévé L félévétsl Tanacs 56/2017-2018.12.20. sz.
hatarozataval elfogadta
A modositast a Kari Tandcs | 5018/2019 Pedagdgiai palyaismeret és
9 | 47/2017-18.04. 11. széma s tangy | 7+ 11. | Onismereti foglalkozas tantargy 4.:11.
hatarozataval hagyta jova. I felevétsl nevenpk megvaltozasa: Pedagdgiai
palyaismeret
A modositast a Kari Te%néf:s 2018/2019 Pedagogiai palyaismeret tantargy 1j
10. 47/2017-18. 04. 11. Szamu -es tanév 7. targyfelelése: Kocséné dr. Szabd 4.
hatarozataval hagyta _](,)Vé L félévétsl diko
A modositast a Kari Tandcs | 5418/2019 p rofes’szionétlis,kompe’tenci’ét'k a
11. | 47/2017-18. 04. 11. szamu —es tanév 7. p,edagoguﬁpalyan tarrltar’gy u _ 4,
hatarozataval hagyta jova. L félévets] :[Iardgiffelelose: Bognarné dr. Kocsis
udi
A modositast a Kari Tandcs | 5418/2019 A 1eg1'1]" abb di’szcipljné}ri.s. k’utatési
12, | 47/2017-18.04. 11. szamu s tandy 7. | eredmények és fejlodési iranyok 5.
hatérozataval hagyta jova. 1 felévetsl (ped.tagar) tantargy 0j targyfelelGse:
Dr. habil. Santha Kalman
L . . A legijabb tantargypedagoiai
A modositast a Kari Tanacs | 5(18/2019 kutatasi eredmények és fejlodési
13. |47 ,2017-1,8' 04. 11. Szamu -es tanév 7. iranyok (ped.tanar) tantargy 0j 5.
hatdrozataval hagyta jova. L. félévétol targyfeleldse: Bognarné dr. Kocsis
Judit
A modositast a Kari Tz%né’cs 2018/2019 Oktatasstatisztikai elemzések
14, | 472017-18.04. 11. szdmi |~ _og aney | 7511 | antérgy 1. félévrdl a 3. félévre 6,13.

hatarozataval hagyta jova.

L. félévétdl

athelyezve.
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A modositast a Kari Tanacs

i 2018/2019 Tehetségfejlesztés és felzarkoztatas
15. 47/ ,2017-1,8' 04.11. Szamu -es tanév 7. tantargy 1j targyfelelése: Bognarné 6.
hatérozatval hagyta jova. L. félévétol dr. Kocsis Judit
A modositast a Kari Tanacs 2018/2019 ) o , .
16. | 47/2017-18. 04. 11. szdm{ s tandy 7. l?letkor-pgdagoglak tantargy 0j 6.
hatérozataval hagyta jova. L félevetd] targyfeleldse: Dr. Czike Bernadett
A mddositdst a Kari Tandcs | 50181019 Akeiokutatasok tantirgy G
17. 47/ ,2017'1,8' 04. 11. Szamu -es tanév 7. targyfelelése: Bognarné dr. Kocsis 6.
hatarozataval hagyta jova. I félévetdl] Judit
A moédositast a Kari Tandcs | 50182019 Problérn'fl—'és feladatkdzponta .
18. | 47/2017-18. 04. 11. szamu s tanéy 7. pedagogiai szemlélet tantargy j 6.
" | hatdrozatdval hagyta jova. L félévéts] targyfelelse: Dr. habil. Santha
Kalman
A modositast a Kari Tz%néf:s 2018/2019 A mentori tevékenység alapjai
19. | 47 ,2017-1,8' 04.11. Szamu -es tanév 7. tantargy 0] targyfeleldse: Kocséné dr. 7.
hatarozatéval hagyta jova. | | fjevets] Szabo 11diko
A mddositdst a Kari Tandcs | 01g/2019 Segits beszélgetés. A tandcsadas
20. 47/ ,2017'1,8' 04. 11. Szamu -es tanév 7. modszertana targy elnevezésének 7.
hatérozatdval hagyta jova. 1. félévétol valtozasa: A tanacsadas modszertana
A modositast a Kari Tandcs | 5418/2019 Kro,nﬂi”ktl’lspedagégia tantfir,gy 3.
21, | 47/2017-18.04. 11. szdmu es tanéy | 7511 feleV{01 at}}elyezve a 4 félévre. 7.:15.
hatérozataval hagyta jova. L félévétsl Tantargy uJ'targ.yfelelose: Dr.
Somogyvari Lajos
A moédositast a Kari Tandcs | 50182019 Szuper\’/iz’i(') alkalma%ésa a
2. | 47/2017-18.04. 11. szému s tandy 7. | mentoralds folyamatdban tantargy uj 7.
hatarozataval hagyta jova. L félévétsl ‘Elggtyfelelose: Szélesné dr. Ferencz
i
A modositast a Kari Tandcs | 5018/5019 Pedagogiai kommunikacio tantérgy
23, | 47/ ,2017-1,8' 04. 11. Szamu -es tanév 7. 4j targyfelelése: Dr. Somogyvari 7.
hatarozataval hagyta jova. L félévetdl Lajos
A modositast a Kari Tandcs | 5418/2019 Dif’ferencif’llt mun.kaforl‘mz’ik , )
24, | 47/2017-18.04. 11. szamu s tandy 7. | tevekenységeentrikus és élményszert | 7.
hatarozataval hagyta jova. L félevetd] alkalmazasa tantargy Uj
targyfeleldse: Dr. habil. OlI¢ Janos
A modositast a Kari Tanacs 2018/2019
05 | 47/2017-18. 04. 11. szamu -es tanév 7. Pédagégiaf menédzsrr}en} kétele;i)"en 7
hatarozataval hagyta jova. L félevetd] valaszthat6 tantargy torlése (4. félév)
A moédositast a Kari Tanacs 2018/2019 Kvalitatiy és kvantitativ médszerek a
26. | 47/2017-18.04. 11. szami —es tanév 7. | pedagogiaban tantargy 4j 7.
hatarozataval hagyta jova. I felévétsl Ezltfgégr}l/felelose. Dr. habil. Santha
A modositast a Kari Tanacs | 5182019 A mentori tevékenység megfigyelése és
27. 47/’2017-1’8. 04. 11. s'z,e'm}ﬁ —es tanév 7. g.yakorl?s? {)ﬂortféll_(.Sve’zertéssel tant:airgy 7.
hatarozataval hagyta jova. L félevetsl }lfdtiiro'gy eleldse: Kocséné dr. Szabo
A modositast a Kari Tanacs
97/2020-2021.08.25. MFT- | 2021/2022 , 1
28. KKT szamu hatarozataval 1. félévtol Uj szakvezetd :
azonnali

hagyta jova

20




A modositast a Kari Tanacs
97/2020-2021.08.25. MFT-

2021/2022

29. KKT szdmu hatarozataval 1. félévtol UJ szovegrész 2.
hagyta jova azonnali
A modositast a Kari Tanacs
97/2020-2021.08.25. MFT- | 2021/2022

30. | KKT szamu hatarozataval 1. félévtol A kotelezd képzési rész atvezetése 3.
hagyta jova azonnali
A modositast a Kari Tanacs
97/2020-2021.08.25. MFT- | 2021/2022

31. KKT szamu hatarozataval 1. félévtol Angol forditas 3.
hagyta jova azonnali
A modositast a Kari Tanacs
97/2020-2021.08.25. MFT- | 2021/2022

32. | KKT szamu hatarozataval 1. félévtol Angol forditas 4.
hagyta jova azonnali
A modositast a Kari Tanacs
97/2020-2021.08.25. MFT- | 2021/2022

33. | KKT szamu hatarozataval 1. félevtol Uj tablazat 6
hagyta jova azonnali
A modositast a Kari Tanacs
97/2020-2021.08.25. MFT- | 2021/2022

34. KKT szamu hatarozataval 1. félévtol UJ tablazat 7.
hagyta jova azonnali
A modositast a Kari Tanacs
97/2020-2021.08.25. MFT- | 2021/2022

35. KKT szamu hatarozataval 1. félévtol Angol forditas 9.
hagyta jova azonnali
A modositast a Kari Tanacs
97/2020-2021.08.25. MFT- | 2021/2022

36. KKT szamu hatarozataval 1. félévtol Angol forditas 10.
hagyta jova azonnali
A modositast a Kari Tanacs
97/2020-2021.08.25. MFT- | 2021/2022

37. | KKT szamu hatarozataval 1. félévtol Ertéktartomany pontositasa 10.
hagyta jova azonnali
A modositast a Kari Tanacs
97/2020-2021.08.25. MFT- | 2021/2022

38. KKT szamu hatarozataval 1. félévtol Angol forditas 10.
hagyta jova azonnali
A modositast a Kari Tanacs
97/2020-2021.08.25. MFT- | 2021/2022

39. KKT szamu hatarozataval 1. félévtol UJ tablazat 13.

azonnali

hagyta jova

21




40.

A modositast a Kari Tanacs
97/2020-2021.08.25. MFT-
KKT szamu hatarozataval
hagyta jova

2021/2022
1. félévtol
azonnali

Uj tablazat

16.
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1. A KEPZES CELJA

A mentori munkara val6 tudatos felkésziilés eredményeképpen a mentor — a pedagogusképzd
intézmény megbizasaval €s elvi utmutatdsai szerint — a kezdd pedagdgusok kozoktatasi
intézményben torténd egyéni gyakorlatanak szakvezetdi feladatait, illetve a mar diplomat
szerzett gyakornokok korében az iskolavezetés megbizasabol a palyakezdd pedagogusok
szakmai szocializaciojat timogato feladatokat lathatja el.

The Main Objectives of the postgraduate specialist training

2. KEPZESI IDO FELEVEKBEN: 4 FELEV

DURATION OF EDUCATION: 4

3. AMEGSZERZENDO KREDITEK SZAMA: 120 KREDIT

NUMBER OF CREDITS TO BE ACHIEVED: 120 CREDIT

4. A KEPZES FORMAJA : levelezo, tavoktatas
University postgraduate

FORM OF THE TRAINING: specialization program

. . szakvizsgazott pedagogus

S. SZAKKEPZETTSEG : (gyakorlatvezeté mentortanar

szakteriileten)
. Teacher with postgraduate
UALIFICATION:

Q qualification in the field of
mentoring and teacher-
training




6. KEPZES SZERKEZETE

6.1 Pedagogus szakvizsgara felkészit6 kotelezé6 modul (55+10 kredit)2: 55 kredit
Kozigazgatasi, tanligyigazgatasi, eurdpai unios €s vezetési ismeretek 10 kredit
A nevelési-oktatasi intézmény mint szervezet, annak hatékonysaga és a digitalis .

. - . 10 kredit
oktatasi kultura osszefliggései
Az intézmény ¢és kdrnyezete, valamint a pedagdgus a nevelési-oktatasi intézmény .

. 10 kredit

szervezetében
Sajatos pedagdgiai, pszicholdgiai ismereteket és modszereket igényld személyek,
illetve csoportok nevelése-oktatasa, valamint a hatranyos helyzetli tanulok 15 kredit
esélyegyenldségének biztositasa a nevelési-oktatasi intézményrendszerben
Egyéni sajatossagokra érzékeny személyiségformalas 10 kredit
SZAKDOLGOZAT 10 kredit
Mandatory areas of knowledge (55+10 credit)s 55 credit
Public administration, Education policy, EU, Management 10 credits
Educational institutions as organisations, Efficiency, Digital culture 10 credits
Educational institutions and their settings, Education experts in organisations 10 credits
Special Education, Equal opportunities, Diversity, Disadvantage and educational .

. 15 credits
achievement
Personality coaching 10 credits
DISSERTATION 10 credits

6.2 A gyakorlatvezeté mentortanar szakiranyhoz kapcesolodé ismeretkorok (55 kredit):

A pedagoguspalya, a pedagogusképzés kovetelményeinek ismerete, a mentor sze-

5 kredit
repe

A hallgatoi korosztallyal valo foglalkozas nevelés- €s oktatas-lélektani ismeretei 4 kredit

A pedagogusi szakképzettség szerinti specializacioban az adott szakteriilet leg- 8 kredit
Ujabb szaktudomanyi és szakmodszertani ismeretei

A kiterjesztett pedagogusi szerep iskolai és iskolan kiviili feladatai 7 kredit
A mentoralas elmélete és specialis modszerei 17 kredit

Kotelezden valaszthato ismeretek (specialis nevelési teriiletek: inkluziv nevelés,
egészségnevelés, gyermekvédelem, stb.; multikulturalis nevelés; IKT tamogatott
pedagdgiai modszerek; pedagogiai munkat segitd szakemberek, intézmények, osz-
talyfonoki munka; nemzetk6zi tendenciak az oktatasi rendszerek fejlodésében; te- | 10 kredit
hetséggondozas, kreativitas-fejlesztés; modern informaciés kommunikacios tech-
nologiak; metafora-elemzés, a pedagogusok pedagogiai tudasa; ifjusagszociologia,
ifjasagi szubkultirak)

Gyakorlat 4 kredit

2 A MFTK Kari Tanacsa a 187/2019-20.11.18. MFTKKT szami hatarozataval 2020. november 18-an fogadta el.
3 Angol forditas



Career paths, teacher training, the mentor’s roles 5 credits
The psychology of mentoring 4 credits
Latest developments in the discipline and area-specific methodology 8 credits
The extended roles of educators 7 credits
The theory and methods of mentoring 17 credits
Controlled elective courses (special education, inclusive education, health educa-

tion, prevention, multicultural education, ICT in education, specialists and institu-

tions supporting education, class leadership, trends in international education, ta- 10 credits
lent management, creativity management, metaphor analysis, pedagogical

knowledge sociology of youth, youth subcultures)

Practice 4 credits
Osszesités:

Kotelez6 ismeretkorok 55 kredit
Valasztott ismeretkorok 55 kredit
SZAKDOLGOZAT 10 kredit
Osszesen 120

Mandatory foundational courses

55 credits

Elective area of knowledge

55 credits

Dissertation 10 credits
Total: 120
7. AKEPZES TANTARGYAI (PROGRAM STRUCTURE)
7.1 Pedagogus szakvizsgara felkészit6é kotelezé6 modul (S5kredit):s
Felelés
Tantargy Kéd Krte « Orasza Elit,ék SFéléV t/ elégg’(:je ag Tz’woli( tatzi;i
Subject Code Credi m/félév meéfij'a erl;es ¢! Home munbea::’en
ts Dept.
Code
Kozigazgatadsi, taniigy-igazgatdsi, eurdpai unios és vezetési ismeretek
Europai és hazai VETKTTT315K | 5 10 K L TT online
kozigazgatastan félév
Taniigyigazgatas )
Intézményfenntartas VETKPPT125F 5 10 E félév TK online
Intézményvezetés
A nevelési-oktatdsi intézmény, mint szervezet, annak hatékonysdga és a digitdlis oktatdsi
kultura dsszefiiggései
A nevelési-oktatasi )
intézmény szervezete ¢€s VETKPPT225B 5 10 K félév TK online
belso vilaga

4 Angol forditas
5 Uj téablazat




Intézmény-¢s

mindségfejlesztés — VETKPPT2251 5 10 E ,3', DMI online
Lo s , félev

Innovécié — Digitaliskultira

Az intézmény és kornyezete, valamint a pedagogus a nevelési-oktatdsi intézmény

szervezetében

Oktataspolitika és a nevelési- 3

oktatasi intézmény tarsadalmi | VETKPPT215P 5 10 K félév TT online

kornyezete

Szervezetfejlesztés és VETKPPT225 . 4, .

szervezeti kultira M > 10 E félév NI online

Sajdtos pedagdgiai, pszicholégiai ismereteket és modszereket igénylo személyek, illetve

csoportok nevelése-oktatdsa, valamint a hdtrdanyos helyzetii tanulok esélyegyenldségének

biztositdsa a nevelési-oktatdsi intézményrendszerben

Megel6z6 gyermekvédelem | VETKPPT325G 5 10 E féllév TK online

Gyogypedagoglal VETKPPT125 5 10 b ,2., NI online

alapismeretek M félév

Az integralo, befogadd és ’ 3

adaptiv pedagogia elméleti VETKPPT225A 5 10 E félév NI online

alapjai és gyakorlata

Egyéni sajatossdgokra érzékeny személyiségformaldas

Mentalhigiéné a VETKPPT325H | 5 20 | F | L NI | kontakt

gyakorlatban félév

Konfliktusmegeldzés & - VETKPPT225K | 5 10 £ + TK | kontakt

kezelés félév

7.2 Gyakorlatvezet6é mentortanar szakiranyu képzés targyai: (55 kredit+10kredit szakdolgozat)e

iranyok7

Felelos
. Kredi ) oo, 14 egység . -
o k|| o | P | Fa) |GG | Tk
1 Code Credi m/ félév . Home
mdédja r ben
ts Dept.
Code
A pedagdguspalya, a pedagogusképzés kivetelményeinek ismerete, a mentor szerepe (5
kredit)
Pedagogiai  plyaismereti €5 | p 7y ppR3220 2 5 13 Lo online
Onismereti foglalkozas felév
Professziondlis kompetencidk a | ypryprry3p 3 10 K LN online
pedagbdguspélyan félév
A hallgatéi korosztillyal valo foglalkozas nevelés- és oktatas-lélektani ismeretei (4 kredit)
Eletkor-pedagégia PATKPIT112E 2 5 K fézlév NI online
: .- . 2. NI .
Eletkor-pedagégia PATKPIT222E 2 5 E Feléy online
A pedagoégusi szakképzettség szerinti specializacioban az adott szakteriilet legujabb
szaktudomanyi és szakmaédszertani ismeretei (8 kredit)
A legujabb  diszciplinaris 1
kutatési eredmények és fejlédési | PATKPPT114A 4 30 K félév TK online

6 Uj tablazat

7 Angol nyelv és kultira, Drama és szinhdzismeret, Kornyezettan-természetismeret (természettudomanyi gyakorlatok), Német
nyelv és kultira tanadri szakképzettség teriiletén, valamint Informatikatandri, Magyartandri, Pedagogiatanari szakképzettség,




A legtjabb tantargypedagogiai ) 3

kutatéasi eredmények és fejlédési | PATKPPT124B 4 30 E f'l" TK online

iranyok elev

A Kkiterjesztett pedagogusi szerep iskolai és iskolan kiviili feladatai (8 kredit)

Iskolén kiviili neveles VETKPPB2231 3 10 E 2 NI online

intézményei félév

A pedagbgus eletpalyamodell, | yprepvorse | 10 K 2. | DMI online

szakértés, szaktanacsadas félév

A mentoralas elmélete és specialis modszerei (17 kredit)

A mentori tevékenység alapjai PATKPPT124M 4 10 E féllév NI online

Segitd beszelgetés. A PATKPPT124S 4 15 £ 3 [N kontakt

tanacsadas modszertana félév

Konfliktuskezelés VETKPPM133K 3 10 E fé”i iy NI kontakt
S . 1. NI

Kommunikacios tréning VETKPPT123K 3 10 E feley kontakt

Alkalmazott etika VETKTTM223E 3 5 A\ fézlév TTI online

Szakmai gyakorlat (5 kredit)

Szakmai gyakorlat VETKPIM225G 5 10 E fé‘;é , | NI kontakt

Kotelezoen valaszthato ismeretek (8 kredit)

Gyermek-, iskola- és )

pedagbdgusképek torténeti VETKPPB324V 4 10 E NI

valtozasai

Dlgltalls torténetmesélés VETKPPT322D D) 10 E DMI

modszertana

Tukrozott osztdlyterem VETKPPT322T | 2 10 3 DMI

mobdszertana

Er’tekeles és tudasméreés VETKPIM323E 3 10 E NI

mobdszertana

Médiapedagogia VETKPIM323M 3 10 E DMI

A mlg\(elodes—. és oktataskutatas VETKPIMI13G 3 10 v NI

globdlis trendjei

Muve§zetpedagog1a, milvészeti VETKPIM323A 3 10 9 NI

nevelés

leferfancmlas, a}daptwltas, VETKPPB124A 10 B NI

tehetséggondozas

Gyermek- és ifjisdgvédelem VETKPPB124G 10 E NI

Innovat1yv digitalis technologia VETKPIM323D 10 5 DMI

az oktatasban

Tehetsegfehsmeres és — VETKPIT123T 3 10 E NI

gondozés

E-learning: digitdlis tananyag- | yprgppr3gar | 4 10 3 DMI

¢s tartalomfejlesztés

Kora gyermekkor&s VETKPIM223C | 3 10 £ NI

kisgyermekkor pedagogiaja

Iskolapedagogia s VETKPIM223S | 3 10 E NI

ifjusdgszociologia

Szakképzéspedagogia VETKPIM223V 3 10 E NI

Szocialpedagogia VETKPIM223P 3 10 E NI

és tovabbi tandri szakképzettségi teriileteken, mint példaul a miivészeti nevelés és a mozgdskultura, valamint az angol és
német nyelveken kiviil mas él6 idegen nyelvek és kultirak tandri szakképzettség teriiletein




Felndttképzés, NI
tuddsmenedzsment, VETKPIM213F 10 \%
felsGoktatas-pedagogia

Jaték e}IaRg tanulasszervezés VETKPPT322] 10 B DMI
pedagogidja

Onhne’ k.erpzesek és nyilt oktatas VETKPPT322P 10 B DMI
pedagogidja

Interkulturalitds & VETKPPT322C 10 B NI
multikulturalitas

Tanitas-és ’Eanulaselmeletek, VETKPIM113T 10 v NI
tantervelmélet

Az oktatas jelenkori kérdései: )

Osszehasonlitd és multikulturdlis | VETKTTT324M 10 E

oktatas

J (?voter\./eze,s,'lfarrlerepltes, VETKPITI124C 10 9

palyaorientacio

OSSZESEN 55
SZAKDOLGOZAT 10

OSSZESEN 65




8. TANULMANYI ES VIZSGAKOVETELMENYEK

Educational and exam Recquirements

8.1 Szigorlatok, tantervi kovetelmények

Kotelez6 szigorlat nincs. A Pannon Egyetem érvényes Hallgatoi Kovetelményrendszer szerint.

There are no comprehensive examinations requirements.

8.2 Szakiranyok, valaszthaté modulok:

Nincsenek.

There are no specializations in the programme.

8.3 Tavoktatas

Tavoktatasi munkarendben a képzés egyes targyai online, mig masok kontakt formaban valosul-
nak meg. Az intézményen kiviili 6sszefiiggd gyakorlat kontakt formaban valosul meg. Az dsszes
kontakt és online 6ra aranya 30%-70%.

Digital learning: The digital learning program includes online and in-person courses. The
practicum is in person. The in-person and online courses ratio is 30% - 70%.

8.4 Szakmai gyakorlat:

A gyakorlat célja, hogy a hallgatok természetes élethelyzetben gyakorolhassak, kiprobalhassak,
alkalmazhassak az elméleti oktatas soran megszerzett tudast. A gyakorlat jelentés mértékben
hozzajarul a feladathoz sziikséges személyes €és szakmai képességek kialakitasdhoz, illetve
fejlesztéséhez.

Practical Training: Practical training allows students to test, practice and apply their theoretical
knowledge. Practical training greatly contributes to the acquisition and/or development of abilities,
skills, and knowledge needed. s

8.5 A szakdolgozat kivetelményei:

A szakdolgozat eredményében irasosan is megjelend, alkotd jellegli szakmai feladat, amely a
hallgat6é tanulmanyaira és képzés soran elvégzett mentori gyakorlatara timaszkodva, a hazai és
nemzetkdzi szakirodalom tanulményozasaval, témavezetd iranyitasaval megoldhato €s igazolja
azt, hogy a hallgatd képes az elsajatitott ismeretanyag alkalmazasara, az elvégzett munka és az
eredmények szakszerli Osszefoglalasara, a témakorbe tartozo feladatok kreativ megoldasara,
6nallo vezetdi tevékenység végzésére.

Terjedelem: szakdolgozat minimum 30 oldal szévegtorzs, mellékletek, tablazatok nélkiil (kb.
60.000 karakter). A dolgozat tartalmazzon: cimoldalt, tartalomjegyzéket és a felhasznalt
szakirodalom jegyzékét pontos kdnyvészeti adatokkal, valamint nyilatkozatot arra vonatkozodan,
hogy a benyujtott munka a hallgat6 sajat szellemi terméke.

A dolgozatok miifaja: iskolai kutatasra épiil6 elemz6 tanulmany.

The thesis is an analytical study based on practice-related research.

8 Angol forditas



8.6 A végbizonyitvany (abszolutérium) kiadasanak és a zarévizsgara bocsathatosag fel-
tétele:

Az eléirt kurzusok és kreditek teljesitése.

Requirements for the pre-degree certificate and taking the final examination: The completion
of all mandatory courses and credits.o

8.7 A zarovizsga kovetelményei, az oklevél mindsitése

A zarovizsga részei:

A szakdolgozat megvédése — Ennek az eredménye a védésen alakul ki a biralé véleményének
figyelembevételével.

A hallgatd roviden (kb. 15 percben) Osszefoglalja, bemutatja a dolgozat tartalmat, majd a
biralatokban megfogalmazott kérdésekre részletes valaszt ad. A bizottsag tehet fel tovabbi
kérdéseket is, ha azt sziikségesnek tartja.

A szobeli vizsga tartalma: komplex szobeli szamonkérés a szakképzés targyaibol, megadott
tételsor alapjan, valamint a gyakorlat soran készitett portfolid6 bemutatasa és elemzése.

A zardvizsga eredménye:

A zardvizsga eredményét (ZE) a szakdolgozat védés eredményének (SZ) és a komplex szdbeli
vizsga tétel részének (T), ill. a portfolio eredményének (P) a szamtani atlaga adja:

ZE=(Sz+T+P)/3

Az oklevél mindsitése megegyezik a zardvizsga eredményével.
A minésités:1o

5,00: kivalo

4,50-4,99: jeles

3,50-4,49: jo

2,50-3,49: kozepes

2,00-2,49: elégséges

Requirements for taking the final examination, qualification of the degree

9. OKLEVEL KIADASANAK KOVETELMENYE:

A zardvizsga eredményes letétele.

Requirements of granting the certificate: Successful final examination.i

9 Angol forditas
10 Pontositas
11 Angol forditas



10. Az elsajatitando szakmai kompetenciak tudaselemek, megszerezheto
ismeretek, személyes adottsagok, készségek, a szakképzettség alkalmazasa
konkrét kornyezetben, tevékenységrendszerben:

A képzés soran elsajatitandé, tovabbfejlesztend6é kompetenciak:

A mentor szakmai felkésziiltsége birtokaban, hivatasanak gyakorldsa sordn alkalmas:

* az iskolai gyakorlat — képz0 intézmény akkreditdcios dokumentumaiban leirt kovetel-
ményeknek megfeleld — megtervezésére, megszervezésére, vezetésére és értékelésére;

* a kezdd pedagdgusok kiilonb6zé formaban torténd (tandrai és tanoran kiviili) tapaszta-
latszerzésének iranyitasara;

* a kezd6 pedagdgus munkajanak nyomon kovetésére, fejleszto értékelésére, konstruktiv
visszajelzések adasara;

* a kezd6 pedagogusi reflektivitas szakszert, korszerli eszkdzokkel torténd kialakitasara,
fejlesztésére;

* az adott szakteriileten korszerti, j6 gyakorlatok bemutatasara;

* a kezd6 pedagogus szakmai szocializdcidjanak tamogatasara;

* szakmai kompetenciak felismerésére, fejlesztésére, mérésére, értékelésére;

* onmiivelés igényének kialakitasara, az elkotelezettség erdsitésére, a palyakezdés, a be-
illeszkedés tamogatasara;

* a tanuloi személyiség fejlesztésére;

* kooperacids- és projektpedagogiai eszk6zok alkalmazésara;

* a tanuloi csoportok, kozosségek alakulasanak segitésére, fejlesztésére;

* a tanulok miiveltségének, készségeinek és képességeinek fejlesztésére a tudas felhasz-
nalasaval;

* az egész €leten at tartd tanulast, a kezdé pedagogusok szakmai szocializacidjat megala-
pozo6 kompetencidk fejlesztésére.

Tudaselemek, megszerezhetO ismeretek:

* a kdzoktatasi intézményrendszer, a pedagoguspalya, a pedagdgusi munkakorok kovetel-
ményeinek, szabalyozasanak ismerete;

* a pedagogusképzés folyamatanak, a pedagogiai, pszicholdgiai, a szaktertileti és a gya-
korlati képzési elemek kdvetelményeinek az ismerete;

* a felsdoktatas pedagdgidjanak oktatas-lélektani, szociologiai, specialis modszertani is-
meretei;

* a szakképzettséghez kapcsolddo szaktudomany €s szakmodszertan legijabb eredménye-
inek, fejlédési iranyainak ismerete;

* az intézmény miikddésének, kornyezeti kapcsolatainak (més kdzoktatasi, szocialis és
egészségiigyi intézményekkel, fenntartokkal, sziilokkel, kulturalis, természeti és gazda-
sagi kornyezettel, sportszervezetekkel stb.) ismerete.

A végzett hallgatd

* birtokaban van a palyakezdok beilleszkedésének tdmogatadsahoz sziikséges mentalhigi-
énés ismereteknek;

* jol ismeri az intézmény dokumentumait, pedagogiai programjat, annak specialis tertile-
teit (pl. inkluziv nevelés, egészségnevelés, gyermekvédelem stb.);

* rendelkezik a mentoralas/tandcsadas korszerli elméleti és gyakorlati ismereteivel.
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Tavoktatasi tagozaton az online tanuldsi kdrnyezethez kapcsolddo tevékenység alapjan a
kompetenciafejlesztés az alabbi teriiletekkel egésziil ki:
o képesség:
o Képes online tanulési kdrnyezetben aszinkron kommunikaciora épitett ok-
tatasi programban hatékonyan és eredményesen tanulni
o Képes a képzési program soran az online és kontakt tanulési tevékenységek
integralasaval komplex tanulasi kornyezetet kialakitani
o Képes egyéni €s csoportos tanulasi feladatok soran kooperativ és kollabo-
rativ tudaskornyezetben hatékonyan tanulni
o Tapasztalati jartassaggal rendelkezik a tdvoktatdsi és online tanulas tanu-
lasmodszertanaban
o Online tevékenysége soran tudatosan alkalmazza a gyakorlatvezetd men-
tortanar kompetenciateriileteknek megfeleld ismereteit
e attitlid
o Tapasztalatai alapjan elfogadja a mindségi tavoktatasi képzési program és
online tanulasi kornyezetek hatékonysagat
o Pozitivan viszonyul az online egyéni, kooperativ és kollaborativ tanulasi
feladatokhoz
e autonOmia és feleldsség
o Online tanulési kornyezet tanulasi feladatainak megoldasa kozben tudatos
¢s hatékony idégazdalkodas szerint tevékenykedik
o Online tevékenysége soran az e-etikett iranyelvei €s elvarasai szerint cse-
lekszik

Szakmai képességek:
Képes:

* az iskolai gyakorlat megtervezésére, megszervezésére, vezetésére €s értékelésére;

* a kezd6 pedagdgussal hatékony szakmai egyiittmiikddésre, professzionalis kommunika-
cidra és konstruktiv konfliktuskezelésre;

* a kezd6 pedagdgus munkajanak nyomon kovetésére, fejleszto értékelésére, konstruktiv
visszajelzések adasara;

* a szakmai kompetenciak felismerésére, fejlesztésére, mérésére, értékelésére;

* a kezd6 pedagogus reflektivitdsanak (Onreflexidjanak) szakszert, korszerli eszkdzokkel
torténd kialakitasara, fejlesztésére;

* az onmiivelés igényének kialakitasara, az elkotelezettség erdsitésére, a palyakezdés, a
beilleszkedés tamogatasara;

* az adott szakteriileten korszert, j6 gyakorlatok bemutatdsara;

* a kezdd pedagdgus szakmai szocializacidjanak tdmogatésara;

* az egész ¢leten at tartd tanulast, a kezdd pedagdgusok szakmai szocializacidjat megala-
poz6 kompetenciadk fejlesztésére;

* a kezd6 pedagodgussal torténd segitd kapcsolat kialakitasara, a folyamatos személyes
tamogatasra.

Szakmai attitidok

* nyitott a kezdé pedagogus kezdeményezései irdnt, fontosnak tartja, hogy a kezdd tanar
megtalalja a személyiségéhez illeszkedd sajat szakmai fejlodési utjat;
* &rti és elfogadja a segitd-tdmogato kapcsolat kialakitdsanak jelentos€gét;
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* felel0sséget érez a kezdd pedagdgusok iskolai tapasztalatainak értelmezésében, fontos-
nak tartja a szakma nehézségei mellett a szakma szépségeinek tudatositasat is;

* fontosnak tartja a kezdd pedagdgusok fejlédésére adott folyamatos pozitiv visszajelzé-
seket;

* elkotelezett az eredményes iskolai gyakorlat kiemelt jelentdsége mellett;

Tavoktatasi tagozat oktatasszervezési sajatossagai:

e A tavoktatasi tagozatu képzés oktatasszervezési feltételrendszerét, a képzést tamo-
gato tevékenységekben kozremiikodok feladatait, a képzés oktatasi mindségének
fejlesztésével kapcsolatos irdnyelveket €s tevékenységeket, illetve altalaban a tav-
oktatasi tagozatu képzésre vonatkozo eljarasrendet a kar “Tavoktatasi munkarendii
képzési programok szabalyozédsa” cimii szabalyzat tartalmazza.

e Tavoktatasi képzés soran a hallgatok a képzés egy részét kontaktordk, egy részét
pedig online tanulési kdrnyezethez kapcsolodo vagy online tanulédsi kdrnyezetben
megvaldsuld tevékenységek keretében teljesitik.

e Tavoktatasi tagozaton a hallgatok a tanulmanyaik megkezdése el6tt tanulasmod-
szertani foglalkozason vesznek részt. A felkészités sordn mutatott teljesitményiik
haromfokozatu értékelése (kivaloan megfelelt, megfelelt, nem felelt meg) alapjan
minimum a megfelelt szint teljesitése sziikséges az online tanulasi kdrnyezetben
valo tevékenység megkezdéséhez.

Technical competences to be attained

A tavoktatasi munkarendii képzés online tanulasi kornyezetének és tananyaganak
jellemzoi:

A képzés online tanulasi kornyezetével, tananyag-fejlesztésével, tananyag-
karbantartasaval, a képzésben résztvevo hallgatok mentoralasaval és kommunikaciojaval
kapcsolatos iranyelveket és tevékenységeket, illetve altaldban a tavoktatasi tagozata
képzésre vonatkozo eljarasrendet a kar “Téavoktatasi munkarendi képzési programok
szabalyozasa” cimi szabalyzat tartalmazza.

A Kképzési program kurzusaihoz rendelt digitalis tananyagok, szabvanyok és a Kiin-
dulé LMS kornyezet

A képzés alapvetd LMS rendszere a Modular Object-Oriented Dynamic Learning
Environment keretrendszer, de a tananyag-fejlesztés ¢€s a kurzusfejlesztés sordn a tantargy-
tematikdk alapjan mas kiilsé tananyagforrasokkal és LMS rendszerekkel is kiegészitheto.
A tananyagok dltaldnos médiatdra (szoveges dokumentumok, képek, hangfajlok,
video6fajlok, animaciok, prezentaciok, podcastek, digitalizalt tartalmak) mellett a
képzésben Sharable Content Object Reference Model (SCORM) szabvany szerinti
digitalis tananyagok talalhatok.

A képzési program tanuloi tevékenységrendszere

e A képzében a tantargy-tematikak alapjan online tanulasi kornyezetben megjelend
tevékenységformak: interaktiv adatbazis, online csevegés, online feladat, fogalom-
tar, forum, egyéni és kooperativ differencialt csoportmunka alapu lecke, egyéni és
kooperativ differencialt csoportmunka alaptit mithelymunka, interaktiv visszajel-
z¢és, kollaborativ wiki

e A képzésben a tantargy-tematikék alapjan alkalmazhat6 az online tanulasi kornye-
zettdl fliggetlen egyéni vagy csoportos tanulési feladat
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A képzési program hallgatoi onértékelési és szummativ értékelési eljarasai

A képzés diagnosztikus, formativ és szummativ értékelési formai tantargy-tema-
tika szinten szabalyozottak. Formativ és szummativ értékelési modulok alkalma-
zé4sa minden online kurzusban megjelenik és a kovetkezé LMS tevékenységmodu-
lok biztositjak: online feladat, feltolthetd digitalis produktum feladat, értékelés
funkcioju felmérés, teszt, interaktiv visszajelzés, interaktiv valaszlehetoség

A képzés mentor-rendszere

A képzést tdmogatd mentoralasi tevékenység a “Tavoktatdsi munkarendi képzési
programok szabalyozasa” 3.§.(5), 5.§.(2)(4)(5) alapjan torténik

A képzéshez kapcsolodo online kommunikacios lehetdségek

A képzést tamogato ligyfélszolgalati tevékenység a “Téavoktatasi munkarendi kép-
z¢si programok szabalyozasa” 5.§.(6) alapjan torténik

A képzés soran az oktatok, mentorok ¢€s a hallgatok az online tanulési kérnyezeten
keresztiil, illetve a tantargy-tematikék alapjan tervezett formaban ¢€s idérend sze-
rint kommunikalnak. A képzésen beliili kommunikécio jellemzden aszinkron, de
a tantargy-tematikék szerint lehetnek tervezett szinkron online kommunikécios
helyzetek is.

Lemorzsolodas-csokkento terv

A tavoktatdsi munkarenden beliil a tréning jellegli fejlesztd kurzusok kotelezd kon-
takt részvétellel valosulnak meg.

“Tavoktatasi munkarendii képzési programok szabalyozasa™ 5.§.(1) alapjan a hall-
gatok tanuldsi tevékenységét tanulasmodszertani foglalkozassal tamogatjuk.
5.§.(6) alapjan az ligyfélszolgalat problémakezelése soran differencialt megoldast
alkalmazunk. 5.§. (5) alapjan a mentoralési tAmogatas rugalmas éa figyelembe ve-
szi a hallgatok félévkozi igényeit is
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11. MODELLTANTERV12 / MODEL PROGRAMME

1. félév / 1st semester

5 e q . - Tanszék | Elétanulma
Oraszam Kredit Szamonkérés kédja i
Tantargy neve Course title Targykod Contact hours (week) U Requirement Dept. code | Prerequisite
Course code
E Sz L
Ltr Sem Lab
pedagpgus EPrppal és ’hazal Euro.pe.:an apd local public VETKTTT315K 10 5 K TTI
szakvizsg felk. | kozigazgatastan administration ISS
pedagp gus Mentalhigiéné a gyakorlatban | Mental health procedures VETKPPT325H 20 5 F NI
szakvizsg felk. IE
pedagogus i . . . . TK
. - VETKPPT325G

szakvizsg felk. Megel6z6 gyermekvédelem Preventive child-care 10 5 E TTC
gyakorla?vezeto ?efiagogla.l palyalsmc?retl és Career in education: Self- PATLPPB3220 5 5 B NI i
mentor targya | 6nismereti foglalkozas knowledge workshop
gyakorlatvezet6 Professziondlis kompetenciak Teachers’ professional
mentor targya : s xomp competences and the career | VETKPIT113P 10 3 K NI -

a pedagdguspalyan .

continuum
gyakorlatvezetd | A leglijabb diszciplinaris . )
mentor targya | kutatasi eredmények €s Rece'nt T i 1322 PATKPPT114A 30 4 K NI
)Rt B specific research

fejlédési iranyok
gyakorla,tvezeto A mentori tevékenység alapjai The foqndatlons @it PATKPPT124M 10 4 E NI
mentor targya mentoring
gyakorla,tvezeto Kommunikacios tréning Communications Training VETKPPT123K 10 3 E NI
mentor targya

Osszesen 31

12 Uj tablazat




2. félév / 2nd semester

- % q e - Tanszék | Elétanulma
Oraszam Kredit Szamonkérés kédja ny
Tantérgy neve Course title CTargykod Contact hours (week) Credits Requirement ey [
ourse code
E Sz L
Ltr Sem Lab
pedagogus Taniigyigazgatas — e .
szakvizsg felk. | Intézményfenntartas - Administrating, financing and |y pry ppriosE 10 5 E K
i i | managing schools TTC
Intézményvezetés
pedagogus A nevelési-oktatasi . N
szakvizsg felk. intézmény szervezete ¢s The educational institution: VETKPPT225B 10 5 K K
. structure and school culture TTC
belso vilaga
pedagpgus Gyogypedagoglal Introduction  to Special VETKPPT125M 10 5 B NI
szakvizsg felk. alapismeretek Education IE
gyakorlatvezets Eletkor-pedagogia ea. Age-appropriate pedagogy - | pqgprri12E 5 2 K NI -
mentor targya lecture
gyakorla?vezeto Eletkor-pedagogia gyak. Age—ap [PITPREGD eSO PATKPIT222E 5 2 E NI
mentor targya — seminars
gyakorla?vezeto ¥sk’01an' lel.lh nevelés Instltutlops of . VETKPPB223I 10 3 E NI
mentor targya Intézmenyel extracurricular education
akorlatvezets A pedagbgus Teacher career model,
£y ; ¢életpalyamodell, szakértés, | counselling, self- VETKDMT215C | 10 5 K DMI
mentor targya 5 A g .
szaktanacsadas assessment, inspection
gyakorlayvezeto Alkalmazott etika Applied Ethics VETKTTM223E 5 3 v TTI
mentor targya
Osszesen: 30
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3. félév / 3rd semester

Oraszam T 6k
= A Targykéd Contact hours (week) Kredit Szamonkérés ansze Elétanulmany
Tantargy neve Course title C . . kodja ..
ourse code E Sz L Credits Requirement Dent. code Prerequisite
Ltr | Sem | Lab Pt
pedagdgus Intézmény- és Institutional and quality DMI
szakvizsg felk. mindségfejlesztés — Innovacio | development - Innovation - | VETKPPT2251 10 5 E DM
— Digitalis kultara Digital culture
pedagogus Oktataspolitika és a nevelési- . . .
szakvizsg felk. oktatasi intézmény tarsadalmi Edu.catlon policy and social VETKPPT215P 10 5 K T
.. environment ISS
kornyezete
pedagogus Az integralo, befogado és The principles and practice NI
szakvizsg felk. adaptiv pedagogia elméleti of integrative, inclusive and | VETKPPT225A 10 5 E IE
alapjai és gyakorlata adaptive pedagogy
akorlatvezetd ttéfé%uj ab:da ogiai kutatasi LCEE (R i G
&Y . gypedagogial kuta specific research PATKPPT124B 30 4 E NI -
mentor targya eredmények és fejlodési
p methodology
irAnyok
gyakorla,tvezeto Seg,lto be’szelgetes. A Counselling in action. Th; PATKPPTI24S 15 4 £ NI i
mentor targya tandcsadas modszertana methodology of counselling.
gyakorla,tvezeto Konfliktuskezelés Conﬂ}ct resolution VETKPPM133K 10 3 B NI
mentor targya techniques
gyakorla,tvezeto Kotelezden valaszthaté targy | Compulsory elective course 4 NI/DMI
mentor targya
Osszesen 10 | 50 30
4. félév / 4th semester
pedagdgus Szervezetfejlesztés és Organisation development and VETKPPT225M 10 5 E NI
szakvizsg felk. szervezeti kultira culture IE
pedagdgus Konfliktusmegeldzés és - Conflict prevention and VETKPPT225K 10 5 E TK
szakvizsg felk. kezelés management TTC
gyakorlatvezetd Szakmai gyakorlat School-based practice in VETKPIM225G 10 5 E NI
mentor targya mentoring
gyakorlatvezetd | Kotelezden valaszthatd Compulsory elective course 4 NI/DMI
mentor targya targy
Szakdolgozat VETKPPT20XS 10 Alairas
Osszesen: - [ 20 |10 29
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és DMI kinalataban:13

oraszam/

Targy neve felév ea | szem lab | kredit | 1. vagy 3. félév | 2. vagy 4. félév
askutatas globalis trendjei 10 X 3 X
itas, tehetséggondozas 10 X 4 X
nanyag- ¢s tartalomfejlesztés 10 X 4 X
s modszertana 10 X 3 X
delem 10 X 4 X
nologia az oktatasban 10 X 3 X
ités, palyaorientacio 10 X 4 X
10 X 3 X
1ivészeti nevelés 10 X 3 X
-gondozas 10 X 3 X
1 modszertana 10 X 2 X
rdései: 0sszehasonlitod és multikulturalis oktatas 10 X 4 X X
¢s modszertana 10 X 2 X X
edagdgusképek torténeti valtozasai 10 X 4 X X
enedzsment, felsdoktatas-pedagogia 10 X 3 X
1sdgszociologia 10 X 3 X
sgyermekkor pedagdgidja 10 X 3 X
10 X 3 X
10 X 3 X
Itikulturalitas 10 X 2 X
vezés pedagdgidja 10 X 2 X
1t oktatas pedagogiaja 10 X 2 X
letek, tantervelmélet 10 X 3




Minéségiranyitasi eljaras melléklete

KEPZESI PROGRAM (TANTERV) KIALAKITASA ES MODOSITASA

VALTOZASKEZELES
GYAKORLATVEZETO MENTORTANAR
PEDAGOGUS-SZAKVIZSGARA FELKESZITO
SZAKIRANYU TOVABBKEPZESI SZAK

%3 38 3 3
g E 535 | 35 =
SN Hatarozatszam =33 _a:a N Moédositas cime =
S = S 2 E > = o
s 2 T @ Q2
tabla- | A7 Oktatasi igazgatosag 2015. oktober 8.
Zat 1 1) ¢n kelt javaslatai alapjan a
alatt kdvetkez6 modositasok torténtek:
10. e A= alairas szoveg beirva 10.
e A zar6vizsga eredményének
szamitasanal a képletben 2-es szam 5-7.
3-ra javitva. 14-16.
e pedagogusi szakképzettség szerinti
specializacidban a legujabb
Az Oktatési igazgatosag §Zaktudoményi ¢és szakmodszertani
2015. oktober 12-én kelt ismereteket bemutato 2 térgy
1. javaslatai azonnal (PATKPPT114A, PATKPPT124B)
minden szakteriileten egységesitve
lett
1. osz- e A ,miivészeti nevelés és a 7.
lop mozgaskultura szakképzettség”
1. osz- valamint az ,,Idegennyelv-tanari 16.
lop szakképzettség (kivéve angol- és
némettanari szakképzetség)”
esetében az egységes cimekre lett
modositva.
e A Kornyezetpedagogia
(VETKPPT422K) targy
szamonkérése évkozi jegyre (E) 7.
javitva
16.




A kiemelt valtoztatast a Kari

2. tanacslyﬁg%fgéigzols azonnal qu osl(<) Uj targyak beiktatasa 7.
hatarozataval hagyta jova. 8.
A kiemelt valtoztatast a Kari Szervezetfejlesztés targy torolve
tanacs MFTKKKT 26/2015- 1.
3. 16. 10.14. szami azonnal | o
hatarozataval hagyta jova.
A kiemelt valtoztatast a Kari Uj targy, Szervezetelemzés és
4 tanacs MFTKKKT 26/2015- 1. fejlesztés targy beillesztése
: 16. 10.14. szami azonnal | o
hatarozataval hagyta jova.
A kiemelt valtoztatast a Kari Szervezetfejlesztés targy torolve
5 tanacs MFTKKKT 26/2015- 4
' 16. 10.14. szama azonnal '
hatérozataval hagyta jova.
A kiemelt valtoztatast a Kari Uj targy, Szervezetelemzés és
6 tanacs MFTKKKT 26/2015- 4 fejlesztés targy beillesztése
' 16. 10.14. szami azonnal '
hatérozataval hagyta jova.
A médositdst a Kari Tz%na’cs 2018/2019 | c¢im- | Szakvezetd valtas: Dr. Zsolnai ,
7. | 47/2017-18.04. 11. szémd | s tangy | oy | Jozsefné dr. Matyasi Méria HELYETT | Cimiap
hatarozatdval hagyta jovd. | 1 gjevers] Dr. habil. Santha Kalman
A modositast a Kari Tanacs 2018/2019 Kotelezd ismeretkorok (5 5) kredit .1-
47/2017-18. 04. 11. szamu . 6. 2. félévének modelltantervét a Kari 3.
8. ’ -es tanév ,
hatarozataval hagytajévé L félévétsl Tanacs 56/2017-2018.12.20. sz.
hatarozataval elfogadta
A modositast a Kari Tandcs | 5018/2019 Pedagdgiai palyaismeret és
9 | 47/2017-18.04. 11. széma s tangy | 7+ 11. | Onismereti foglalkozas tantargy 4.:11.
hatarozataval hagyta jova. I felevétsl nevenpk megvaltozasa: Pedagdgiai
palyaismeret
A modositast a Kari Te%néf:s 2018/2019 Pedagogiai palyaismeret tantargy 1j
10. 47/2017-18. 04. 11. Szamu -es tanév 7. targyfelelése: Kocséné dr. Szabd 4.
hatarozataval hagyta _](,)Vé L félévétsl diko
A modositast a Kari Tandcs | 5418/2019 p rofes’szionétlis,kompe’tenci’ét'k a
11. | 47/2017-18. 04. 11. szamu —es tanév 7. p,edagoguﬁpalyan tarrltar’gy u _ 4,
hatarozataval hagyta jova. L félévets] :[Iardgiffelelose: Bognarné dr. Kocsis
udi
A modositast a Kari Tandcs | 5418/2019 A 1eg1'1]" abb di’szcipljné}ri.s. k’utatési
12, | 47/2017-18.04. 11. szamu s tandy 7. | eredmények és fejlodési iranyok 5.
hatérozataval hagyta jova. 1 felévetsl (ped.tagar) tantargy 0j targyfelelGse:
Dr. habil. Santha Kalman
L . . A legijabb tantargypedagoiai
A modositast a Kari Tanacs | 5(18/2019 kutatasi eredmények és fejlodési
13. |47 ,2017-1,8' 04. 11. Szamu -es tanév 7. iranyok (ped.tanar) tantargy 0j 5.
hatdrozataval hagyta jova. L. félévétol targyfeleldse: Bognarné dr. Kocsis
Judit
A modositast a Kari Tz%né’cs 2018/2019 Oktatasstatisztikai elemzések
14, | 472017-18.04. 11. szdmi |~ _og aney | 7511 | antérgy 1. félévrdl a 3. félévre 6,13.

hatarozataval hagyta jova.

L. félévétdl

athelyezve.
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A modositast a Kari Tanacs

i 2018/2019 Tehetségfejlesztés és felzarkoztatas
15. 47/ ,2017-1,8' 04.11. Szamu -es tanév 7. tantargy 1j targyfelelése: Bognarné 6.
hatérozatval hagyta jova. L. félévétol dr. Kocsis Judit
A modositast a Kari Tanacs 2018/2019 ) o , .
16. | 47/2017-18. 04. 11. szdm{ s tandy 7. l?letkor-pgdagoglak tantargy 0j 6.
hatérozataval hagyta jova. L félevetd] targyfeleldse: Dr. Czike Bernadett
A mddositdst a Kari Tandcs | 50181019 Akeiokutatasok tantirgy G
17. 47/ ,2017'1,8' 04. 11. Szamu -es tanév 7. targyfelelése: Bognarné dr. Kocsis 6.
hatarozataval hagyta jova. I félévetdl] Judit
A moédositast a Kari Tandcs | 50182019 Problérn'fl—'és feladatkdzponta .
18. | 47/2017-18. 04. 11. szamu s tanéy 7. pedagogiai szemlélet tantargy j 6.
" | hatdrozatdval hagyta jova. L félévéts] targyfelelse: Dr. habil. Santha
Kalman
A modositast a Kari Tz%néf:s 2018/2019 A mentori tevékenység alapjai
19. | 47 ,2017-1,8' 04.11. Szamu -es tanév 7. tantargy 0] targyfeleldse: Kocséné dr. 7.
hatarozatéval hagyta jova. | | fjevets] Szabo 11diko
A mddositdst a Kari Tandcs | 01g/2019 Segits beszélgetés. A tandcsadas
20. 47/ ,2017'1,8' 04. 11. Szamu -es tanév 7. modszertana targy elnevezésének 7.
hatérozatdval hagyta jova. 1. félévétol valtozasa: A tanacsadas modszertana
A modositast a Kari Tandcs | 5418/2019 Kro,nﬂi”ktl’lspedagégia tantfir,gy 3.
21, | 47/2017-18.04. 11. szdmu es tanéy | 7511 feleV{01 at}}elyezve a 4 félévre. 7.:15.
hatérozataval hagyta jova. L félévétsl Tantargy uJ'targ.yfelelose: Dr.
Somogyvari Lajos
A moédositast a Kari Tandcs | 50182019 Szuper\’/iz’i(') alkalma%ésa a
2. | 47/2017-18.04. 11. szému s tandy 7. | mentoralds folyamatdban tantargy uj 7.
hatarozataval hagyta jova. L félévétsl ‘Elggtyfelelose: Szélesné dr. Ferencz
i
A modositast a Kari Tandcs | 5018/5019 Pedagogiai kommunikacio tantérgy
23, | 47/ ,2017-1,8' 04. 11. Szamu -es tanév 7. 4j targyfelelése: Dr. Somogyvari 7.
hatarozataval hagyta jova. L félévetdl Lajos
A modositast a Kari Tandcs | 5418/2019 Dif’ferencif’llt mun.kaforl‘mz’ik , )
24, | 47/2017-18.04. 11. szamu s tandy 7. | tevekenységeentrikus és élményszert | 7.
hatarozataval hagyta jova. L félevetd] alkalmazasa tantargy Uj
targyfeleldse: Dr. habil. OlI¢ Janos
A modositast a Kari Tanacs 2018/2019
05 | 47/2017-18. 04. 11. szamu -es tanév 7. Pédagégiaf menédzsrr}en} kétele;i)"en 7
hatarozataval hagyta jova. L félevetd] valaszthat6 tantargy torlése (4. félév)
A moédositast a Kari Tanacs 2018/2019 Kvalitatiy és kvantitativ médszerek a
26. | 47/2017-18.04. 11. szami —es tanév 7. | pedagogiaban tantargy 4j 7.
hatarozataval hagyta jova. I felévétsl Ezltfgégr}l/felelose. Dr. habil. Santha
A modositast a Kari Tanacs | 5182019 A mentori tevékenység megfigyelése és
27. 47/’2017-1’8. 04. 11. s'z,e'm}ﬁ —es tanév 7. g.yakorl?s? {)ﬂortféll_(.Sve’zertéssel tant:airgy 7.
hatarozataval hagyta jova. L félevetsl }lfdtiiro'gy eleldse: Kocséné dr. Szabo
A modositast a Kari Tanacs
97/2020-2021.08.25. MFT- | 2021/2022 , 1
28. KKT szamu hatarozataval 1. félévtol Uj szakvezetd :
azonnali

hagyta jova

20




A modositast a Kari Tanacs
97/2020-2021.08.25. MFT-

2021/2022

29. KKT szdmu hatarozataval 1. félévtol UJ szovegrész 2.
hagyta jova azonnali
A modositast a Kari Tanacs
97/2020-2021.08.25. MFT- | 2021/2022

30. | KKT szamu hatarozataval 1. félévtol A kotelezd képzési rész atvezetése 3.
hagyta jova azonnali
A modositast a Kari Tanacs
97/2020-2021.08.25. MFT- | 2021/2022

31. KKT szamu hatarozataval 1. félévtol Angol forditas 3.
hagyta jova azonnali
A modositast a Kari Tanacs
97/2020-2021.08.25. MFT- | 2021/2022

32. | KKT szamu hatarozataval 1. félévtol Angol forditas 4.
hagyta jova azonnali
A modositast a Kari Tanacs
97/2020-2021.08.25. MFT- | 2021/2022

33. | KKT szamu hatarozataval 1. félevtol Uj tablazat 6
hagyta jova azonnali
A modositast a Kari Tanacs
97/2020-2021.08.25. MFT- | 2021/2022

34. KKT szamu hatarozataval 1. félévtol UJ tablazat 7.
hagyta jova azonnali
A modositast a Kari Tanacs
97/2020-2021.08.25. MFT- | 2021/2022

35. KKT szamu hatarozataval 1. félévtol Angol forditas 9.
hagyta jova azonnali
A modositast a Kari Tanacs
97/2020-2021.08.25. MFT- | 2021/2022

36. KKT szamu hatarozataval 1. félévtol Angol forditas 10.
hagyta jova azonnali
A modositast a Kari Tanacs
97/2020-2021.08.25. MFT- | 2021/2022

37. | KKT szamu hatarozataval 1. félévtol Ertéktartomany pontositasa 10.
hagyta jova azonnali
A modositast a Kari Tanacs
97/2020-2021.08.25. MFT- | 2021/2022

38. KKT szamu hatarozataval 1. félévtol Angol forditas 10.
hagyta jova azonnali
A modositast a Kari Tanacs
97/2020-2021.08.25. MFT- | 2021/2022

39. KKT szamu hatarozataval 1. félévtol UJ tablazat 13.

azonnali

hagyta jova

21




40.

A modositast a Kari Tanacs
97/2020-2021.08.25. MFT-
KKT szamu hatarozataval
hagyta jova

2021/2022
1. félévtol
azonnali

Uj tablazat

16.

22




