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1. A KEPZES CELJA

A képzés célja olyan szakemberek képzése, akik az alapképzésben megszerzett ismeretek
mellé 1j ismereteket szereznek a tarsadalom- és neveléstudomanyok teriiletén, fokuszban a
sajatos nevelési igényl dvodas ¢s iskolas korosztaly diagndzisanak értelmezésére, a specialis
sziikségleteik megismerésére, az egylittnevelés, -oktatds valtozatos maddszereinek,
eszkozeinek lehetdségeire. A képzésen részt vevok betekintést kapnak a team munka
fontossagaba, a szakemberek ¢s a koznevelési intézmények egylittmikodésének
strukturdjaba. Cél, hogy a végzett hallgatok szerezzé¢ meg azt a tudast, mellyel a
kompetenciahatarok betartasaval segitheti a gyermek bio-pszicho-szocialis fejlodését,
fejlesztését.

A pedagdgus szakvizsgara felkészitd képzés célja a pedagogusképzésben szerzett
ismeretekre és a koznevelésben, napkodzbeni gyermekellatasban szerzett tapasztalatokra
épiilden a kdznevelés €s a napkdzbeni gyermekellatas rendszerének, intézményrendszerének
mukodésével, hatékony iranyitasaval, fejlesztésével, az oktatas nevelés-gondozas
szabdlyozasanak 1j kovetelményeivel €s azok gyakorlati alkalmazasaval, a pedagdgus
tevékenységével és az egyéni sajatossagokra érzékeny személyiségformalassal kapcsolatos
uj ismeretek és kompetenciak fejlesztése a pedagogusok folyamatos szakmai fejlodésének
tdmogatdsa érdekében.

The Main Objectives of the postgraduate specialist training:

The aim of the postgraduate study program is to offer students after their undergraduate or
graduate studies in education new knowledge and skills sets that are indispensible for
understanding the setting in which educational institutions operate. The study program aims
to provide information about schools as systems to be operated efficiently and effectively, to
impart new methods and approaches in education, management, team management and
learning management theories and practices so that they can effectively intervene when
needed. In addition, it also helps students to understand the special needs of K1-6
schoolchildren, the methods and tools to identify capacity gaps as well as those to respond
adequately to them.

2. KEPZESI IDO FELEVEKBEN: 4 FELEV

DURATION OF EDUCATION: 4 semesters

3. AMEGSZERZENDO KREDITEK SZAMA: 120 KREDIT

NUMBER OF CREDITS TO BE ACHIEVED: 120 credits

4. A KEPZES FORMAJA: levelezé

FORM OF THE TRAINING: correspondence

5. SZAKKEPZETTSEG: szakvizsgazott sajatos nevelési igényii
gyermekek pedagégusa

QUALIFICATION: Educator with certificate in the fields of
special education of special education
needs teacher




6. A KEPZES SZERKEZETE:

Kotelez6 ismeretkorok 55 kredit
Kozigazgatasi, tantigyigazgatasi, europai unids és vezetési ismeretek 10 kredit
A nevelési-oktatasi intézmény mint szervezet, annak hatékonysaga és a digitalis .
L A . 10 kredit
oktatasi kultura 6sszefiiggései
Az intézmény és kérnyezete, valamint a pedagogus a nevelési-oktatasi intézmény .
. 10 kredit
szervezetében
Sajatos pedagdgiai, pszicholdgiai ismereteket és modszereket igényld személyek,
illetve csoportok nevelése-oktatdsa, valamint a hatranyos helyzet( tanuldk 15 kredit
esélyegyenloségének biztositasa a nevelési-oktatasi intézményrendszerben
Egyéni sajatossagokra érzékeny személyiségformalas 10 kredit
Mandatory foundational courses 55 credits
Public administration, Education policy, EU, Management 10 credits
Educational institutions as organisations, Efficiency, Digital culture 10 credits
Educational institutions and their settings, Education experts in organisations 10 credits
Special Education, Equal opportunities, Diversity, Disadvantage and .
. ) 15 credits
educational achievement
Personality coaching 10 credits




Vilasztott ismeretkorok 55 kredit
Pszichologiai ismeretek: Személyiségfejlesztés, személyiségfejlodési zavarok .
. Lo p . L 6 kredit
pszicholdgiaja, viselkedési zavarok, jatékpszichologia
Tarsadalomtudomanyi ismeretek: 5 kredit
Nevelés- és oktatasszociologia, gyermekjogi ismeretek.
(Gyogy)pedagogiai és terapias ismeretek:
Fogyatékossagok ismeretrendszere, esetismertetés, készségfejlesztés, pedagogiai 27 kredit
mddszerek a fejlesztésben, terapias fejlesztd eljardsok, zeneterapia mint fejlesztd
moédszer, miivészetterapiak.
Intézményi gyakorlatok (6vodai gyakorlat, iskolai gyakorlat) 6 kredit
Komplex szigorlat 5 kredit
Szabadon valaszthato targy 6 kredit
Osszesen: 55
Elective areas of knowledge 55 credits
Psychology:
Yy .gy ' . ) . 6 credits
Personality development; personality develoment disorder; behavioral disorders;
Social Studies: .
. . . . 5 credits
Education and sociology; Children’s rights
Special Needs Education:
Special Needs; case studies; skills development; special needs education; 27 credits
sensorimotor integration therapies; arts therapy; music therapy; field practice;
Practical Training 6 credits
Comprehensive examination 5 credits
Free elective course 6 credits
Total: 55
Kotelez6 ismeretkorok 55 kredit
Valasztott ismeretkorok 55 kredit
PORTFOLIO 10 kredit
Osszesen 120
Mandatory foundational courses 55 credits
Elective areas of knowledge 55 credits
Portfolio 10 credits
Total: 120




7. A KEPZES TANTARGYAI (PROGRAM STRUCTURE)

7.1 Pedagogus szakvizsgara felkészito kotelez6 modul (S5kredit):

Kozigazgatdsi, taniigy-igazgatdsi, eurdpai unios és vezetési ismeretek

Europai és hazai kozigazgatastan VETKTTT315K 5 1. félév TT
Taniigyigazgatas -

Intézményfenntartds - VETKPPT125F 5 2. félév TK
Intézményvezetés

A nevelési-oktatdsi intézmény, mint szervezet, annak hatékonysdga és a digitdlis oktatasi kultira

osszefiiggései

A ne?}fe!e§1-0ktata51 intézmény szervezete €s VETKPPT225B 5 2 filéy TK
bels6 vilaga

Intézmeny-¢s mindsegfejleszics - VETKPPT225I 5 3.félév | DMI

Innovacié — Digitaliskultira

Az intézmény és kornyezete, valamint a peda,

ogus a nevelési-oktatdsi intézmény szervezetében

Oktataspolitika és a nevelési-oktatasi
intézmény tarsadalmi kérnyezete

VETKPPT215P 5 3. félév TT

Szervezetfejlesztés és szervezeti kultira

VETKPPT225M 5 4. félév NI

Sajdtos pedagdgiai, pszichologiai ismereteket és modszereket igénylo személyek, illetve csoportok
nevelése-oktatdsa, valamint a hdtranyos helyzetii tanulok esélyegyenloségének biztositdsa a nevelési-

oktatdsi intézményrendszerben

Megel6z6 gyermekvédelem VETKPPT325G 5 1. félév TK
Gyogypedagogiai alapismeretek VETKPPT125M 5 2. félév NI
Az 1ptegralo, .b.ef,ogado ¢s adaptiv pedagogia VETKPPT225A 5 3 fléy NI
elméleti alapjai és gyakorlata

Egyéni sajdtossdagokra érzékeny személyiségformdlds

Mentalhigiéné a gyakorlatban VETKPPT325H 5 1. félév NI
Konfliktusmegeldzés és -kezelés VETKPPT225K 5 4. félév TK
Osszesen: 55




7.2 SNI szakiranyu képzés targyai: (55 kredit+10kredit portfélio)

, Kre - o Felelds
Tantfnrgy Kéd dit Orasz Ert'ekel Félév / eg,ys'eg
Subject C . és Semeste kédja
ode Cre am .
dits médja r Home
Dept. Code
Pszichologiai ismeretek (6 kredit)
Pedagdgiai pszichologia VETKPIM113P 3 10 \% 1 EIEI
Meptahs’ & viselkedészavarok VETKPPM233P 3 5 v ) NI
pszicholdgisja 1IE
Tarsadalomtudomdnyi ismeretek (5 kredit)
Iskola ¢s tarsadalom VETKPPT1421 2 5 \" 1 ?]IEI
Szocialpedagogia VETKPIM223P 3 10 E 2 ?]IEI
(Gyogy)pedagogiai és terdpids ismeretek (27 kredit)
Képességek fejlodése €s fejlesztése | VETKPPT325K 5 10 E 1 ]1?31\1/\1/}
TaI'lu.lzri'Sl zavarok diagnosztikdja és VETKPPT215Z 6 15 v ) NI
terapiaja 1E
Terapias eljarasok és a NI
szenzomotoros integracids terapia | VETKPPT115T 6 15 \'% 3 IE
alapjai
Esetmegbeszéld gyakorlat VETKPPT234E 4 15 F 3 i\IIEI
Inkluziv pedagogia ¢és sajatos NI
nevelési igény: Habilitacié; | VETKPPT215S 6 15 A" 4 IE
rehabilitacid
Intézményi gyakorlatok (6 kredit)
Terepgyalforlat elokészités és VETKPPM233T 3 10 B ) NI
feldolgozas | IE
Terepgyakorlat elokészités és . NI
feldolgozds 11 VETKPPM133T 3 10 E 3 IE
Szigorlat (5 kredit)
Komplex szigorlat 5 4 EIEI
Szabadon valaszthat6 targy 6
OSSZESEN 55
PORTFOLIO 10
OSSZESEN 65
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8. TANULMANYI ES VIZSGAKOVETELMENYEK

EDUCATIONAL AND EXAM RECQUIREMENTS

8.1 Szigorlatok, tantervi kovetelmények

A kotelezd szigorlat a 4. félév végén a valasztott ismeretkdr targyaibol, megadott tételsor alapjan. A
szigorlatra a PANNON EGYETEM SZERVEZETI ES MOKODESI SZABALYZATA III. rész
HALLGATOI KOVETELMENYRENDSZER vonatkozik.

Comprehensive examinations requirements: A comprehensive examination closes the coursework for
the elective area of expertise. Topics are made available by the Institute of Education. The Rules and
Regulations, Part 111, of the University of Pannonia apply.

8.2 Szakiranyok, valaszthaté modulok:

Nincsenek.

Specializations: None.

8.3 Szakmai gyakorlat:

Terepgyakorlat keretében, a hallgatok olyan, a Pannon Egyetem Tandrképzd Kozpontjaval
egylittmiikodd koznevelési intézményekben végeznek megfigyelést, feladatokat, elemzéseket,
melyek nevelési programja SNI gyermekek befogadésat is tartalmazza.

Practical Training: There is a practical field training in an institution of public education cooperating
with the Teacher Training Centre that integrates special needs schoolchildren in accordance with its
education program. Here students observe special needs education in practice, complete assignments
and analyze and report on their findings.

8.4 A portfolié kdvetelményei:

A hallgatok a zarovizsgan bemutatjak portfoliojukat.

A portfolid célja annak bizonyitdsa, hogy a hallgatd szakvizsgdzott sajatos nevelési igényii gyermekek
pedagogusakent képes a képzés kiilonbozo teriiletein elsajatitott tudast, képességeket integralni és
munkdjaban alkalmazni.

A portfolionak tiikréznie kell, hogy a hallgat6 a szakmai kompetencidk birtokaban van (I1d. 10.
Szakmai kompetenciak).

Lényeges, hogy a portf6lid altal lathatéva valjon a hallgatd szakmai fejlodése, és tovabbi
eldrelépési utakat rajzoljon ki a jelolt szamara.
A portfolié mindazon valogatott dokumentumok egységes rendszerbe szerkesztett, és a szerzo sajat
elemzéseivel ellatott dokumentumgytijteménye, amely hiteles képet ad a szakvizsgazott sajatos nevelési
igényti gyermekek pedagogusa fejlodésérol és felkésziiltségérol.

Requirements of the Portfolio: The portfolio submitted before the final examination proves that the
Educator with certificate in the fields of special education of special education needs teacher is able to
integrate their knowledge and skill into their education practice. The portfolio should reflect the
trainee’s professional development and indicate directions for further growth. The portfolio is a
collection of documents and the trainee’s reflection upon these.

8.5 A végbizonyitvany (abszolutorium) kiadasanak és a zardvizsgara bocsathatosag
feltétele:

Az eloirt kurzusok és kreditek teljesitése, a benyujtott és zardvizsgara bocsathato
portfolio.
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Requirements for the pre-degree certificate and the final examination: all required
coursework and a portfolio admissible to the final examination

8.6 A zarodvizsga kovetelményei, az oklevél mindsitése

A zarovizsga részei:

A zardvizsga a portfolio bemutatasabodl all.

A hallgaté roviden (kb. 15 percben) dsszefoglalja, bemutatja a portfolidja tartalmat, majd az
irasban megfogalmazott kérdésekre részletes valaszt ad. A bizottsdg tehet fel tovabbi
kérdéseket is, ha azt sziikségesnek tartja.

A zarovizsga eredménye:

A zardvizsga eredményét (ZE) a portfolio irasbeli értékelésének (PE) és a portfolié szobeli
bemutatésara adott (PB) értékelésnek a szamtani 4tlaga adja: ZE=(PE+PB)/2. A sikeres
zarvizsga feltétele, hogy egyik érdemjegy sem lehet elégtelen.

Az oklevél mindsitése: a zarovizsga (ZE) és a szigorlat (SZ) értékelésének szamtani atlaga:
OM=(ZE+SZ)/2

A minésités:

4,51-5,00: jeles

3,51-4,50: jo

2,51-3,50: kozepes

2,00-2,50: elégséges

Requirements for taking the final examination, qualification of the degree:

The study program finishes with a final examination.

A prerequisite to the final examination is the attainment of all necessary credits and the
acceptance of the portfolio.

The final examination consists of the presentation of the portfolio. The candidate sums up
their portfolio and answers the reviewers’ questions in 15 minutes. The committee may ask
further questions. The grade is established by the committee who take the reviewer’s
assessment into account.

Result of the Final Examination (FER) is the simple arithmetical average of the portfolio
presentation (PP) and the written review of the portfolio (PR) with the specification that if
any one component mark is "unsatisfactory’, then the Final Examination mark must be
"unsatisfactory’.

FER=(PP+PR)/2

Qualification of the certificate: The simple arithmetical average of the final examination
(FER) and the comprehensive examination (CE): Certificate=(FER+CE)/2

4,51-5,00: excellent

3,51-4,50: good

2,51-3,50: satisfactory

2,00-2,50: pass

9. OKLEVEL KIADASANAK KOVETELMENYE:

A zarovizsga eredményes letétele.

Requirements of granting the certificate: Successful final examination.
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10. SZAKMAI KOMPETENCIAK:
A szakvizsgdzott sajdtos nevelési igényii gyermekek pedagogusa

Tuddsa:

— tisztaban van a neveléstudomany és hatartudomanyai legfontosabb és aktudlis kutatasi
eredményeivel;

— ismeri szaktudomdnya, a neveléstudomdny, a pszicholdgia és a szakmodszertan — pedagdgiai
munkdja szempontjabol relevians — eredményeit, Osszefiiggéseit, kiilonds tekintettel az
onszabalyozo tanuldas, a differencialt fejlesztés, az adaptiv nevelés-tanitds, az esélyteremtés és
az egyiittneveles legujabb pedagogiai megoldasaira;

— ismeri a reflektiv gyakorlat onfejlesztésben betoltott szerepét, hatékony alkalmazasanak
eszkozeit, eljardsait;

— rendelkezik a pedagdgiai folyamatok tervezéséhez, szervezéséhez és értékeléséhez sziikséges
elméleti és modszertani ismeretekkel, beleértve a teriilet legujabb eredményeit is;

— atlatja a szakmapolitikai fejlesztési iranyokat, ismeri a kozneveléssel, a kora gyerekkori
neveléssel és intervencioval foglalkozo rendszerek fejlesztésének eurdpai és vilagtendencidit;

— erti a korszerii informdcios és infokommunikdcios eszkozék pedagogiai alkalmazdsdanak
fontossdagat, ismeri és aktivan haszndlja a modern kommunikdcio tereit, onfejlesztést tamogato
lehetoségeit,

— érti és haszndlja a neveléstudomany szaknyelvét,

— ismeri a pedagogusi tevékenységet meghatarozo jogi és szakmai dokumentumok strukturalis és
tartalmi kovetelmeényeit;

— ismeri szaktudomdnyaban, valamint a neveléstudomanyban és tarstudomdnyaiban a
megismerés alapelveit, a problémdkhoz kotoda feltaro vizsgdlatok modszereit, — ismeri a
gverekekkel, tanuldkkal végzett vizsgdlatok, kutatasok etikai alapelveit; — rendelkezik a
szakmai fejlesztések elokészitéséhez, lebonyolitasahoz sziikséges ismeretekkel;

tovabba
— tdjékozott a sajatos nevelési igényii gyermekeket érintd jogi szabdlyozdssal, — tisztaban
van a gyermeki személyiség megismerésének pedagogiai modszereivel; — tisztdban van a
pedagogiai tandcsaddas alapelveivel, modszereivel, hatdasmechanizmusdval és etikai
szabalyaival;

— ismeri a sajdtos nevelési igényii gyermekek neveléséhez, oktatasdhoz kapcsolodo etikai
szabalyokat;
— ismeri a team-munkaban egyiitt dolgozo szakemberek kompetenciakorét, — tajékozott a
sajatos nevelési igenyii gyermekek vizsgalatat végzo szakszolgalati ellatorendszer
miikodésében, feladataban.

Képességei:

— képes értelmezni, sajat és intézménye pedagogiai gyakorlatanak fejlesztéséhez felhasznalni
szaktudomdnyanak, a neveléstudomdanynak és tarstudomdnyainak 1j eredményeit;

— képes a pedagogiai jelenségek és problémak sajdt intézményi kontextust is figyelembe vevd
kritikus, tobbszempontu elemzésére;

— képes pedagogiai tevekenységére és annak eredményeire adekvat és differencialt szakmai
szempontok mentén reflektalni, szakmai fejlodését iranyitani; — képes pedagogusszerepének,
feladatainak és szerepvdllalasanak vjrafogalmazdsdra a folyton valtozo kornyezetben,

— képes alkalmazni a szakemberek egyiittmiikodéséenek eredményes modjait, lehetoségeit;

— képes a fobb infokommunikacios technologiak és funkciok magabiztos hasznalatara, hatékony
alkalmazdsara;

— képes problémdra ovientalt, helyi szintii feltdaro vizsgalat tervezésére és lebonyolitdsara;

— képes a feltaro vizsgdlat adatainak elemzésére, eredményeinek értelmezésére a tanitasnevelés-
gondozas hatékonyabba tétele, onmaga és mdsok pedagogiai tevékenységenek fejlesztése,
valamint az intézményfejlesztés érdekében;

— képes gondolatait koherensen megfogalmazni, képes a szakmai terminologia haszndlatara és
rovidebb terjedelmii publikaciok elkészitésére, eléadasok megtartasdra;
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— a tanulas, fejlodés sajatossagainak ismerete alapjan képes az adott gyermeki, tanuloi
sajdtossdagok figyelembevételével megfeleld oktatdsi-nevelési-gondozasi feltételek
megteremtésére, valamint egyéni tanuldsi és fejlodési utak tamogatdsara, — képes szakmdjat
meghatdarozo dokumentumokat értelmezni;
— képes az intézmeny szervezeti miikodésének kritikai elemzéseére; — képes
szakmai kdzosségeiben az egyiittmiikddd tanuldsra, fejlesztésre; tovabba
— felismeri a tipikustol eltérd fejlodésmenetet,
— szakszeriien alkalmazza a gyermeki személyiség megismerésének pedagogiai modszereit;
— képes a csaladok bevonasara és non-direktiv pedagogiai tandcsadasra; — egyiitt tud
miikddni a sziilokkel és a team munkaban érintett szakemberekkel; — képes a kiilonbozé
szereplokkel torténd, elore vive kommunikdciora; — az interdiszciplindris team tagjaként
kompetenciajanak megfeleloen és hatékonyan miikodik kozre;
— intézményében képes a gyogypedagogus munkdjdt tamogatni és bekapcsolodni a sajdtos
nevelési igényii gyermekek elldatdsanak megszervezésébe.
Attitiidje:
— fontosnak tartja szakmai munkdjaban a tarsadalmi egyenlotlenségekbdl fakado probléemdk
figyelembevételét, és magaéva teszi a méltanyossag szemléletét; — torekszik a széles korii
szakmai egyiittmiikodésre, a problemahelyzetek nyitott és elemzo megkézelitéseére;
— szakmailag megalapozott kritikai szemlélettel rendelkezik, és elkotelezett a tényeken alapulo
szakmai elemzések irdant;
— szakmai felkésziiltsége és tevékenysége fejlesztése érdekében igénye van a folyamatos
onreflexiora, a szakmai onfejlesztésre és megujulasra; — elkotelezett a folyamatos szakmai
fejlodes terén, torekszik a szakmdjat, szakteriiletét érintd kérdések folyamatos kovetésére,
ezert kiilondsen nyitott az uj szakmai eredmények megismerésére, munkdajaban valo
hasznositasdra és azok értékelésére;
— nyitott a tuddsmegosztdson alapulo kézosségi/szervezeti tanulds irdnt, részt vesz a szakmai
szervezetek, csoportok tevékenységében,
— elkotelezett intézményének, szakmai kozosségének folyamatos fejlesztése mellett, motivalt,
kezdeményezd innovativ fejlesztésekben, kezdeményezd szerepet vallal intézményében,

tovabbd

— érzékenyen és adaptivan reagadl a gyermek életében és a nevelésben jelentkezo problémdkra;
— nyitott az interdiszciplinaris team-munkdra;
— sajat pedagdgiai tevékenységét (on)kritikusan értékeli és iranyitja; — szakmakozi
kapcsolatokban pedagogiai szakmai értékeit, elveit, érdekeit hitelesen képviseli,
— kommunikacioja empatikus, elfogado és hiteles.

Autonomidja és felelossége:
— redlisan meri fel sajat szakmai lehetdségeit és hianyossagait;
— kezdeményezo szerepet vdllal a jelenségek megertetéseben, a felelos gondolkoddsra
osztonzésben, sajat tevékenységeiben, dontéseiben a szakmai szempontokat juttatja érvényre;
— megbizhato szakmai partner a kiilonbozo egyiittmiikodésekben,
— felelosséget vallal munkatdrsai, szakmai kozossége fejlodeésének tamogatasaert,
tovdbbd
— autonom ddntéseit kompetenciahatarait szem elott tartva, felelosen vallalja; — felelosséget
vdllal a gyerekek és a csaladok adataival, dllapotaval kapcsolatos bizalmas informdciok
kezeléséert;
— kozvetlen munkatdrsait és az intézményen kiviili szakmai kézosségek tagjait szerepiikben
tamogatja, szakmai identitasukban erositi;
— szakmai kommunikdcio technikait magas szinten alkalmazza, szakmai ismereteit, tapasztalatait,
véleményét szoban és irasban hitelesen és érthetden fogalmazza meg, igy ondlloan és felelosen
képes a szakmai vitaban valo részvételre, érvelésre.
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