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1. A MESTERKEPZESI SZAK MEGNEVEZESE:

tanarképzési szak

2. A KEPZES CELJA

A képzés célja olyan tanarok képzése, akik a tanari szakképzettséghez vezetd szakteriiletek, a tanarszak —
a Nemzeti alaptanterv tanulasi teriiletei alapjan — szerinti szakteriileti tudas, képességek, attitiid
(viszonyulas), valamint a sajatos szakmodszertani (diszciplindris €s interdiszciplindris), tantargy-
pedagobgiai ismeretkorok birtokdban vannak. Felkésziiltek a Nemzeti alaptantervben, a fejlesztési
tertiletek, nevelési célok alapjan meghatarozott koznevelési feladatokra és az oktatoi-neveldi munka
értékeinek, a kozmiiveltségi tartalmak kozvetitésére, a tudasépitésre, a kulcskompetenciak fejlesztésére és
érvényesitésére az alapfoku nevelés-oktatas 6tddik évfolyaman kezdddo és a nyolcadik évfolyam végéig
tart6 felso tagozatdn, a kozépfoka nevelés-oktatds szakaszaban, az iskolai nevelés-oktatas szakképesités
megszerzésére felkészitd szakaszdban szakgimnaziumban, szakmdra vagy szakképesités megszerzésére
felkészitd szakaszaban a szakiskolaban szakteriiletiik szerinti tantargy tanitasara, az iskola pedagogiai
feladatainak ellatasara, a pedagogiai kutatasi, tervezési és fejlesztési feladatok végzésére.

The Main Objectives of the Program

The main objective of the program is to train teachers in subject areas — as defined by the National
Curriculum — who are in possession of the knowledge, competences and attitudes of their subject areas
and their specific methodologies. They are prepared to carry out the tasks defined by the National
Curriculum related to pedagogical work, research, planning and development in grades five to eight on
the primary level and grades nine to 12 on the secondary level as well as to continue their studies in
doctoral programs.

3. A SZAKKEPZETTSEG KEPZESI TERULETEK EGYSEGES OSZTALYOZASI
RENDSZERE SZERINTI TANULMANYI TERULETI BESOROLASA:

pedagogusképzés, 145/0114

Field of education: teacher training, 145/0114

4. KEPZESI IDO FELEVEKBEN 4
Duration of education (number 0s semesters) 4
5 A MEGSZERZEND(") KREDITEK 120
SZAMA
Number of credits to be achieved: 120
6. A KEPZES FORMAJA részids
Form of the training: part-time
7. VEGZETTSEGI SZINT mesterfokozat (MA); MKKR és EKKR szint: 7
Level of degree magister, master (MA); HQF and EQF level: 7




) ) okleveles ... szakos  tanar  [kétszakos
8. SZAKKEPZETTSEG tanarképzésben a két tanari szakképzettségre utald
megjeldléssel];

Az oklevél Master of Education cimet tanusit,
roviditett jelolése: MEd.

Qualification Teacher of ..., Master of Education, MEd

9. A KEPZES SZERKEZETE

. kotet: Altaldnos rendelkezések és a tanari felkészité egység

. kotet: Angol nyelv és kultura tanara: Dr. Szab6é Andrea, egyetemi docens

. kotet: Drama- és szinhazismeret-tanar, Komaromi Sandor, mestertanar

kotet: Informatikatanar (digitalis kultura tanara), Dr. Hartung Ferenc, egyetemi tanar
kotet: Kémiatanar, Dr. Horvath Ott6, egyetemi tanar

kotet: Magyar nyelv és irodalom szakos tanar, Dr. Ladanyi Istvan, egyetemi docens
kotet: Német nyelv és kulttira tanara, Dr. Zsigmond Aniko6, egyetemi docens

. kotet: Természettudomany-kdrnyezettan szakos tandr, Dr. Liker Andras, egyetemi docens
. kotet: Pedagdgiatanar, Dr. Somogyvari Lajos, egyetemi adjunktus

©CoONOUTAWN

Az okleveles [a tanari szakképzettségre utalé megjelolés] szakos tanari képzés tanterve két részbol all:
egyrészt a tanari felkészitd egységbOl, masrészt a szakteriileti egység tantervébol. Mindkét tanterv
tartalmaz kotelez6 tantargyakat és tartalmazhat kotelezOen valaszthatd tantargyakat. A szabadon
valaszthato tantargyak ajanlott féléves elosztasa a tanari felkészitdé egységben jelenik meg, de ezt a
szakteriileti tanterv is tartalmazhatja. A tanarszakok szerinti sajatos szakmoddszertani (tantargypedagdgiai)
ismeretkorok tantargyait az egyes szakteriileti tantervek részletezik.

Kotelezo tantdrgy az a tantargy melynek teljesitése a szakon mindenki szdmara el6 van irva. Kotelezéen
valaszthato tantdargy teljesitésére a szakon a hallgatok az intézmény altal meghatarozott korbol
valaszthatnak tantargyat Szabadon valaszthato tantargy esetében az intézmény nem korlatozhatja a
hallgato valasztasat a felsdoktatasi intézmény altal meghirdetett tantargyak korében. A tanterv a szabadon
valaszthato targyak kreditértékének minimumat tartalmazza.

A tanari felkészitd egység tantervében a tantargyakhoz tanorak és kreditértékek vannak rendelve.

A képzés fobb teriiletei:

— Pedagdgiai és pszichologiai alapozoé tanulmanyok

— Szakmoddszertan

— Gyakorlatok (palyaismereti, palyaszocializacios, csoportos és egyéni tanitasi gyakorlatok, 9sszefiiggd
tanitasi gyakorlat)

— Szakdolgozat

— Portfolio

A levelezo képzés részidds képzés munkarendje szerint szervezett képzés. A részidds képzés idotartama
a teljes ideji képzés tandrainak legalabb harminc, legfeljebb 6tven szazaléka lehet.

Program Structure

The curriculum comprises compulsory, controlled elective and elective courses. Compulsory course is a
course obligatory for all the trainees in all majors. Controlled elective course is a course the trainees can
choose from a select group of courses determined by the institution (mainly areas of professional
knowledge within the field, thesis or diploma work). Elective courses are undetermined by the institution,
the trainee is free to choose any of the courses operated by higher education institutions.

In the curriculum the courses are featured by the number of contact hours and by credits. The number of
credits in the part time program of a specific major equals the number of credits in the full time program
of the same major.

The main areas of the training

— [Foundation courses in education and psychology

— Methodology and didactics

— Subject-specific areas




— In-school teaching practice
— Dissertation

— Portfolio
Targy
sifille;l‘; Tantargy neve Tantargy kodja Kr,[e d Fele:);ss d§§ység (elljrf e!llig/egya
korlat)
I. Pedagogiai, pszichologiai elméleti és gyakorlati ismeretek
1 A pszichologia alapjai VETKOPB113P 3 NI elmélet
1 Onismereti szeminarium VETKPIP123S 3 NI gyakorlat
1 Fejlodéslélektan VETKPIP123F 3 NI elmélet
1 Neveléselmélet és nevelésfilozofia VETKPPB213F 3 NI elmélet
1 Kutatasmodszertan VETKPIP122K 2 NI gyakorlat
1 Reflektiv pedagogia VETKPPT122R 2 NI gyakorlat
2 Magyar nyelvi kritériumvizsga VETKMNM222L 0 MANYI elmélet
2 Didaktika VETKOPB114D 4 NI elmélet
2 Egyéni banasmod VETKPPT122M 2 NI gyakorlat
2 Oktatas-informatika VETKPPB224Z 4 NI/DMI gyakorlat
2 ii?gtzzgzndigitéhs technolégia az VETKPIM323D 3 NI/DMI gyakorlat
3 Nevelés- és oktataslélektan VETKPPB123P 3 NI gyakorlat
3 Portfolié miihely VETKPIP124W 4 NI/TK gyakorlat
3 Nevelés- és oktatasszociologia VETKPIP312S 2 NI elmélet
4 Pedagogiai kommunikaciod VETKPPB122K 2 TK
II. Szakmodszertan (diszciplinaris és interdiszciplinaris tantargy-pedagégia)
A tandrszakok szerinti sajatos szakmodszertani (tantargypedagégiai) ismeretkorok
1 Szakteriilet A szakmoddszertan 1 - 2 Szaktanszékek
2 Szakteriilet A szakmoddszertan 2 - 2 Szaktanszékek
3 Szakteriilet A szakmodszertan 3 - 2 Szaktanszékek
4 Szakteriilet A szakmodszertan 4 - 2 Szaktanszékek
I11. Képzéssel parhuzamos pedagdgiai, pszichologiai és tanitasi gyakorlat
Palyaismereti és palyaszocializacios gyakorlat
1 Palyaismereti gyakorlat VETKPIP222P 2 TK gyakorlat
2 Palyaszocializacios gyakorlat VETKPIP122P 2 TK gyakorlat
2 Inkluziv nevelés, oktatas gyakorlat VETKPIP222I 2 TK gyakorlat
Tarsas tanitasi gyakorlatok
2 Ié‘:;g;g;;ﬁff;fgkés pedagdgia VETKPIP122C 2 NI/DMI gyakorlat
2| mivelségterdle: gyakortt A VETKPIRSZA | 2| ek | YK
Egyéni szaktargyi tanitasi gyakorlatok
3 Szaktargyi tanitasi gyakorlat A 2 TK gyakorlat

Osszefiiggo egyéni iskolai gyakorlat
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4 i@ﬁjﬁgggﬁ?“aval kapcsolatos VETKPPT32XT 10 TK gyakorlat
4 Tantargy-pedagogiai kdvetd szeminarium VETKPPM222L 2 TK gyakorlat
4 Esetmegbesz¢él6 gyakorlat VETKPPT322E 2 TK gyakorlat
4 Portf6lié szeminarium VETKPPT322B 2 gyakorlat
4 iiéii:ﬁfgﬁﬁi;‘s’z::éiz tamogato VETKPPT322 2 TK gyakorlat
4 Iiii?g?ﬁ;’p?;ggiii@igﬁ oktatasi, VETKPPT3220 2 TK gyakorlat
Szakdolgozathoz kapcsolodé targyak
3 Szakdolgozati szeminarium |I. VETKPIP322D 2 TK gyakorlat
4 Szakdolgozati szemindrium II. VETKPIP322S 2 TK gyakorlat
Szabadon valaszthaté targy
1-4 | Szabadon valaszthato targy 6

MOBILITASI ABLAK/ MOBILITY WINDOW

A nemzetkozi hallgatéi mobilitasra felhasznalhaté idészak, mobilitasi ablak betervezése,
a tantervhez illesztése

A képzés soran a mobilitasi ablakot a hallgatok idedlis esetben a 2-3. félévben veszik igénybe. Mivel a mobilitas
egyarant fiigg a kiilfoldi intézmény fogaddképességétdl és a hallgatd utazasi lehetdségeitdl, a mobilitasi ablak nem
rendelheté konkrét félévekhez, igy ezt az ablakot rugalmasan épitjiik be a tantervi haloba. A fogadd intézmény
kivalasztasahoz az intézeti ¢és a kari nemzetkozi koordinator nyujt segitséget. A logisztikai tervezés mellett a szakmai
tervezésben is segitenek a koordinatorok, azaz, hogy olyan intézményt valasszon a hallgatd, ahol legalabb 15 kreditnek
megfeleld targyakat vesz fel, amelyek a kiildé intézményben hallgatott szak targyainak egy részét lefedik, nem
feltétleniil azonos félév soran. A kiilfoldon hallgatott és teljesitett targyak tartalmi egyezésiik alapjan ismerhetdk el.
Ez a fajta tervezés a hallgatonak segit a szerzett kreditek kockazatmentes és automatikus elismerésében. Egyetemiink
kiterjedt Erasmus kapcsolatokkal rendelkezik, és a hallgatoink figyelmébe ajanljuk a Campus Mundi program
lehetdségeit is. A mobilitasi ablak tervezése és igénybevétele soran, a mobilitasra kiutazé hallgaté szamara — félévtol
fiiggetlentl - lehet6séget nyijtunk arra, hogy felvehessen 4-8 kreditet egyéni tanrend keretében, konzultacids és
elévizsga lehetdséggel. Ily moédon a fogadd intézménybol hazahozott 15 krediten feliil, a mobilitast megel6zden és ezt
kdvetden, novelni tudja az itthoni kreditjeit. A mobilitasi ablak id6szakanak rugalmas valasztasat eldsegitendd, a
félévek szabadon valaszthato targyakat tartalmazhatnak.

Planning and scheduling the international mobility window adjusted to the current curriculum:

Ideally the students should opt for the mobility window in their 2nd-3rd academic semester. Since the mobility
depends both on the availability of the partner institution and on the students’ personal choice for travelling, the
mobility window cannot be ascribed to any particular semester. Therefore, the mobility window has to be set in a
flexible timeframe of the curriculum. The international (Erasmus) mobility coordinator of the faculty and of the
institutes assist the students in choosing the host institution. In addition to the mobility logistics planning, the
coordinator equally provides academic help, as the student has to choose a higher education institution which offers
courses worth at least 15 credits in total, covering partially the student’s academic requirements in the home institution.
The courses of the module do not necessarily cover all the subjects in the same semester. Courses completed abroad
are validated based on their content equivalence. This type of planning and scheduling helps the students receive their
credits automatically and riskfree. Our university has a well-established, extended Erasmus network, in addition to
which Campus Mundi mobilities are also available. The students receive the opportunity to register for subjects worth
4-8 credits in the form of individual study program, tutorials and pre-exam options. Thus, in addition to the 15 credits
brought from the host institution, the student can increase his/her number of credits prior to or following the mobility.
For a flexible choice of the mobility window the curriculum contains electives in some semesters.




10. TANULMANYI ES VIZSGAKOVETELMENYEK

EDUCATIONAL AND EXAM REQUIREMENTS

10.1. Szigorlatok, tantervi kévetelmények

A mintatanterv elsd félévének kotelezd targyait az elso 3 aktiv félévben teljesiteni kell.

A tandri felkészitd egységben szigorlat nincsen. A szakteriileti szigorlatokat a szaktanszékek szabalyozzak, leirasukat a
szakteriileti modelltantervekben részletezziik.

Comprehensive examination requirements

All compulsory courses of the first semester of the training program are to be completed within the first 3 semesters of
training.

There is no comprehensive examination in the Pedagogy and Psychology module of the teacher training program.
Comprehensive examinations in the subject areas are detailed in their respective curricula.

10.2. Szakirany/Specializacio/N alaszthaté nyelvi modulok

NINCS

Specialisation/Language modules to be chosen: NONE




10.3. Szakmai gyakorlat

Az iskolai gyakorlatok teljes tandrképzést atfogd rendszerében az egyes gyakorlattipusok egymasra épiilnek,
egymassal koherens modon &sszekapcsolodnak, a hallgatok a gyakorlatok soran az adott szakképzettségekkel is
Osszefiiggd tanari szerepekkel kapcsolatos, egyre komplexebb feladatokat, tevékenységeket végeznek. A hallgatok a
gyakorlatok sordn megismerik és megfigyelik az iskola vilagaval, a tanari szerepekkel és feladatokkal &sszefliggd
tevékenységeket, megismerik a tanuldkat, a tanulasi folyamatokat, elemzik a tapasztalatokat, reflektalnak rajuk; majd a
megfigyelt és megismert tanari tevékenységekbdl részt vallalnak, ezekben kiprobaljak magukat tarsas és egyéni
gyakorlatok formajaban; végiil onallban komplex modon szaktargyi tanitdsi és tanoran kiviili tanitasi-nevelési
tevékenységeket végeznek a tanari szerepekhez kapcsolddva. A gyakorlatok komplex rendszere lehetséget teremt a
szaktargyi, szakmodszertani és pedagogiai, pszichologiai timogatas révén az adott tanari szakképzettségekkel 6sszefiiggd
tanari szerepek komplex értelmezésére és mindezek tudatositasara.

a) A palyaismereti, palyaszocializacids gyakorlatok célja, hogy a hallgatok tanari nézépontbol megfigyeljék az iskola
vilagat, megfigyeljék az intézményi kdrnyezetet, infrastruktirat, kiilonboz6 iskolatipusokban tandrakon, illetve tanéran
kiviili foglalkozasokon, iskolai rendezvényeken gytijtsenek tapasztalatokat az iskola mint szervezet, mint munkahely
miikddésérol, a visszajelzések alapjan képet formaljon sajat palyaalkalmassagarol.

b) A tanitasi gyakorlatok célja a palyaismereti €s palyaszocializacids gyakorlatokon szerzett tapasztalatokra épitett
fokozatos felkészités a tanulasi folyamatok szakértd iranyitdsara, a szaktargyak tanitasara, az adott tanari
szakképzettségekhez kapcsolodo tanitasi €s tanoran kiviili tevékenységekre szakmodszertanos-, pedagogia-, pszichologia
oktatd, vezetGtanar, mentortanar tamogatasaval, elsGsorban szaktargyi hospitalasok, mikrotanitasok, projekttanitasok,
paros és csoportos gyakorlatok formajaban. Tovabbi cél tapasztalatszerzés a tanulok nevelésével-oktatasaval, a szaktargyi
tanari munkaval kapcsolatban szakos és nem szakos orak latogatasaval, megfigyelésével, elemzésével; mindkét szakhoz
kapcsolédodan szaktargyi csoportos hospitalasokkal, tanari részfeladatok ellatasa, a megfigyelt orak, foglalkozasok
alternativ megvaldsitdsanak tervezése, mikrotanitasok, hospitalas kiilonleges banasmoédot igényld tanulok (a sajatos
nevelési igényl, a beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizd6 vagy a kiemelten tehetséges tanulok)
szaktargyi foglalkozasain is, felzarkoztato és tehetséggondozo foglalkozasok tartasa. Valamint cél, hogy a hallgatonak
szaktargyon tul is transzferalhat6 tudasa legyen a tanulasi folyamatokrol, azok miikddésérol €s iranyitasrol.

A szaktargyi tanitasi gyakorlat célja, hogy a hallgatok 6nalldan részt vallaljanak a megel6z6 gyakorlatokon megismert,
az adott tanari szakképzettségekhez kapcsolodo feladatokbdl, ijabb egyéni és tarsas tapasztalatokat szerezzenek a tanorai
és tanoran kiviill végzett tanitasi-nevelési tevékenységekbdl. A szaktargyi tanitasi gyakorlatok célja szaktargyi orak,
foglalkozasok 6nallo tartasa, a tanitasi folyamatok tudatos tervezésének a megtapasztaldsa.

c) Az Osszefiiggd egyéni iskolai gyakorlat célja az iskola és benne a tanar komplex oktatasi-nevelési
feladatrendszerének a megismerése és elsajatitasa, az intézményben kapott, illetve vallalt feladatok megoldasa,
dokumentalasa, (6n)reflektiv értelmezése, értékelése.

Az Osszefiiggd egyéni iskolai gyakorlat részei: a szaktargyak tanitasaval kapcsolatos és a szaktargyak tanitasan kiviili
oktatasi, nevelési tevékenységek; az iskola mint szervezet és tamogaté rendszereinek a megismerése, abban aktiv
részvétel, az egymastol vald tanulas és az innovacid kozosségi formainak megtapasztalasa. A gyakorlathoz kapcsolodik
a gyakorlatot kiséré pedagdgiai-pszicholdgiai és szakos szeminariumok teljesitése.

Practical Training

During the teacher training master’s program, trainees are offered practical training throughout their studies, in
order to develop their general pedagogical as well as subject-related teaching competences. Trainees may commence
their teaching practices when they have completed all the necessary theoretical courses preceding these.

The three types of teaching practice:

a.) Career awareness and socialisation practicum: teacher trainees familiarize themselves with the educational

institutions;

b.) Individual and team teaching practice in two subjects (A and B): In order to apply the theoretical knowledge
of pedagogy, trainees have the opportunity to observe, practice and reflect on pedagogical practice in a
school setting.

c.) Teaching Practicum: one full-semester in-school teaching practice. The practice takes place under the
supervision of a mentor and a higher education teacher trainer. The practice is to be completed in the final
semester of the program. Trainees must complete all coursework (except for the dissertation) prior to
starting their practicum.

The practice comprises observation, weekly teaching sessions of 5 lesson/week/subject, participation in
after-school activities, attendance of practice based seminars (see program), data collection as well as the
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professional documentation of the experience. All trainees are required to keep reflective journals
throughout their teaching practice.

One full-semester in-school teaching practice, to be completed outside the higher education institution, is a requirement
for obtaining the pre-degree certificate. The Teacher Training Center is responsible for the organizationa and the
supervision of all teaching practice.

10.4. A szakdolgozat kévetelményei

Az osztott tanarképzésben a szakdolgozat kredit értéke: 4.

A szakdolgozat célja a hallgatok 6nallo kutatasi kompetenciajanak bizonyitasa, ezen beliil a hallgaté szamot ad
kreativitasarol, gondolkodasi képességeirdl is, kiilonos tekintettel a problémalatas és megoldasra, a kritikai
gondolkodasra, a rendszer-felismerési €s alkotasi, illetve rendszerezési képességekre. A hallgatd képessé valik a képzés
kiilonboz6 teriiletein elsajatitott tudas integralasara, a munkaja szempontjabol 1ényeges tudomanyos-szakirodalmi
eredmények Osszegylijtésére, egy kutatds megtervezésére és kivitelezésére, a kapott adatok elemzésére, kovetkeztetések
megfogalmazasara, valamint az eredmények sajat tanari munkajaban torténd alkalmazésara.

Témavalasztas és regisztracié

A tanari szakdolgozatra valo jelentkezés a képzésben a masodik félévben torténik.

A szakdolgozat irasat szakdolgozati szeminarium keretében konzulens segiti két féléven at.
A jelentkezés hatarideje: 6szi félévben december 15. tavaszi félévben majus 15.

A szaktanszékek altal meghirdetett szakdolgozati témak koziil lehet valasztani.

Az egyeztetett témavalasztast a hallgatd a Regisztracios és konzultacios lapon rogziti, majd a témavezetovel
alairasaval ellatva a Tanarképz6 Kozpontban leadja.

A tanari szakdolgozat leadasanak idépontja, feltételei
A dolgozatot elektronikusan kell benytjtani a Tanarképzo Kar erre a célra kijelolt Moodle feliiletén.
A tanari szakdolgozat beadasi hatarideje: a november 30. és aprilis 30.

A tanari szakdolgozat leadasa a témavezet engedélyével torténhet. A témavezetd a dolgozat mellékletében
szerepl6 Nyilatkozaton alairasaval igazolja, hogy a dolgozat beny(ijthato.

A dolgozat irdja csatolja tovabba nyilatkozatat arrdl, hogy a dolgozat sajat szellemi terméke.
Formai kovetelmények:

Terjedelem: a szakdolgozat terjedelme 40 oldal szovegtorzs, mellékletek, tablazatok nélkiil (TNR 12-es
betliméret, 1,5-es sorkdz, normal margok).

Tartalmi kovetelmények:

A dolgozat tartalmazzon: cimoldalt, tartalomjegyzéket és a felhasznalt szakirodalom jegyzékét pontos konyvészeti
adatokkal, témavezetdi és szerz6i nyilatkozatot.

Javasolt szerkezet: Bevezetés, amely tartalmazza a témavalasztas indoklasat (a téma fontossaga, aktualitisa) és a
dolgozat tartalmanak bemutatasat. Ezt koveti a valasztott téma szakirodalmi hatterének leirasa, értelmezése, majd a
vizsgalat soran kapott adatok feldolgozasa, értelmezése, kdvetkeztetések levonasa.

A dolgozat egésze lehet szakirodalmi 6sszegz6 tanulmany, ha azt a téma indokolja. Ha a szerzé egy pedagdgiai vagy
pszicholdgiai jelenség vizsgalatat valasztotta, javasoljuk a vizsgalati cél, a hipotézisek leirasat, a vizsgalatba bevont
személyek adatolasat, a modszerek kivalasztasanak indoklasat.

A szakdolgozat értékelése:

A szakdolgozatrol a témavezetd és — felkérés alapjan — egy hivatalos biralo készit irasos biralatot és tesz javaslatot annak
érdemjegyére megadott szempontrendszer szerint.

A biralatokat a hallgato legkés6bb a képesito vizsga eldtt egy héttel megkapja.

A védést a tanari zardvizsga bizottsag 6nallo érdemjeggyel értékeli. A szakdolgozat érdemjegyét (SZ) a két biralat és a
védésre adott érdemjegyének szamtani atlaga adja.

SZ=(Biralat 1+Biralat 2+Védés érdemjegye)/3

Requirements of the MA Thesis

The dissertation’s credit value: 4 credits.




The dissertation is an academic study that integrates and synthetizes the practice and theory of special needs education
based on individual research. Students demonstrate that they have acquired the knowledge needed, have familiarized
themselves with the scholarly literature of the field and, in addition, that they are able to creatively apply their knowledge
and skills by synthetizing their knowledge and research results. The Rules and Regulations, Part 111, of the University of
Pannonia apply.

Topic choice: Dissertation topics are chosen at the end of the 2nd semester. Trainees choose a consultant and register
their topic and consultant with the TTC till May 15 or December 15.

Submission

Dissertations are submitted electronically on the TTC moodle site.

Submission dates: April 30 or November 30.

Consultant declare in writing that the dissertation satisfies the requirements. Trainees declare that they have complied
with the rules of academic integrity.

Formal requirements: 40 pages (without appendices and tables), TNR 12pt, spacing 1,5 lines, regular margins.

Content requirements: Abstract, title page, contents, introduction (rationale and significance of topic, structure), literature
review, discussion, analysis and conclusion.

Evaluation: The consultant and a reviewer submit their written assessment according to a set criteria as well as their
suggested grades. Trainees receive the assesments one week prior to their final exam the latest. The final exam committee
evaluate the defense with a grade. The final grade of the dissertation (D) is the arithmetic average of the consultant’s
(CG), the reviewer’s (RG) and the committee’s grade (FEG).

D=(CG+RG+FEG)/3

10.5. A portfolio

A portfélio célja: A portfolio célja annak bizonyitasa, hogy a hallgatd képes a képzés kiillonbozo teriiletein elsajatitott
tudast integralni €s tanari munkajaban alkalmazni. Képes a tanulok teljesitményeirdl és fejlodésérol, valamint a tanulési-
tanitasi folyamatrol modszeresen gyakorlati tapasztalatokat gytijteni és a tényszerti adatokat elemezni, kdvetkeztetéseket
megfogalmazni, valamint az eredményeket sajat tanari munkajaban alkalmazni.

A portfolionak tikroznie kell, hogy a hallgatd a tetszéleges szakmai témat szakmoddszertani, neveléstudomanyi és
pszicholdgiai ismereteire tamaszkodva az alap- és kozépfoki oktatas szintjein, illetve a szakképzés vagy a felnéttoktatas
céljainak megfeleléen képes kidolgozni.

Lényeges, hogy a portfolio altal lathatova valjon a hallgatoé szakmai fejlédése, és tovabbi eldrelépési utakat rajzoljon ki
a jelolt szamara.

A portfolio mindazon valogatott dokumentumok egységes rendszerbe szerkesztett, &s a szerz6 sajat elemzéseivel ellatott
dokumentumgytjteménye, amely hiteles képet ad a tanarjeldlt tanari fejlodésérdl és felkésziiltségérol.

A portfolié benyujtasa:

A portfoliot elektronikusan kell benytjtani a Tanarképzd Kar erre a célra kijelolt Moodle feliiletén.

A portf6lio beadasi hatarideje: minden szemeszter Szorgalmi iddszakanak 11-ik hete, péntek 12:00 ora.
A portfolié értékelése:

A portfoliot egy hivatalos biralo értékeli megadott szempontrendszer szerint. A végsé érdemjegy a biralat és a
zardvizsgan a védésre adott érdemjegy szamtani atlaga adja.

P=(Portf6lio biralat+védésre adott jegy)/2

PORTFOLIO

Aim of the portfolio: The portfolio, which is a collection of documents and the trainee’s reflection upon these, is submitted
in the final semester, prior to the final examination. It demonstrates that the trainee is able to integrate their knowledge
into their teaching practice; to systematically collect information about and reflect on trainees’ development, their own
teaching and learning processes and draw analytical conclusions, and apply these in their daily teaching practice. The
portfolio proves that the trainee is able to formulate a topic by relying on their professional, theoretical and psychological
knowledge in the context of public education. The portfolio should reflect the trainee’s professional development and
indicate directions for further growth.

Portfolios are submitted electronically on the TTC moodle site.

Submission dates: 11th week of the study period in every semester, Friday, 12:00pm.
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Evaluation: A reviewer (RPG) and the final examination committee (FEPG) assess the portfolio. The final grade (PG) is
the arithmetic avareage of the two.

PG= (RPG+FEPG)/2

10.6. A végbizonyitvany (abszolutorium) kiaddasdanak és a zarovizsgdra bocsdthatosag
feltétele

A végbizonyitvany (abszolutérium) kiaddsdanak feltétele:

A hallgatd végbizonyitvanyt kaphat, amennyiben az eldirt krediteket megszerezte, teljesitette a tantervben eldirt
tanulmanyi és vizsgakovetelményeket és az el6irt szakmai gyakorlatot - a szakdolgozat, és a portfolid elkészitése
kivételével.

A zarovizsgara bocsathatosag feltétele:

A hallgatd a végbizonyitvany megszerzését kovetden bocsathatd zardvizsgara. A zardvizsga a végbizonyitvany
megszerzését kovetd vizsgaiddszakban a hallgatoi jogviszony keretében, majd a hallgatoéi jogviszony megsziinése utan,
két éven beliil, barmelyik vizsgaiddszakban, az érvényes képzési kovetelmények szerint letehetd. A tanulmanyi és
vizsgaszabalyzat a zarOvizsga letételét a végbizonyitvany kiallitasatol szamitott masodik év eltelte utan feltételhez
kotheti. A hallgatoi jogviszony megsziinését kovetd 6todik év eltelte utan zarovizsga nem tehetd.

Osztatlan, egy- vagy kétszakos tanarképzésben a tanulmanyokat egyszerre kell megkezdeni és befejezni. A zarovizsgara
bocsatas feltétele mindkét tanarszakon a tanulmanyok lezarasa, a szakdolgozat és a portfolio benytjtasa, valamint az
Osszefiiggd egyéni iskolai gyakorlat teljesitése is.

Requirements of the pre-degree certificate and the final examination:

Trainees may receive proof of completion of their studies if they have collected all necessary credits and have completed
all curricular requirements and practical trainings. (The completion of the dissertation and the portfolio may be pending.)

Trainees may take their final examination within two years after the completion of their studies according to the study
requirements in effect. After more than two but less than five years, the final examination may be subject to conditions.
Students may not take a final examination after more than five years.

Trainees may take their final examination if they have completed all their studies, have submitted their dissertation and
portfolio.

10.7. A zarovizsga kovetelményei, az oklevél mindsitése

A zarévizsga:

A zarovizsga az oklevél megszerzéséhez sziikséges ismeretek, készségek és képességek ellendrzése és értékelése,
amelynek soran a hallgatonak arrol is tanusagot kell tennie, hogy a tanult ismereteket alkalmazni tudja.

A zarévizsga részei:

a) a szakdolgozat megvédése
b) a portfolio megvédése

C) szobeli vizsgarész.

a) A szakdolgozat bemutatdsa és védése: A tanarjelolt roviden (kb. 10 percben) dsszefoglalja, bemutatja a dolgozat
tartalmat, majd a biralatokban megfogalmazott kérdésekre részletes valaszt ad. A bizottsag tehet fel tovabbi kérdéseket
is, ha azt sziikségesnek tartja.
b) Portf6lié bemutatasa és védése
¢) Komplex szobeli vizsga: A szobeli vizsga célja annak feltérképezése, hogy a jelolt hogyan, milyen szinvonalon tudja
kiterjedt pedagogiai-pszichologiai és szaktargyi-diszciplinaris tudasat az iskolai oktatds gyakorlataban alkalmazni. A
tanarjelolt felkésziiltségét az alabbi szempontrendszer szerint értékeli a zarovizsgabizottsag:
— a pedagogia és a pszichologia alapvetd elméleti kérdéseiben valo jartassag,
— a pedagdgiat, pszicholdgiat, valamint a sajat szaktargyat érintd aktudlis kérdések iranti nyitottsag, tajékozottsadg
mértéke,
— az 6nallé vélemény és a mellette torténd érvelés szakmai szintje,
— pedagdgiai helyzetek elemzésének, értékelésének képessége,
— a szaknyelv hasznalata,
— a mondanival6 strukturalasanak képessége.
A komplex szobeli vizsga témakdreit a Tanarképz6 Kozpont- és a szaktertileti képzésért felelds tanszékek oktatdi kozdsen
dolgozzédk ki ¢és a Tanarképzé Kozpont teszi kozzé a honlapjan, a részletesen kifejtett tanulmanyi é€s
vizsgakovetelményekkel egyiitt.
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A tanari zarodvizsga bizottsaga

A bizottsag tagjai a pedagdgia, a pszichologia és a tantargy-pedagogiak tudomanyteriileteinek oktatoi, valamint a kiilsé
bazisiskolak mentortanarainak képviseloi.

A zarévizsga értékelése

A tanari zarovizsga (TZE) 6sszesitett (atlagolt) érdemjegyét alkoto rész-érdemjegyek (egyenld sullyal):
1. aszakdolgozat érdemjegye (SZ), ahol SZ=(Biralat 1+Biralat 2+Védés érdemjegye)/3
2. aportfolio bemutatasa és védése (P), ahol P=(Portf6li6 biralat+védésre adott jegy)/2
3. aszobeli vizsga, azaz a tanari zarovizsga soran elhangzott szobeli felelet értékelése (értékeldje a tanari zarovizsga
bizottsag) (SZV)

A zardvizsga értékelése (képlettel):
TZE= (SZ + P+SZV)/3

Amennyiben a részjegyek koziil barmelyik elégtelen, akkor a tanari zardvizsga is elégtelen.
Az ismételt tanari zarovizsga soran az elégtelennel mindsitett dsszetevot kell megismételni.

Az oklevél minoésitése

Az osztatlan tanari oklevél mindsitését (O) az Osszesitett sulyozott atlag (SA), az Gsszefiiggé tanitasi gyakorlat
érdemjegye — a Szaktargy tanitasaval kapcsolatos tevékenységek 1 (SZT1) és 2 (SZT2) kurzusok érdemjegyeinek
atlaga (SZT1+SZT2)/2 — és a tanari zarovizsga (TZV) érdemjegyének atlaga képezi. Az itt nem szabalyozott
kérdésekben az Hallgatoi Kovetelményrendszerben foglaltak az érvényesek.

O =(SA +/SZT1+SZT2/:2 + TZE)/3

Requirements of the final examination: The final examination consists of (a) defense of the dissertation, (b) presentation
of the portfolio, (c) complex oral examination.

Final examination assessment (FEG): The arithmetic average of the grade for the defense of the dissertation (D), the
grade of the portfolio (P) and the oral exam (OE).

Final examination assessment formula: FEG= (D+P+QE)/3

Qualification of the degree: Weighted average of cumulative results [(WA)+(Teaching Practicuml+ Teaching
Practicum2)/2 + FEG]/3

11. OKLEVEL KIADASANAK KOVETELMENYE

Az egy- és kétszakos tanarképzésben az oklevél kiadasanak feltétele az egy vagy mindkét tanarszak képzési és kimeneti
kovetelményeinek teljesitése, a zardvizsga sikeres letétele.

Requirements of granting the MA degree: Trainees must successfully pass their final examination.

12. AZ ELSAJATITANDO SZAKMAI KOMPETENCIAK

12.1. A képzés sordn elvart és elsajdatitando kompetencidak, tuddselemek, megszerezhetd ismeretek
és azok alkalmazdsa

12.1.1. A tanari felkészités tekintetében a 8/2013. (I. 30.) EMMI rendelet 2. mellékletében meghatarozott ismeret,
képesség, attitlid. Lasd: a modelltanterv 1. sz. melléklete.

12.1.2. A tanarszak szerinti szakteriileti (szaktudomanyos, miivészeti) kompetenciak tekintetében - a Nemzeti
alaptanterv tanulasi teriiletei alapjan — a 8/2013. (1. 30.) EMMI rendelet 3-6. mellékletében meghatarozott tanarszakokon
megszerezhetd tudas, képesség, attittid.

12.1.3. Az iskolai gyakorlatok magukban foglaljadk az adott tanari szakképzettségekhez és az altalanos tanari
szerepekhez kapcsolodd gyakorlati ismeretek elsajatitasat, készségek, képességek, attitidok fejlodését, az autondomia és
a felelosségvallalas sajat pedagdgusszerepen at torténd értelmezését és tudatositasat, valamint ezek gyakorlasat és
alkalmazasat. Az iskolai gyakorlatokon a hallgatok megismerik a munkahely vildgat (az iskolai életet, a pedagdgusokkal,
a sziilokkel valo kommunikaciot), a szaktanar tanodrai és tanoran kiviili tevékenységeit, a tanulokkal valo egyéni
foglalkozast, egyiittmikodést, a tanitdsi, tanuldsi, nevelési folyamatokkal Osszefiiggd tanari feladatokat, és
alapjartassagokat szereznek ezekkel kapcsolatban.
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12.2 A szakképzettség gyakorldasahoz elvart sziikséges személyes adottsagok és készségek

A tanari felkészités tekintetében a 8/2013. (I. 30.) EMMI rendelet 2. mellékletében meghatarozott ismeret, képesség,
attit(d. Lasd: a modelltanterv 1. sz. melléklete.

12.3 Elsajatitando kompetenciak

A tanari felkészités tekintetében a 8/2013. (I. 30.) EMMI rendelet 2. mellékletében meghatarozott ismeret, képesség,
attitlid. Lasd: a modelltanterv 1. sz. melléklete.

12.4 A képzés soran meghatdrozo ismeretek
12.5 A képzést megkiilonboztetd specidlis jegyek

12.5.1 Az anyanyelvi ismeretek, kritérium jellegti kovetelményként, magukban foglaljdk az anyanyelvi (gyakorlati
kommunikdécios, beszédtechnikai, retorikai, helyesirasi) készségek fejlesztését és a nyelvi attitidot alakito, értelmezd
ismereteket.

12.5.2 Két tanarszakon egyidejlileg folyd tanarképzésben - a szakteriileti tanulmanyok részeként egy szakdolgozatot
kell benyujtani és a zarovizsga részeként megvédeni.

12.5.3 A zardvizsga része a képzés soran késziilt, a szakmai gyakorlatokat is bemutato és feldolgozo, a tanarjelolt
felkésziilését, sajat fejlodését értékeld dokumentumgyiijtemény, portfolio, amely a tapasztalatok neveléstudomanyi
szempontd, tudomanyos alapossagi bemutatasa, elemzése és értékelése. Bizonyitja, hogy a hallgato képes onreflexiora,
a képzés kiilonbozo teriiletein elsajatitott tudasat integralni és alkalmazni, a munkaja szempontjabdl meghatarozo
tudomanyos, szakirodalmi eredményeket, tovabba a tanitas vagy a pedagogiai feladat eredményességét értékelni.
12.5.4 Az osztatlan tanarképzésben a Korm. rendelet 5. § (5) bekezdése alapjan teljesitett krediteket be kell szamitani.

Technical competences to be attained

Competences, knowledge elements to acquire, knowledge to obtain and their application in the MA program: With regard
to the teacher training module see Appendix 2 of Ordinance 8/2013. (1. 30.) by the Ministry of Human Capacities (cf.
Appendix 1).
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13. TANARKEPZESI SZAK OSZTOTT, EGYSZAKOS, RESZIDOS KEPZESBEN
MODELLTANTERYV FELEVES BONTASBAN!

MODEL PROGRAM

1. félév
Szamon | Tan-
Oraszam Kredit - szék Eléfeltéte
Tantirey neve Course title Targykéd Contact hours | Credit | kérés kédja |
gy Course code (hour/week S Require- | Dept.
ment code
E Sz | L
gi)sjzlicml()gla Basics of psychology | VETKOPB113P 10 3 \% NI -
Onlsrpgrgtl Selfjconsmousness VETKPIP123S 10 3 i NI i
Szeminarium seminar
Fejlédéslélektan | DEvelopmental VETKPIP123F | 10 3 v NI
psychology
Neveléselmélet és Education
. . philosophy and VETKPPB213F 10 3 V NI
nevelésfilozofia .
education theory
Reflektiv pedagogia | Reflective pedagogy | VETKPPT122R 10 2 E NI
Kutatasmoédszertan | eocarch VETKPIP122K | 10 2 B NI
methodology
, . Szaktans
Szakmoddszertan 1 | Subject methodology 2 Z&kek
Palyaismereti Profe.SSIOHaI VETKPIP222P 10 2 b TK
gyakorlat practice
Oraszam és
o Filst | e LS 4 | 30 | 0| 20
. credits
kredit

! Kémiatanar, Informatikatanar (digitalis kultira tanara) szakokon
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2. félév
Oraszam Kredit Szamon Tan-
Tantirey neve Course title Targykod Contact hours Credit -kérés szék Eléfel-
gy Course code (hour/week s Require- kédja tétel
E | Sz | L ment Dept. code
Hungarian
g.agy.af nyelvi Language |\ erpynmazat |10 | 0 | 0 | 0 K MANYI
itériumvizsga Summative
Exam
Didaktika Didactics VETKOPB114D | 10 4 K NI/DMI
Oktatas-informatika | COUSaUON | \/eTyppB2247 10 4 E NI/DMI
informatics
Innovativ digitalis L?ni(:\;?tlve
technologia az g | VETKPIM323D 10 3 B NI/DM
oktatasban FeChnOIOg.IeS
in education
Egyéni banasméd Individual |\ 1y ppr1200 10| 2 £ TK
Treatment
Szakmodszertan 2 2 Szaktea; SEEK
Gyakorlatok
. S, Practice in
Pag(?ﬁ;’tc‘ahzacws professional | VETKPIP122P 10 2 E TK
9 socialization
Inclusive
Inkluziv nevelés, education - .
oktatas gyakorlat theory and VISUINA 222 0 2 E UL
practice
Konfliktuskezelés és rce(;r(;];{:fii)n
pedagogia practice for VETKPIP122C 10 2 E NI/DMI
helyzetgyakorlatok the classroom
Mikrotanitas A- Micro- NI-TK-
Szaktargyi, g : 7
ibaltis st teac_hlng A— | VETKPIP322A 10 2 E szaktanszék
gyakorlat Subject area ek
Oraszam és elvarhat6 E())(st;e: d 23
félévi kredit .
credits



file:///D:/Dokumentumok/Tanárképző%20Központ/TK%20szakok/tanárképzés%202022/Tanári%20kredittábla_2022_példa_Angol%20nyelv%20és%20kultúra%20tanára_20220217.xlsx%23Megjegyzések!A13
file:///D:/Dokumentumok/Tanárképző%20Központ/TK%20szakok/tanárképzés%202022/Tanári%20kredittábla_2022_példa_Angol%20nyelv%20és%20kultúra%20tanára_20220217.xlsx%23Megjegyzések!A13
file:///D:/Dokumentumok/Tanárképző%20Központ/TK%20szakok/tanárképzés%202022/Tanári%20kredittábla_2022_példa_Angol%20nyelv%20és%20kultúra%20tanára_20220217.xlsx%23Megjegyzések!A13
file:///D:/Dokumentumok/Tanárképző%20Központ/TK%20szakok/tanárképzés%202022/Tanári%20kredittábla_2022_példa_Angol%20nyelv%20és%20kultúra%20tanára_20220217.xlsx%23Megjegyzések!A13
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3. félév
Szamon- UET
Oraszam Kredit Kérés szék
. . Targykéd Contact hours | Credit .| kédja | Eléfeltétel
Tantargy neve Course title e el (hour/week 5 Require Dept.
ment
code
E | Sz L
Portf6lio mithely Portfolio VETKPIP124W 10 4 E TK -
workshop
Nevelés &s Education and '
oktataslélektan psycho_logy of VETKPPB123P 10 3 E TK
education
Neve!es— & SOCIOIC_)gy of VETKPIPS12S | 10 2 v NI
oktatasszociologia education
Szakmoddszertan 3 oljeci 2
methodology
Szak(jo!gpzatl Dlss_ertatlon VETKPIP322D 0 2
szeminarium |. seminar 1
Szaktdargyi tanitasi Subje_Ct teaching 10 2 i TK
gyakorlat A practice A
Szabadon valaszthato .
2 Elective course 6
targy
Oraszam és elvarhaté | Expected hours 21
félévi kredit and credits




4. félév
Oraszam Szémon- Tan-
. , Contact hours | Kredit . szék 7
. . Targykod q kérés g Elofe
Tantargy neve Course title (hour/week | Credit X kodja a
Course code Require- Itétel
S Dept.
E |[Sz| L ment
code
Szakmddszertan 4 Subject methodolo 2 ST
J 9y zékek
Osszefiiggd gyakorlat
Szaktargyak tanitasaval | Activities connected
kapcsolatos teaching someone’s VETKPPT32XT 10 10 E TK
tevékenységek 1. major
T-a.mtafgy-pec.lago.g1a1 Subject-teachlpg VETKPPM222L. 10 2 b TK
kovetd szeminarium I | follow-up seminar |
Portf6lié szeminarium | Portfolio seminar VETKPPT322B 10 2 3 fokozata TK
siebesclly SEENEe I e VETKPPT322E 10 2 |3 fokozata| TK
gyakorlat analysis
Az iskola mint 8
szervezet €s tdmogato EAVEE e .
: & institutions and its VETKPPT322I 10 2 B TK
rendszereinek a .
; . supporting systems
mcegismercse
kiviili oktatasi, nevelési . P X VETKPPT3220 10 2 E TK
. \ teaching someone’s
alaptevékenységek "
major
Pedagbgiai Pedagogic VETKPPB122K 10 2 TK
kommunikacid communication
Szakt;io!gpzatl Dlssfertatlon seminar VETKPIP322S 0 2 TK
szeminarium 2 seminar 2
Oraszam és elvarhaté | Expected hours and 26
félévi kredit credits
Ajanlott szabadon/kotelezoen valaszthato targyak
Optional subjects:
Oraszam Szémon- Tan-
. , Contact | Kredit . szék
; . Targykod . kérés g T
Tantargy neve Course title hours Credit : kédja | Elofeltétel
Course code Require-
(hour/week S ment Dept.
E |Sz|L code
Magyar nyelvi E::g:arlaen 2
kritériumvizsgara guag VETKMNM32xL 2 3 MANY! -
fr sk Summative Exam 10
felkészitd -
Preparation
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1. sz. MELLEKLET

A TANARKEPZESBEN MEGSZEREZHETO TANARI TUDAS, KESZSEGEK, KEPESSEGEK

1.1. A tanul6 személyiségének fejlesztése, az egyéni banasméd érvényesitése teriiletén:

1.1.1. Tudas

A szakképzett tanar megalapozott neveléstudomanyi ismeretekkel, valamint interdiszciplinalis szinten pszicholégiai,
szocioldgiai tudassal rendelkezik a tanuloi személyiség sajatossagaira és fejlédésére vonatkozod nézetekrdl, illetve az
alaptorvénybe foglalt értékrendszerrdl. A tanar ismeretekkel rendelkezik a szocializaciorol és a perszonalizaciordl, az
egyéni banasmodrdl, a hatranyos helyzetii tanulokrol, a személyiségfejlodés zavarairol, a magatartasproblémak okairol,
a gyermeknevelés, a tehetséggondozas ¢és a teljes korti egészségfejlesztés modszereirdl. Tisztaban van a sajatos nevelési
igényl vagy beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermek, tanul6 tobbi gyermekkel, tanuloval egyiitt
torténd sikeres neveléséhez, oktatasdhoz sziikséges modszertanokkal. Ismeri a tanuldk pedagdgiai megismerésének
modszereit. Ismeri a szaktargy altal kdzvetitett fogalmak kialakulasanak folyamatat, figyelembe véve a tanulok életkori
sajatossagait, valamint a tanulok fogalomrendszerének fejlesztésében jatszott szerepét. Ismeri a szaktargy tanitasa-
tanulasa soran fejlesztend6 specialis kompetenciakat, ezek fejlesztésének és diagnosztikus mérésének modszereit. Ismeri
a pedagogiai folyamatok és a tanulok értékelése, elemzése hatasat a tanulok személyiségfejlodésére. Tisztaban van
szaktargyanak a tanulok személyiségfejlédésében betoltott szerepével, lehetdségeivel. Ismeri az online kdrnyezet
kockazatait kiilonos tekintettel a mentalis és fizikai egészséget, az adatbiztonsagot és figyelemmel van az értékeket
fenyegetd veszélyekre, az online zaklatdsra és madas agresszioformakra, tovabba az internethasznalatot kisérd
fiigg6ségekre, viselkedésformak alakulasara.

1.1.2. Képességek

A szakképzett tanar a gyermek személyiségfejlodésére vonatkozd elméleti tudasa felhasznalasaval képes a
megtapasztalt pedagdgiai gyakorlatot, az iskola mindennapi valdsagat elemezni. Képes realis képet kialakitani a tanulok
fejlettségi szintjérdl, a nevelés és a tanuldi személyiség fejlesztésének lehetdségeirdl. Képes tapasztalt kollégak,
mentorok segitségével a tanulok sajatossagait figyelembe véve olyan pedagogiai helyzeteket teremteni, amelyek
elésegitik a tanuldk értelmi, érzelmi, tarsas-lelkiileti és erkolcesi fejlodését, az egészséges életvitel kialakitasat. Képes a
szaktargy specialis Osszefiiggéseivel, fogalmaival kapcsolatos egyéni megértési nehézségek kezelésére. Képes a
kiilonb6z6 adottsagokkal, képességekkel, illetve elézetes tudassal rendelkezd tanulok tanulasanak, fejlesztésének
megfeleld modszerek megvalasztasara, tervezésére és alkalmazasara, a palyaorientacio segitésére. Képes a tehetséges, a
nehézségekkel kiizdd vagy a sajatos nevelési igényl, a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii, beilleszkedési,
tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdd, valamint a tantargyaban egyéni banasmoédot igényld tanuldkat felismerni,
hatékonyan fejleszteni és a tobbi tanuldval egyiitt differencialtan nevelni, oktatni, szamukra differencialt banasmodot
nyujtani. Képes a szaktargyaban rejlo értékorientalt személyiségfejlesztési lehetdségeket kihasznalni, a tanulok 6nalld
ismeretszerzését segiteni a végzettségének megfeleld korosztaly és a felnbttoktatas keretében is. Dontéseiben szakmai
onreflexiora és Onkorrekciora képes. A pedagogiai folyamatokat és a tanulok személyiségfejlodését folyamatosan
értékeli, elemzi. A szakképzett tanar képes sajat, tudomanyosan megalapozott pedagdgiai nézeteinek megfogalmazasara.

1.1.3. Attitiid (viszonyulas)

Nyitott a személyiségfejlesztés valtozatos modszereinek folyamatos elsajatitasara. Feleldsségteljesen viszonyul a
tanulok személyiségfejlesztéséhez, képes mindenkiben meglatni az értékeket és pozitiv érzelmekkel (szeretettel)
viszonyulni minden tanitvanyahoz. Erzékeny a tanulok egyéni problémaira, torekszik az egészséges személyiségfejlodés
feltételeit biztositani minden tanuld szamara.

1.2. A tanuléi csoportok, kozosségek alakulasanak segitése, fejlesztése teriiletén:

1.2.1. Tudas

A szakképzett tanar megalapozott tudassal rendelkezik a tarsadalmi és csoportkdzi folyamatokrol, a demokracia
muikodésérdl. Ismeri a magyar nemzeti €s az eurdpai kultira alapjait. Alapvetd ismeretekkel rendelkezik a kiilonb6zo
tanulasi kornyezetben megvalosuld szocializacios folyamatokkal és ezek hatékony kezelésének lehetdségeivel. Ismeri a
csoport, a csoportfejlodés és a kozosségek pszicholdgiai, szociologiai és kulturdlis sajatossdgait, az esélyteremtési
lehetdségeket. Ismeri a csoportok és a tanulok tarsas helyzetére vonatkozé fontosabb feltard6 moddszereket. Segiti a
kozosség kialakitasat, fejlesztését, ismeri az azt eldsegité pedagogiai modszereket. Segiti a fenntarthato fejlodéssel, a
médiatudatossaggal, a digitalis technologidk hasznalataval kapcsolatos ismeretek atadasat.

1.2.2. Képességek

A szakképzett tanar képes a ra bizott tanulokbol kozosséget formalni, erdsiteni helyi, regionalis, nemzeti és eurdpai
identitasukat. Képes a csoportok, kdzosségek szamara olyan pedagogiai helyzeteket teremteni, amelyek biztositjak
azoknak kozosséggé fejlodését és egészséges muikddését. Mind a szaktargyi oktatds keretében, mind a szabadidds
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tevékenységek sordn alkalmazza az egylittmikodést segitd, motivaldé modszereket. Képes a konfliktusok és a
bantalmazas megeldzésére és adott esetben hatékony kezelésére. Aktivan kozremiikodik a csoporttagok kdzdsség iranti
elkotelezettségének, felelds, aktiv szerepvallalasanak kialakitasaban. Képes a tanulokat helyi, nemzeti és egyetemes
emberi értékek elfogadasara nevelni. Képes értelmezni és felhasznalni azokat a tarsadalmi-kulturalis jelenségeket,
amelyek befolyasoljak a tanulok esélyeit, iskolai, illetve iskolan kiviili életét. Képes az iskolai és osztalytermi, tovabba
a kiilonbozd tanulasi kornyezetben megvalosulo tolerans, esélyteremtd 1égkor megteremtésére. Képes a fenntarthato
fejlodéssel, a médiatudatossaggal, a digitalis technologidk haszndlataval Osszefiiggésben felmeriilé legfontosabb
aktualitasok megértésében segiteni a tanuldokat.

1.2.3. Attitiid (viszonyulas)

A szakképzett tanar elkotelezett a nemzeti és egyetemes értékek irant, szocialis érzékenység, segitfkészség jellemzi.
Felelosségteljesen végzi tanari munkajat, igyekszik az egyéni banasmodot igényld tanuldk esetében az inkluzid
szemléletét érvényesiteni. Személyes példamutatdsaval is segiti a nemzeti értékek megismerését és a magyar
identitastudat kialakitasat a tanulokban. Elkotelezett a csaladi életre nevelés feladatainak végrehajtasaban, a
demokratikus gondolkodasra nevelésben, valamint fontosnak tartja a fenntarthatosag és kornyezettudatossag, illetve a
médiatudatossag kialakitasat a tanulokban. Az iskola vilagaban tudatosan torekszik a nemzeti és eurdpai kulttra alapjat
képezo értékek elfogadtatasara. Torekszik ugy nevelni, hogy tanitvanyai masok véleményét, értékeit tiszteljék. Nyitott a
kiilonboz6 tanulasi kornyezetekben megvaldsuld szocializacids, timogatd folyamatok lehetdségeinek megismerésére,
elfogadja és érti azok mitkodését. Célul tiizi ki az ismereteken alapuld, mérlegelé gondolkodas képességének kialakitasat
a tanulokban. Fontosnak tartja az etnikumok és nemzetiségek iranti tolerancia kialakitasat. Torekszik a tanulok fiatalos
nézetrendszerérdl minél tobb ismeretet szerezni. Igyekszik elsajatittatni tanuldival azok jogait és kotelességeit.
Folyamatosan egyiittmiikodik a sziildkkel.

1.3. A szakmédszertani és a szaktargyi tudas teriiletén:

1.3.1. Tudas

A szakképzett tanar rendelkezik szaktargya tudoményos ismeretrendszerével, az informacidszerzéshez, az
informaciok feldolgozasahoz, értelmezéséhez és elrendezéséhez sziikséges alapvetd (szovegértési, logikai, informatikai)
felkésziiltséggel. Ismeri az altala tanitott szakteriilet (tanulasi/miiveltségi teriilet, miivészeti teriilet) ismeretelméleti
alapjait, megismerési sajatossagait, logikajat és terminoldgiajat, valamint kapcsolatat mas tudomanyokkal, tantargyakkal,
tanulasi teriiletekkel. Ismeri a szakmodszertan hazai és nemzetkdzi eredményeit, szakirodalmat, aktualis kérdéseit. [smeri
az adott szakteriilet tarsadalomban betoltott szerepét, a szaktargy tanitdsanak céljait, feladatait a tanulok
személyiségfejlodésének ¢és gondolkodas fejlesztésének segitésében. Ismeri a szaktargy tantervét, a benne
megfogalmazott tanulasi eredményeket és vizsgakovetelményeit, valamint a tantirgy tanuldsanak sajatossagait,
megismerési modszereit, tananyagstruktirajat, illetve belsé logikajat. Ismeri a szaktargy tanitasa-tanuldsa soran
felhasznalhat6 informacioforrasokat, az azokrdl vald tajékozodas lehetOségeit, a tankdnyveket, a papiralapa és online
taneszkodzoket, tanulasszervezési modokat, fontosabb moddszereket, tanitasi és tanulési stratégiakat. Tisztdban van az
ismeretforrasok jogi, technikai-szervezési szabalyaival és konstruktiv felhasznalasi megoldasaival.

Ismeretekkel rendelkezik a mesterséges intelligenciardl és ismeri a kdznevelésben, a nevelésben-oktatasban és az
adminisztrativ feladatok elvégzésében torténd alkalmazasi lehetségeit.

1.3.2. Képességek

A szakképzett tanar sajat tanitasi teriiletén mind szoban, mind irdsban képes arnyaltan kifejezni magat. Képes a
szaktudomanyi, tovabba az altalanos pedagogiai-pszichologiai képzésben tanult modszerek, eljarasok szaktargyi
alkalmazasara, a kiillonboz6 tudasteriiletek kozotti Osszefliggések, kapcsolodasok, atfedések és egymasra hatasok
felismerésére, a szaktargyi integracid megvaldsitasara. Képes a szaktargyanak megfeleld tudomanyteriileteken a
fogalmak, elméletek és tények kozotti Osszefliggések megteremtésére, kozvetitésére. Képes szaktudomanyi,
szakmoddszertani, szaktargyi, tanulaselméleti és tantervi tudasanak hatékony integralasara. Képes atlatni a tudashoz és az
informaciokhoz valdé hozzéaférés hagyomanyos és digitalis lehetdségeit az alkoté informacidhasznélatra. Képes a
szaktargyak tanitasa soran fejlesztett kompetencidk szintetizaldsara. A szakképzett tanar fontosnak tartja a tanulok
tudasanak és képességeinek folyamatos fejlesztését. Redlisan itéli meg szaktargya oktatasban betoltdtt szerepét.
Igyekszik aktivan egylittmiikodni szaktargya, valamint mas tantargyak tanaraival. Tudatosan hasznalja ki a transzferhatas
lehetdségeit. Segiti a tanulok megismerési €s alkotasi vagyanak kiteljesedését, és folyamatos fenntartasat.

1.3.3. Attitiid (viszonyulas)

A szakképzett tanar elkotelezett a tanulok tudasanak és tanulasi képességeinek folyamatos fejlesztése irant. Redlisan
itéli meg szaktargya oktatdsban betoltott szerepét. Torekszik az aktiv egylittmiikddésre a szaktargy, valamint mas
szaktargyak tandraival. Tudatosan €l a transzferhatas kihasznaldsanak lehetOségeivel. Nyitott a megismerés, illetve a
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tapasztalatszerzés irdnt, torekszik a tanulok megismerési és alkotasi vagyanak, dnmuivelési igényeinek a felébresztésére
¢és fenntartasara.

1.4. A pedagogiai folyamat tervezése teriiletén

1.4.1. Tudas

A szakképzett tanar ismeri a pedagogiai tevékenységet meghatarozé dokumentumokat, a Nemzeti alaptantervet és a
kerettanterveket, atlatja ezeknek az oktatas tartalmi szabalyozasaban betoltott szerepét. Ismeri a tervezéshez sziikséges
informacioforrasokat, ismeretrendszereket, értékvilagot. Ismeri a szaktargy tanitdsdnak jogszabalyi hatterét, tantervi és
vizsgakdvetelményeit. [smeri a tananyag-kivalasztas és -rendszerezés szaktudomanyi, pedagdgiai-pszichologiai, tovabba
szakmaddszertani szempontjait, az ezekr6l megfogalmazott tudomanyos eredményeket. Ismeri és érti a nevelés-oktatas €s
az értékkozvetités Osszefiiggéseit. Tisztaban van a kdznevelés és a szakképzés mint allami kozszolgalat jelentoségével,
a pedagdgiai tevékenységnek a jovo generdcidin keresztiil a nemzet sorsara gyakorolt hatdsaval. A tanitasban is képes a
Nemzeti alaptanterv fejlesztési teriileteinek és nevelési céljainak érvényesitésére, tananyagtartalmainak elsajatittatasara.

1.4.2. Képességek

A szakképzett tanar a tervezés soran rendszerszemléletii megkozelitésre képes. Az iskola pedagdgiai programja, a
tanuloi személyiség fejlesztésére vonatkozo tantervi célkitiizések, a tanulok életkora, az elsajatitand6 tudas sajatossagai,
a rendelkezésre allo taneszk6zok és a pedagogiai kdrnyezet kozotti dsszhang megteremtésével képes pedagogiai
munkdjanak megtervezésére (tanmenet, tematikus terv, oraterv, folyamatterv). Képes a tanulasi-tanitasi stratégia
meghatdrozasara, a tananyag feldolgozasahoz a pedagdgiai céloknak és a tanuldk életkori sajatossagainak megfeleld
oktatasi folyamat meghatarozasara, hatékony modszerek, szervezési formak, eszkozok kivalasztdsara a tanitott
korosztaly, illetve a felnéttoktatas keretében is. Képes a tanitand6 tananyag sulypontjait, felépitését, kozvetitésének
logikajat a tantervi el6irasokkal és a pedagodgiai célokkal dsszhangban az adott tanuldcsoporthoz igazitani. Képes a
szaktargya tanulasa-tanitasa soran felhasznalhatdo nyomtatott és digitalis tankonyveket, taneszk6zoket, egyéb tanulési
forrasokat elemezni, a konkrét céloknak megfelelden hasznalni (kiilonds tekintettel az informacio- és
kommunikaciotechnologiara). Képes a célokhoz és az adott szituacidohoz alkalmazkodva kreativan, kiilonbozo
megoldasokat mérlegelve gondolkodni, tudatos dontést hozni. Képes a szaktargy tanoran és tanéran kiviili tanulasanak
tervezésére a tanari képesitésének megfeleld korosztaly, valamint a felndttoktatas keretében is.

1.4.3. Attitlid (viszonyulas):

A szakképzett tanar fontosnak tartja az alapos felkésziilést, tervezést és a rugalmas megvaldsitast. A tervezés soran
egylittmikodik a munkatarsakkal és a tanulokkal, kész figyelembe venni az adott tanuldcsoport sajatossagait
(motivaltsag, elézetes tudas, képességek, szocialis felkésziiltség).

1.5. A tanulas tamogatasa, szervezése és iranyitasa teriiletén

1.5.1. Tudas

A szakképzett tanar ismeri az altalanos pedagogiai-pszichologiai képzésben tanult modszerek, eljarasok szaktargyi
alkalmazasanak specialis szempontjait, lehetéségeit. Ismeri a szaktantargy tanitasa-tanulasa soran kialakitandé specialis
kompetenciak fejlesztésének modszereit is. Alapvetd ismeretekkel rendelkezik a kiilonb6z6 motivacio-elméletekrol
osztalyteremben és digitalis térben egyarant, a tanulasi motivacio felismerésének és fejlesztésének modszereirdl.
Rendelkezik a tanulasi kornyezet fizikai, emocionalis, tarsas, tanuldsi sajatossagainak, feltételeinek megteremtéséhez
sziikséges ismeretekkel. Ismeri a kiillonb6z0 tanulési kdrnyezetek tanulasi eredményességre gyakorolt hatasait. Ismeri a
szaktantargy tanitdsanak-tanuldsanak tanorai, a tandran kiviili és az iskolan kiviili lehetdségeit, szintereit. Tajékozott a
differencialis pedagdgia, az adaptiv tanuldsszervezés, a nevelési-oktatasi stratégidk, modszerek kivalasztasanak és
alkalmazasanak kérdéseiben. Ismeri az egész életen at tartd tanulasra felkészités jelentoségét.

1.5.2. Képességek

A szakképzett tanar képes a tanitasi céloknak megfeleld, atgondolt stratégiakhoz a motivaciot, a differencialast, a
tanuloi aktivitast biztositd, a tanulok gondolkodasi, problémamegoldasi és egyiittmikodési képességének fejlesztését
segitd moddszerek, szervezési formak kivalasztasara, illetve megvaldsitasdra. Képes nyugodt, biztonsidgos és az
eredményes tanulast segitd tanuldsi kornyezet megszervezésére. Képes az érdeklddés, a figyelem folyamatos
fenntartasara, a megértés élményének biztositasara, a tanulasi nehézségek felismerésére a tanitott korosztalyi csoportban,
¢és a felndttoktatas keretében is. Képes a szaktargy specialis Osszefiiggéseivel, fogalmaival kapcsolatos megértési
nehézségek felismerésére és kezelésére. Képes a hagyomanyos €s az informacio-és kommunikacio-technologiara épiilé
eszkozok, digitalis tananyagok hatékony, szakszerli alkalmazasara. Képes az egész életen at tartd tanulas képesség-
rendszerének megalapozasara, technikainak gyakoroltatasara.

1.5.3. Attitiid (viszonyulas):

A szakképzett tanar fontosnak tartja a tanulas és tanitas folyamatainak tudatositasat, a megértés harmonidjat, a tanulés
tamogatasahoz sziikséges tudas és képesség megszerzését, a tanulasi képességek fejlesztését, tovabba fontosnak tartja az
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egész ¢leten at tartd tanulast. Tudja, hogy a megfeleld tanulési légkdr megteremtéséhez figyelembe kell venni a tanulok
sajatossagait, Otleteit, kezdeményezéseit. Fontosnak tartja a tanulokkal vald egyiittmiikddés, tarsas-megértés
megvalositasat a tanulasi folyamat hatékonysaganak érdekében. Torekszik az életkori, egyéni €s csoport-sajatossagoknak
megfeleld, aktivitast, interaktivitast, differencialast elGsegité tanulasi-tanitasi stratégidk, modszerek alkalmazasara.
Iranyitja a tanulok tanorai, tanoran kiviili és iskolan kiviili tevékenységének Osszehangolasat, az egész €leten at tarto
tanulassal kapcsolatos pozitiv attitlidok kialakitasat.

1.6. A pedagoégiai folyamatok és a tanulok értékelése teriiletén

1.6.1. Tudas

A szakképzett tanar az értékelés funkcioival, folyamataval, formaival és modszereivel kapcsolatban megalapozott
tudéssal rendelkezik. Tisztdban van az alapvetd értékelési és mérésmetodikai szabalyokkal, dsszefliggésekkel. Ismeri a
szaktantargy tanitasa-tanuldsa soran elsajatitott ismeretek €s fejlesztendd kompetencidk mérésére, értékelésére alkalmas
sajatos modszereket, eszkozoket. A szakképzett tanar ismeri a technoldgia alapu értékelés modszereit.

1.6.2. Képességek

A szakképzett tanar képes az értékelés kiilonb6zd céljainak €s szintjeinek megfeleld értékelési formak, modszerek
meghatarozasara, az értékelés eredményeinek felhasznalasara, tisztdban van a korrekt értékelés hatasaval és
jelentéségével. Képes az adatbiztonsagot szem el6tt tartva kezelni és elemezni tanulok értékelési eredményeit. Képes
elosegiteni a tanulok redlis onértékelését és alkalmazni a tanulok Onbecsiilését segitd ellendrzési modszereket. Az
értékelés soran képes figyelembe venni a differencialas, individualizalas szempontjait. Képes céljainak megfelelden az
értékelés eszkdzeinek megvalasztasara vagy onalld eszkdzok elkészitésére. Képes az orszagos, illetve a helyi mérési
eredmények értelmezésére.

1.6.3. Attitlid (viszonyulas):

Realisan itéli meg a pedagdgus szerepét a fejleszto értékelés folyamataban. Elkotelezett a tanulast timogato értékelés
mellett.

1.7. A kommunikacid, a szakmai egyiittmiikodés és a palyaidentitas teriiletén

1.7.1. Tudas

A szakképzett tanar ismeri az oktatas-nevelést segit6 kommunikacié sajatossagait. Tajékozott a sziildkkel és a
pedagogiai munkajat segité kiilonféle szakemberekkel, szakmai intézményekkel vald egylittmiikddés modjairdl, a
kommunikécié és egyiittmiikodések offline és online lehetdségeirdl. Ismeri a digitalis technoldgia alapti kommunikacios
csatornakat, alkalmazasokat, tisztdban van ezek funkcioival és veszélyeivel. Ismeri a pedagégusszerepre vonatkozod
neveléstudomanyi, szociologiai, pszicholdgiai elméleteket, a tanari elhivatottsaggal, szereppel kapcsolatos elvarasokat.
Ismeri a pedagdgus szakma jogi és etikai szabalyait, normait. Ismeretekkel rendelkezik a reflektiv gondolkodas
szerepérll a szakmai fejlodésben, a tovabbképzés lehetségeirdl, a lelki egészség megérzésének elméleti és gyakorlati
modszereirdl. Tajékozott a szakteriiletéhez és tanari hivatasahoz kot6ddé informacios forrasokkal, szervezetekkel
kapcsolatban.

1.7.2. Képességek

A szakképzett tanar képes a tanulokkal a kdlcsonos tiszteletre és bizalomra épiild tarsas-lelkiileti kapcsolatrendszer
megteremtésére, az egyiittmiikodési elvek és formak kozos kialakitasara, elfogadtatasara. Képes szakszerti, kdzérthetd,
nyilt és hiteles kommunikaciora tanuloval, sziilével, a szaktargyainak megfelelé szakteriiletek képvisel6jével, az iskolai
és az iskolan kiviili munkatarsaval online platformokon keresztiil is. Képes pedagogiai tapasztalatai és nézetei reflektiv
és mérlegeld értelmezésére, elemzésére, értékelésére. Képes meghatarozni sajat szakmai elhivatottsagat, szerepvallalasat.
Pedagdgiai munkéjaban felmeriilé problémakhoz képes adekvat szakirodalmat keresni, felhasznalni. Jol tajékozodik a
pedagogiai és szaktargyi szakirodalomban, képes elemezni, értelmezni e teriiletek kutatasi, fejlesztési eredményeit,
tisztaban van a pedagogiai kutatds, fejlesztés, valamint innovacid sajatossagaival. Képes kutatasi modszerek
hasznalatéra.

1.7.3. Attitiid (viszonyulas)

A szakképzett tanar pedagogiai helyzetekben képes mérlegelésre, egyiittmiikodésre, kdlcsondsségre, asszertivitasra,
segito, érziileti, lelkiileti kommunikaciora. Hivatastudattal kezeli a konfliktushelyzeteket, a problémak feltarasat, illetve
megoldasuk érdekében szakmai segitséget kér és elfogad. Kész részt vallalni a szaktarggyal kapcsolatos fejlesztési,
innovacios tevékenységben. Betartja a pedagoguspalya jogi €s etikai normait. Torekszik Onismeretének, sajat
személyiségének fejlesztésére, testi-lelki egészségének megdrzésére. Figyelemmel kiséri sajat tevékenységének masokra
gyakorolt hatasat, reflektiv modon torekszik tevékenységének javitasara, szakmai felkésziiltségének folyamatos
fejlesztésére. Kész a folyamatos szaktudomanyi, szakmodszertani és neveléstudomanyi megujulasra.

1.8. Az autonémia és a felelosségvallalas teriiletén:
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A szakképzett tanar 6nalloan képes szakmaja, a szaktargyainak tanitdsaval-tanulasiranyitasaval kapcsolatos atfogo,
megalapozo szakmai kérdések atgondolasara és az ide vonatkozé forrasok alapjan megfeleld valaszok kidolgozasara. A
szakmajat és a szaktargyainak megfelel6 tudomanyteriileteket megalapozd nézeteket feleldsséggel vallalja.
Egyitittmikodés és felelosségvallalas jellemzi szakmajaval, szakteriiletével, illetve azok képviseldivel kapcsolatban.

A szakképzett tanar jelentds mértékti onallosaggal rendelkezik szakmaja atfogo és specialis kérdéseinek felvetésében,
kidolgozasaban, szakmai nézetek képviseletében, indoklasaban. Felel6sséggel vallalja a kezdeményezd szerepét a

szakmai egyiittmiikodés kialakitasara. Egyenrangti partner a szakmai kooperacidban. Végiggondolja és képviseli az adott
szakteriilet etikai kérdéseit.
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