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1. Az alapképzési szak megnevezése: pedagdgia (Pedagogy)
2. Az alapképzési szakon szerezhetd végzettségi szint és a szakképzettség oklevélben

e végzettségi szint: alap- (baccalaureus, bachelor, roviditve: BA-) fokozat
o szakképzettség: pedagdgia alapszakos bolcsész
o aszakképzettség angol nyelvii megjelolése: Philologist in Pedagogy

3. Képzési teriilet: bolcsészettudomany
4. A képzési id6 félévekben: 6 félév
5. Az alapfokozat megszerzésé¢hez 6sszegylijtendd kreditek szama: 180 kredit
o szak orientaciodja: gyakorlatorientalt (60-70 szazalék)
o aszakdolgozat készitéséhez rendelt kreditérték: 4 kredit
o intézményen kiviili 6sszefliggd gyakorlati képzés minimalis kreditértéke: 5 kredit
e aszabadon valaszthat6 tantargyakhoz rendelhetd minimalis kreditérték: 10 kredit
6. A szakképzettség képzési teriiletek egységes osztalyozasi rendszere szerinti tanulmanyi
tertileti besoroldsa: 142/0111
7. Az alapképzési szak képzési célja és a szakmai kompetenciak
e A szak célja olyan pedagdgiai szakemberek képzése, akik a tarsadalom, a kultlra, a
tanulds és tanitas vilagat ismerik, atlatjak, képesek oktatasi-nevelési intézményekben,
szakmai ¢és civil szervezetekben, csoportok, egyének tanulasat, fejlodését, fejlesztését
segité folyamatokhoz mindségi ¢és felelds munkdval hozzajarulni. Alkalmasak
iskolarendszerli és iskolarendszeren kiviili oktatasi és nevelési feladatok ellatdsanak
segitésére; oktatasi ligyekkel foglalkozd szervezetekben, intézményekben, alapszintii
pedagdgiai szakképzettséget igényld feladatok ellatasara. Elkotelezettek az élethosszig
tarto tanulds mellett, feladataikat megfelel6 autonomidval kezelik. Felkésziiltek
tanulmanyaik mesterképzésben torténd folytatasara.
1. Az elsajatitandd szakmai kompetenciak
1. A pedagodgia alapszakos bolcsész
a) tudasa

Alapvetd ismeretei vannak a pedagdgia teriiletén, a pszichologia nevelésben,
oktatasban, emberi kapcsolatokban val6 alkalmazasarol.

Ismeri a személyiségfejlédés, a tanulas- és szocialpszichologia alapvetd tényeit.

Ismeri a szociologia, az antropoldgia alapfogalmait, tdjékozott e diszciplinak és mas, a
neveléstudomannyal kapcsolatba keriild tudomanyteriilet kapcsolodasi lehetdségeirdl.
Erti a jelenkori tarsadalom, kultura, és intézményei kozotti alapvetd sszefiiggéseket, a
sokféleség és sokoldalusag szerepét.

Erti a kommunikéacié altalanos elméleteit, alkalmazasinak formait vertikalis és
horizontalis iranyban; alapszinten ismeri a neveléstudomany szaknyelvét anyanyelvén
¢s egy idegen nyelven; érti az online kommunikiciéo fontossagat, ismeri a
kommunikécio tereit, lehetdségeit.

Erti a tanuldval, pedagogussal, szakmai vezetével, illetve partnerekkel vald
kommunikécio alapelveit, a miikodés torvényszeriiségeit.

Erti a jelenkori magyar tarsadalom, iskolarendszer és tanulast szolgald
intézményrendszer kialakuldsat, alapvetd Osszefiiggéseit. Ismeri a kiilonbz6 iskolai és
iskolan kiviili nevelési €s oktatasi formaciok, modellek 1ényegét.

Ismeri a felndvekvd nemzedékek tarsadalmi beilleszkedését, szocializaciojat biztosito
intézmények funkciovaltozasanak fobb térténelmi tényeit és folyamatat; érti a tanulés



kiilonbozo tereinek és kornyezeteinek szerepét az €lethosszig tarto €s az €let, a kultara
minden teriiletére kiterjed6 tanulasban.

Ismeri az oktatas-képzés, a tanulas fejlesztése, illetve a tanitassal, neveléssel
kapcsolatos innovaciok fobb nemzetkdzi tendenciait.

Tajékozott a fobb pedagogiai paradigmakrol, és ismeri gyakorlati megvalosuldsanak
formait.

Ismeri a tanulds stratégiait, modszereit, a tanulds és tanitas, nevelés tdmogatasanak
eljarasait kiilonb6z6 életkort és kulturalis hattert tanulok esetében.

Ismeri a kiilonb6z6 tanuldi csoportok heterogenitasanak jellemzdit, tisztdban van az
eltérd tarsadalmi hatterli, eltérd tanuldsi utakon érkezd gyermekek, fiatalok
nevelésének, oktatasanak kiilonbozo lehetdségeivel.

Erti az egyiittmiikodés és tarsas kapcsolatok szerepét a tarsadalmi kohézié és kozjo
szolgalatdban, azonositja és értelmezi ebben a pedagogiai segitd szerepét.

Ismeri a kiilonbdzd nevelési, oktatasi és ezeket tdmogato projekt- és kutatasi folyamatok
tervezésének ¢és kivitelezésének 1épéseit, modszereit, ismeri a fobb iskolai mindsitési
eljarasokat, rendszerméréseket. Erti az eréforrasok szerepét. Ismeri a vonatkozo etikai
normakat.

Ismeri a koznevelés, a civil szféra szervezetei és az egyéb oktatasi intézmények
szabalyozasat, miikodési elveit munkavallaléi szempontbdl. Tajékozott a szakmdjdhoz
kapcsolodd kompetencidkrol €és az egyes munkavallaloval szembeni elvardsok
lehetdségeirdl.

b) képességei

Képes a pedagogiai, pszichologiai jellegli, a nevelés, oktatas, kutatas, fejlesztés soran
vagy a szakmai tarsas egyiittmiikodésben keletkezd problémak felismerésére.

A pedagogia és tarsdiszciplindk korébdl szarmazd informaciok gylijtésében,
kovetésében képes az adott feladatban relevans nézOpontok szerint valasztani, ezeket
munkajaban, feladataiban alkalmazni vagy erre javaslatot tenni.

Anyanyelvén és idegen nyelven, valamint az informatika leglijabb eszkdzeivel képes
hatékonyan kommunikélni, és az informaciokat, érveket és elemzéseket kiilonb6zo
nézdpontok szerint bemutatni.

Megfelelden tudja hasznalni irdsban €s szoban a neveléstudomany €s a tdrstudomanyok
szaknyelvét, alapfogalmait. Meghatarozott keretek kozott érvelni tud, megérti masok
véleménynyilvanitasanak relevancidjat.

Rendelkezik egyiittmiikodési, alkotd és kommunikacids képességgel, az elvégzett
tevékenységek értékelésének, oOnértekelésének képességével, fejlett a reflektiv
kompetencidja.

Feladatainak elvégzésekor képes figyelembe venni a koznevelési, a civil intézmények,
anevelési rendszerek tarsadalmi kontextusat és az itt észlelt sajatossagoknak megfeleld,
adekvat gyakorlatot alkalmazni, vagy a meglévohoz alkalmazkodni.

Képes a tapasztalatbol szarmazo6 bizonyitékokat és sziikség esetén tudomanyos érveket
felsorakoztatni az egyes iskolai és iskolan kiviili nevelési-oktatdsi hatdsok, modellek
alkalmazasi lehetdségei kapcsan.

Képes forrasok felkutatdsara és Osszegylijtésére a nevelés-oktatas-képzés terén folyd
kutatdsok, fejlesztések, innovaciok nemzetk6zi trendeknek relevans szempontok
figyelembevételével. Képes az intézmények belsé dokumentumainak pedagdgiai alapti
elemzésére, részt vesz intézmények, csoportok, egyének fejlesztési tervének
készitésében, képes kozremiikodni ilyen tervek megvalositasaban.

Képes a tanuldkhoz és a kdrnyezethez is alkalmazkodo, adaptiv pedagdgiai megoldasok
azonositasara ¢és alkalmazésara; a tanitas és tanulds szerepldinek segitséget adni



feladataik ellatasdhoz, szakmai repertoarjabol ki tudja valasztani az adott esetben
relevans megoldast, s azt személyre szoldan megtervezni, az adott tanuldcsoporthoz
illeszkedden alkalmazni.

Képes hatékonyan kdzremiikddni a koznevelési €s egyéb tarsadalmi intézményekben
felmeriild pedagogiai jellegi asszisztensi feladatok ellatasdban, tervezésében,
szervezésében. El tud végezni tanuldsi-tanitasi célokra, folyamatokra és eredményekre
iranyuld részelemzést. Egyiittmiikodés soran képes az ¢életkori, tarsadalmi
kiilonbségekre tekintettel lenni.

Képes a kiilonbozdé kutatasi modszerek kozotti lehetdségek feltarasara, a kutatéasi
folyamat fobb Iépéseinek megtervezésére, néhany kutatdsi modszer, eszkodz
alkalmazasara, alkalmas elemzésekhez sziikséges egyszerli hattérmunkalatok
elvégzésére. Képes projektekben asszisztensként kozremiikddni.

Képes a kdznevelési vagy mads, tanulast szolgdlo intézmények jogszerli miikodéséhez
hozzajarulni, kdzremiikodik a szervezet céljainak megvaldsitasaban, s maga is alakitja
azt. Feladataiban mérlegelni képes 6ndllosdganak szintjét, javaslattal tud €lni.

C) attitiidje

Elfogadja, hogy az elmélet és gyakorlat, a neveléstudomany és a tarsdiszciplindk
kolesonhatasban allnak.

Nyitott a tarsadalmi valtozasokkal valtozé pedagogiai jelenségvilag irant, képviseli,
hogy a tanulasnak kiilonbozd helyei, terei, formai stb. vannak, a tudas, az emberi
kompetencia fejlédésére hatd szereplok kulturalisan sokszintiek, s tarsadalmi
kolecsonhatasban allnak.

Egyiittmikddése bizalomalapu, nyitott az inklizid és az adaptivitas szemléleteire.
Nyitott a nemzetkozi neveléstudomanyi trendek kovetésében, torekszik ehhez sajat
er6forrasainak onreflexiv fejlesztésére.

Tudatos a tanulds és tanitds tamogatasaban, a nevelési célok megvalositasaban
humanus, megértd, elfogado, hiteles segito.

Képviseli az egyiittmiikddés fontossagat, a kdzjo szolgalatat.

Folyamatosan atértékeli sajat viszonyulasait a tarsadalmi és kulturalis kiilonbségekhez,
a kisebbségek helyzete iranti érzékenység jellemzi, és feladatait a gyermeki és emberi
jogok tisztelete mellett végzi.

Fontosnak tartja szakmai munkdjdban a tarsadalmi egyenl6tlenségekbdl fakado
problémak figyelembe vételét, €s magaeva teszi a méltanyossag szemléletét.

Képviseli a tudomany és a kutatas 6nallosaganak fontossagat. Erdeklddik a kiilonbozd
kutatasi, fejlesztési, innovativ megoldasok, az 1) trendek, mddszerek, eszkdzok irant.
Elfogadja az er6forrasokkal valo hatékony gazdalkodas fontossagat.

Munkdja soran problémaérzékeny, megoldasai soran a gyakorlat és az elmélet altal
felkinaltakat mérlegeli reflektiv, elfogadja, hogy a hibazas a tanulas, tovabblépés
er6forrasa lehet.

Hive a tudasmegosztasnak, a folyamatos tanuldsnak, képviseli, hogy egy tudasintenziv
szervezet miikodése tagjainak felelossége.

Képviseli az egész €leten at tartd tanulds és tudasmegosztas sziikségességét. Elfogadja,
hogy a jobb eredmények egyiittmiikodésben sziiletnek.

Elfogadja és a gyakorlatban is megvalositja az egészségmegdrzd szemléletet és
életvitelt.

d) autondmia és felelossége

A nevelési tevékenységgel egylittmiikodod tars-szakteriileteken végzendo feladatait - a
kell6 gyakorlat megszerzéséig - szakértdi timogatas mellett végzi.



2.

Tarsadalmi kontextust érintd vizsgalatokat, timogatd beavatkozasokat a célok és az
érintettek érdekének felelés mérlegelésével onalldan is végez.

Pedagbgus, szakmai vezetd megbizasa alapjan a rabizottakat és azok tevékenységét
tamogato feladatait onalldan, beszamolasi €s elszamolés kotelezettség mellett végzi.
Kiskortak segitésekor felelossége korlatozott, mentoralasa, timogatasa sziikséges.
Kutatasi és projektfeladataiért felelosséget vallal. Célhatékony az idé és energia
felhasznalasban. Sajat, esetleg korlatozott 6nallésaggal végzett feladatatol fliggetlentil
a kutatds, projekt egészéért érzi feleldsségét.

Dontéseit kompetencidinak reélis ismeretében, feleldsségének tudatdban hozza meg.

Az elsajatitand6 szakmai kompetencidk angolul

Knowledge:

The graduate possesses basic knowledge in pedagogy and its application

in psychology education, education and interpersonal relations.

They are familiar with the basic facts of personality development, the psychology of
learning and social psychology.

They are knowledgeable about the basic concepts of sociology and anthropology, and
they are well informed about the interdisciplinary connection possibilities of these and
other disciplines involved with education sciences.

They understand the basic relations between the institutions of contemporary society
and culture, and the significance of diversity and versatility

They understand the general theories of communication, and its vertical and horizontal
application forms. They are familiar with the terminology of education science in their
native language and in one foreign language. They understand the importance of
online communication and are familiar with its spaces and opportunities.

They understand the principles of communication with students, teachers, professional
leaders and partners.

They understand the historical development and context of contemporary Hungarian
society, school system and its supporting institutional system. They are familiar with
the essentials of the various curricular and extra-curricular forms and models of
education and teaching.

They are familiar with the main historical facts and the changes in the functions of the
institutions responsible for the socialization and social inclusion of new generations;
they understand the role of various learning spaces and environments in the process of
lifelong learning, including all areas of life and culture.

They are familiar with the main international trends of teaching and education,
education development, and education-related innovation.

They are well informed about the paradigms of pedagogy and they are familiar with
the methods of putting them into practice.

They are familiar with the strategies and methodologies of learning, the various
processes of supporting the education of learners of different age and cultural
backgrounds.

They are familiar with the characteristics of the heterogeneity of various learner
groups, they are aware of the different possible methods of teaching students from
various social backgrounds or different previous learning paths.

They understand the significance of co-operation and interpersonal relations in the
support of social inclusion and the common good, they can identify and interpret their
own supportive role as an educator in the process.



They are familiar with the steps and methods of designing and implementing project
and research processes. They are familiar with the main evaluation and system
assessment procedures of the school system. They understand the significance of
resource management. They are familiar with relevant ethical norms.

From an employee’s pint of view, they know the regulations and institutional
principles of public elementary and secondary education institutions, NGO
organizations and other education institutions. They are familiar with the competences
related to their field of profession and the possible expectations towards employees.

b) Competences

They can identify pedagogy- and psychology-related problems arising during
teaching, education, research, development or professional co-operation.

They can apply a task-specific approach during selection whilst collecting information
within the field of education and its neighboring sciences, and either use the gathered
knowledge in their professional activities or make suggestions to do so.

They are capable of effective communication in their native language and in a foreign
language, and they can apply different viewpoints while presenting information,
arguments and analyses.

They can sufficiently use the terminology and basic concepts of educational science
and its neighboring sciences. Within given limitations, they are able to reason, and
they can understand the relevance of other people’s opinions.

They have sufficient co-operative, creative and communication competences, they are
able to evaluate the completed work of others and themselves, they have refined
reflective competence.

While carrying out their tasks, they are able to consider the social context of public
and non-governmental education institutions and education systems, and they can
employ adequate and characteristic-specific practices, or adapt them to the existing
circumstances.

They can line up experience-based proofs and, if necessary, scientific arguments
concerning the application possibilities of specific curricular and extra-curricular
education-related impacts and models.

They are able to search and collect sources in the field of teaching and education,
taking into account the international trends of recent research, development and
innovation. They are capable of the pedagogical analysis of the external documents of
an institution, they can to participate in the development planning of institutions,
groups and individuals and they are able to contribute to the implementation of such
plans.

They can identify and apply student- and environment adaptive solutions, they are able
to support the successful activities of the participants of the teaching and learning
process, they are capable of choosing the most relevant solution from their own
professional repertoire, draw up a tailor-made plan and apply it suitably to the specific
learner group.

They can effectively participate the implementation, planning and organization of
pedagogic assistance tasks arising in public education institutions and other social
organizations. They are able to produce partial analyses related to teaching and
learning objectives, processes and results. During co-operation, they can take into
account age and social differences.

They are able to detect the opportunities of different research methods, plan the major
steps of a research process, apply some of the research methods and tools; they can



execute some simple background tasks required for analysis; they are able to
participate in projects as assistant.

They are able to contribute to the legitimate operation of public schools or other
educational institutions, they can participate in the implementation of organization
objectives, and they contribute to the shaping of the organization themselves. Whilst
carrying out their tasks, they are able to evaluate the level of their own independence
and make suggestions accordingly.

c) Attitude

They acknowledge the interrelatedness of theory and practice and that of educational
sciences and its neighboring sciences.

They are open towards a world of pedagogic phenomena that transforms with the
changes in society, and they represent the viewpoint that learning takes place in a
variety of places, forms, etc. and acknowledge that the participants shaping the
development of knowledge and human competences are diverse and socially
interrelated.

Their co-operations are based on trust, and they are open towards inclusion and
adaptivity.

They keep an open mind whilst following the international trends of education
sciences, and they aim to the self-reflective development of their own resources to do
S0.

They consciously support learning and teaching, and they act as a humane,
understanding, accepting and credible helper whilst implementing educational
objectives.

They represent the importance of cooperation and the significance of contribution to
the common good.

They continuously re-evaluate their attitude towards social and cultural differences,
they are sensitive to the situation of minorities, and they respect human and children’s
rights during their work.

They take up the importance of considering the problems stemming from social
inequalities and embrace the significance of equity and fairness.

They represent the importance of the autonomy of science and research. They are
interested in the various research, development and innovative methods, new trends,
techniques and tools. They acknowledge the importance of effective resource
management.

They are problem-sensitive whilst working. In order to solve problems, they consider
the available theoretical and practical knowledge. They are reflective and
acknowledge the notion that making mistakes can become the source of learning and
progress.

They are committed to sharing knowledge and continuous learning, they represent the
concept that the efficiency of an organization is the joint responsibility of its members.
They represent the necessity of lifelong learning and knowledge sharing. They
acknowledge that better results require cooperation.

They acknowledge and practice a health-conscious approach and lifestyle.

d) Autonomy and Responsibility

Until they acquire the necessary experience, they practice their tasks in the field of
education and its neighboring sciences with expert support.



o After the responsible assessment of the participants’ and the objectives’ interest, they
can carry out social context examinations and supportive interventions independently.

« Based on the assignment of another teacher or other professional leader, they carry out
their tasks and related supportive activities independently and with reporting and
accounting obligation. Whilst helping minors, their responsibility is limited and
support is required.

o They are responsible of their research and project activities. They are target-effective
in time and energy management. They feel responsible for the whole research and
project, regardless of their own task that they may carry out with limited
independence.

o They make decisions in realistic view of their own competences and responsibilities.

8. Az alapképzés jellemzoi
1. Szakmai jellemzdk
1. A szakképzettséghez vezetd tudomanyagak, szakteriiletek, amelyekbdl a
szak felépiil:

o altalanos kompetencidkat fejleszté bolcsészettudomanyi és tarsadalomtudomanyi
ismeretek (filozofiatorténet, tarsadalmi ismeretek, pedagdgia, pszicholégia, a
mivelddés és a tudomany vilaga) 10-12 kredit;

e a nevelés és oktatds elméleti alapjai (szocializacid, a nevelés €s az oktatas alapvetd
torténete, tarsadalmi dimenzioi, f6bb pedagogiai, pszichologiai elméletek) 15-25 kredit;

e a pedagbgiai tevékenység szervezeti keretei, fobb teriiletei és ezek miikddésének
pedagodgiai vonatkozéasai (nevelési és oktatdsi rendszerek, haldzatok, intézmények,
valamint a miikodésiikhoz, a fejlesztéshez és innovacidhoz kotédd pedagdgiai
tevékenységek; tarsadalmi, kulturdlis, torténeti kontextus; egyéni szakmai tudas,
kompetenciatartalmak) 30-45 kredit;

o a pedagodgiai praxis mivelésének, tdmogatdsanak €s kutatdsanak moddszerei, formai,
eszkozei (reflektiv gyakorlat; a munka és a tanulas vilaga, tanulok6zosségek; a rendszer-
, a szervezeti €s a szemeélyes szintli tAmogatas célja, keretei, folyamata; modszerek,
eszk6zok; projektek, palyazatok; empirikus és teoretikus kutatdismodszertan) 50 kredit;

o valasztas szerinti szakma-specifikus ismeretek legfeljebb 50 kredit.

2. A képz6 intézmény altal ajanlott specializacio a szakteriilet miiveléséhez alkalmas, a személyes
képességeket fejlesztd, az egyéni érdeklddéshez kapcsoldddan sajatos kompetenciakat eredményezd
elméleti és gyakorlati ismeret.

A pedagbgia szakos bdlcsész — a varhatd specializaciokat is figyelembe véve — az alabbi
tertileteken kaphat specialis ismeretet:

o specializacios pedagdgiai modulok,

o mas képzési teriilet alapképzési szakjanak szakteriileti ismeretei.

2. Idegennyelvi kovetelmény
Az alapfokozat megszerzéséhez egy idegen nyelvbdl allamilag elismert, kozépfoku (B2),
komplex tipusu nyelvvizsga vagy azzal egyenértékii érettségi bizonyitvany vagy oklevél

sziikséges.

3. A szakmai gyakorlat kovetelményei



A szakmai gyakorlat magéban foglalja a kdznevelés neveld, valamint neveld és oktato
intézményeiben, a koznevelés pedagodgiai szakszolgdlati intézményeiben és a pedagogiai
szakmai-szolgaltato, illetve szolgaltatd intézményekben végzett szakmai gyakorlatot, valamint
azon intézményekben (muzeumok, konyvtarak, gylijtemények) végzett gyakorlatot,
amelyekben a fejlesztd program kozvetve kapcsolddik a pedagdgiai munkahoz. A szakmai
gyakorlaton a hallgat6 valds szitudcioban alkalmazza és kiprobalja megszerzett tudasat, s azt
probléma-orientalt megkozelitéssel tovabbépiti. A szakmai gyakorlat id6tartama a teljes képzés
alatt 6-12 hét (240-480 ora).

A szakmai gyakorlati képzés altalanos szakmai gyakorlatbol és kutatas-fejlesztés jelleg
szakmai gyakorlatbol all. A szakmai gyakorlatok interaktiv, megfigyeld, fejlesztd, illetve
kutatasi jellegli tevékenységek. A szakmai gyakorlatokon a hallgatok eldzetes munkatervet
illetve ennek megfeleld munka-portfoliot készitenek. A szakmai gyakorlatok oOnreflektiv
elemzéssel zarulnak. Az altalanos szakmai gyakorlat egyéni munka, a kutatds-fejlesztési
gyakorlat csoportmunkaban végzett tevékenység is lehet. A szakmai gyakorlatok csak
intézményen kiviili szakmai partner altal szervezett tevékenységgel teljesithetok. Az altalanos
szakmai gyakorlat nem teljesithetd olyan intézményben amellyel a hallgaté munkaviszonyban
all, kutatas-fejlesztési gyakorlat barmilyen intézményben teljesithetd. Mindkét gyakorlat az
idokeretek megtartdsa mellett egyszerre tobb intézményben is elvégezhetd. Mindkét
gyakorlatot a mintatanterv szerinti kurzusok tamogatjak.

4. A képzést megkiilonboztetd specialis jegyek

A szak lehetévé teszi mas képzési teriilet alapképzési szakja szakteriileti ismereteinek 50
kreditértékll specializacié formajaban torténd felvételét.

S. Tanulmanyi és vizsgakovetelmények
o A pedagogia alapszakon kotelezd szigorlat nincs.
o A képzés soran a hallgatoknak a kotelezOen valaszthato targyak koziil egyet az 6todik
félévben, illetve egyet a hatodik félévben kell teljesiteni.
e A szabadon valaszthato ismereteket a hallgatok mintatanterv szerint a képzés elso,
masodik, negyedik és hatodikfélévében teljesitik.
6. Szakiranyok, specializaciok, valaszthato modulok:
A pedagdgia alapszakon az alabbi specializaciok koziil kell egy specializaciot valasztani:
o E-learning fejlesztd specializacio
7. A szakdolgozat kdvetelményei:
A pedagogia alapszak hallgatoi a tanulmanyaik befejezéseként szakdolgozat formajaban
szamot adnak arrdl, hogy képesek a tanult szakteriiletek felhasznalasaval a valasztott témakor
ismeretanyaganak 6nallo feltarasara, fejlesztésekben valo alkalmazasara, illetve a tapasztalatok

elemzésére, a folyamatra vald visszacstolasara €s sajat kovetkeztetések megfogalmazasara.

A diplomadolgozat a hallgaté felkésziiltségének dokumentalasa, amely tanusitja, hogy:



e képes relevans ¢és idOszerii kutatasi-fejlesztési probléma felismerésére és
megfogalmazasara;

o egyéni adatgyljtésre €s az adatok értékelésére;

o arendelkezésre 4ll6 anyagok, adatok rendszerezésére és feldolgozasara;

e képes a tanulmanyai alatt megszerzett ismeretek 6nallé alkalmazasara;

o képes egy konkrét intézmény kornyezetben adott fejlesztési feladat megfogalmazésara,
dokumentalasara, illetve produktumok, fejlesztési tervek, nevelési-oktatasi programok
kialakitasara, implementéalasara, mindségbiztositasara és értékelésére

o megfeleléen ismeri az adott kutatasi-fejlesztési teriilet hazai ¢és nemzetkozi
szakirodalmat, elméleti és kutatasi elézményeit;

o tadjékozott az alkalmazhat6 modszerekrol és képes azok 6nalld hasznalatara;

o rendelkezik az elemzéshez, értelmezéshez sziikséges fogalmi apparatussal;

e képes az eredmények interpretalasara és prezentdldsara.

A szakdolgozatot a hallgato témavezetd iranyitasaval késziti. Témavezet6 lehet a Pannon
Egyetem oktatéja vagy kiils6 személy, akit a szakvezetdé megfelelonek itél, és aki
kotelezettséget vallal a témavezetdi feladatok ellatasara, amit alairasaval is igazol.

A szakdolgozati téma kivalasztdsa és a témavezetd felkérése a hallgatd feladata. A kiilsd
konzulens személyére vonatkozoan a hallgato javaslatot tehet a szakfelel6snek. A szakdolgozati
témat a hallgato vélaszthatja:

o szabadon, és ezt egyezteti a témavezetdvel €s a szakfeleldssel is,
e aNeveléstudomanyi Intézet szakdolgozati témajegyzekébdl
o aDigitalis Mddszertani Intézet szakdolgozati témajegyzékébdl.

A szakdolgozat elkészitését a Szakdolgozat készitése kurzus tdmogatja. A hallgat6 a kurzust a
témavezetdnél veszi fel. Kiilsds témavezetd esetében a kurzust a szakfeleldsnél kell felvenni.

A szakdolgozat formai elvarasait a Neveléstudomanyi Intézet, illetve a Digitalis Modszertani
Intézet sajat szabalyzataban szabalyozza. Témajegyz¢ékbdl torténd témavalasztasnal a témat
meghirdetd intézet, egyedi témavalasztasnal a szakfelelds altal kijelolt intézet szabalyzatat kell
alkalmazni. A szakdolgozatot elektronikus formaban kell beadni.

A szakdolgozatnak minden esetben két biraléja van. Szakdolgozat biraldja nem lehet a
szakdolgozat konzulense. A konzulens a szakdolgozattal kapcsolatos véleményét €s értékelését
a “Szakdolgozat készitése” targy értékelésénél jelzi.

8. A végbizonyitvany (abszolutorium) kiadasanak és a zardvizsgara bocsathatosag
feltétele:

Az abszolutorium kiadéasanak feltétele: a tantervben eldirt tantargyak teljesitése. A zarovizsgara
bocsatas feltétele az abszolutorium megszerzése ¢és benyujtott, védésre bocsathatd
szakdolgozat. A szakdolgozatot csak akkor nem bocsathatd védésre, ha azt egyik biralé sem
javasolja. Ebben az esetben a jeloltnek 0j dolgozatot kell a kdvetkezd zarovizsga iddszakig
benyujtania.

9. A zéarovizsga kovetelményei



A zarovizsgan a jelolt a képzés szakmai torzsanyagdbol (SZT) ¢és a specializacid
szakteriiletének megfeleld tartalmakbol (ST) kiilon-kiilon tételsorok alapjan szdébeli vizsgat
tesz. A zardvizsgan prezentacios kiseldadas keretében mutatja be a szakdolgozatat és annak
eredményeit (P). A zarovizsga értékelése a tételekre adott szobeli feleletek, illetve a
prezentacios eldadas értékelése és a szakdolgozat birdloinak szamszerl értékelése (SZD1 és
SZD2) alapjan, ezek szdmtani kdzépértéke szerint, a kerekités szabdalyait alkalmazva kertil
megallapitasra ZE = (SZT + ST + P + SZD1 + SZD2) / 5

10. Az oklevél mindsitése

Az oklevel mindsitése a zardvizsga eredményenek (ZE), a kutatasi-fejlesztési gyakorlat
osztélyzaténak’ (K) és a tanulményi atlageredménynek (TA) a szamtani kdzépértéke: OM =
(ZE+FK+TA)/3

11. Az oklevél kiadasanak kovetelményei:

Az oklevél kiadasanak feltétele a sikeres zarovizsga €s egy idegen nyelvbdl allamilag elismert,
kozépfoku (B2), komplex tipust nyelvvizsga, vagy azzal egyenértékii érettségi bizonyitvany,
vagy oklevél sziikséges.

9. Modelltanterv

Modelltanterv magyarul

félév ea/

: 7 || - |szem |ea /[szem [értékelés |értékelés
Tantargy | Felelds [(6sz, ora

kod  |eavsée |tavasz Kredit / / bra/|6ra /|/ 6ra/|(vizsga, |skala EA/SZ| 1 (2(3]|4|5|6
EYSCg | avasz, o |net |fslev [felev |évkozi)  |(5,3,2)
mind2) hét
Altalanos  kompetenciakat
fejlesztd
bolesészettudomanyi és
tarsadalomtudomanyi
ismeretek (10-12 kredit)
Altalinos ~ pedagogia & NI | 6z | 3 |2] 0| 10] 0 v | stfoka | E
iskolapedagogia X
Bevezetés a pszichologiaba NI Oszi 3 2 0 10 0 \Y% otfokt E X
Szociologia e TT | 6z | 3 | 2| 0o | 10] o v tfoka | E
tarsadalomtudomany X
Filozofia- s TT | 6z | 3 | 2] 0 [10] 0 % otfoka | E
miivel6déstorténet X

A nevelés és oktatas elméleti
alapjai (15-25 kredit)

Fejlodés- & NI |tavaszi| 4 | 2| 2 | 10| 10| v+E | stfoka |E+sz
személyiséglélektan X
Szocialpszichologia NI tavaszi 3 0 2 0 10 E otfoku SZ X
Nevelés- és iskolatdrténet NI tavaszi 3 2 0 10 0 \Y% otfokt E X
Nevelésfilozéfia & NI |tavaszi| 3 | 2] o | 10| o v | stk | E
neveléselmélet X

Nevelés és oktataslélektan NI Oszi 3 0 2 0 10 E otfoku SZ




Oktatéselmélet NI Gszi 10 0 Gtfokd E
A pedagogiai tevékenység
szervezeti  keretei, fobb
tertiletei és ezek
mikodésének pedagogiai
vonatkozasai (30-45 kredit)
Tanulasmodszertan NI Oszi 0 10 kétfoka | SZ
Kommunikacios tréning NI Gszi 0 10 ketfoka | SZ
Oktatas-informatika DMI | tavaszi 0 10 Gtfokd Sz
Reform- ¢ altemativ NI | tavaszi 10 | o stfoka | E
pedagogia
Mikrotanitas NI 6szi 0 10 kétfoku Sz
Interkulturdlis pedagégia és NI bs7i o | 10 tfokti | SZ
pszichologia
Oktatasirdnyitds s NI | tavaszi 0 | 10 otfoka | SZ
oktataspolitika
A . .C,sflladl nevelés NI tavaszi 0 10 otfoka SZ
pedagogidja
lr’eéagolglal fmeres o NI tavaszi 0 10 Gtfokd Sz
értékelés
Nevelésszociologia s NI b7 10| o otfoka | E
oktatasgazdasagtan
A pedagégiai praxis
miivelésének, tamogatasanak
és kutatdsanak modszerei,
formai, eszkozei (50 kredit)
Intézménylatogatdsi NI | sz o | 10 Kétfokt | SZ
gyakorlat
Kutatasmodszertan L. NI Oszi 0 10 otfokt SZ
Kutatasmodszertan II. NI tavaszi 0 10 otfokt SZ
Konfliktuskezelés NI tavaszi 0 10 kétfoka | Sz
Oktatdsszervezés & NI | 6szi 0 | 10 dtfoka | SZ
szabadid6-pedagogia
Gyermek- és ifjusagvédelem NI Oszi 0 10 otfokt SZ
Iskoldn ~ kivili - nevelés NI | tavaszi 0 | 10 stfoka | SZ
intézményei
lefercf:n01alas, ' adaptivitas, NI Sszi 0 10 stfoka s7
tehetséggondozas
Inkluziv pedagogia és sajatos P . .

L, NI Oszi 0 10 otfoku SZ
nevelési igény
Intézményfejlesztés,
projektmenedzsment, NI Oszi 0 10 otfoka SZ
palyazatiras
Szakmai gyakorlat
Szakmai gyakorlat I. NI tavaszi 0 10 Stfoka Sz
Szakmai gyakorlat I1. NI Oszi 0 10 otfokt SZ
Kutatas-fejlesztési gyakorlat NI tavaszi 0 10 otfoku SZ




Kotelezéen valaszthatd 8 s7
ismeretek (2x4 kredit)
Dramapedagogia NI mind2 4 0 2 0 10 E kétfoku
Informéci6s ~tarsadalom - & DMI [ mind2 | 4 |0| 2 | o | 10 3 dtfoku
digitalis pedagogia
Mentélhigiénés kozdsség- s NI [mind2| 4 |o|l 2 | o|10] & | kétoka
kapcsolatépités
Kora ~  gyermekkor NI [mind2 | 4 [0f 2 | 0 | 10 5 stfoka
pedagogidja
Gyermek-, iskola- és )
pedagogusképek  torténeti NI mind2 4 0 2 0 10 E Stfoka
valtozasai
Vallaspedagogia,  egyhdzi NI [mind2| 4 [o| 2 [ o | 10 i3 stfoki
nevelés
Szabadon valaszthatd 10
ismeretek
Valasztas szerinti szakma-
specifikus ismeretek: 50
specializxcio (legfeljebb 50
kredit)
Szakdolgozat készitése 4

180

E-learning fejlesztd specializacid

Tantérey | Felelés {glsezv ea /[szem/[ea /|szem /|értékelés |értékelés
K6 dgy cavsé tava;z Kredit|6ra/|6ra /|o6ra /[ora /|(vizsga, |skéla EA/SZ
gyscg [lavasz, hét |hét |felev [felev |évkozi)  |(5,3,2)
mind2)

Az e-leaming fejlesztés DMI | sz | 4 | 2] o | 10| o v stfoka | E
pedagogiai alapjai
Oktatdstervezés, e- DMI | 6szi | 4 |2 o | 10] 0 v stfoka | E
learning elmélet
Meédiaszerkesztési . B . .
gyakorlat DMI Oszi 4 0 2 0 20 E otfoka GY
Szakmodszertani DMI |tavaszi | 2 | o] 2 | o | 10 E stioka | GY
gyakorlat
Tevékenyscgtervezés - és DMI |tavaszi | 4 |0 | 2 | o | 10 E stfoka | GY
forgatokdnyviras
Tananyagok  vizulis DMI |tavaszi | 2 [ o| 2 | o | 10 E stfoké | GY
kultaraja
E-learning DMI |tavaszi | 6 | 0| 2 | o | 20 E stioka | GY
tananyagfejlesztés 1.
E-learning _technoldgia, DMI | &z 4 2] 0o |10]| 0 Y btfoku E
keretrendszerek
E-learning DMI | 6z | 6 | 0| 2 | o | 20 E stioka | GY
tananyagfejlesztés I1.
Termékfejlesztés & DMI | 6z | 2 | 2] o | 10| o v stfoka | E
terméktamogatas
E-learning
projektmenedzsment  és DMI | tavaszi 2 2 0 10 0 \Y otfoka E
mindségbiztositas




E-learning

tananyagfejlesztés I11.

DMI tavaszi

20 E

otfoka

GY

Kutatas-fejlesztés

innovacié az e-learning

teriiletén

és

DMI tavaszi

10 E

otfoka

GY

kredit Gsszesen:

50

Modelltanterv angolul

Co
urs
Subject| e

cod

Resp
onsib
le
unit

semester
(autumn/s
pring/both
)

edi
ts

lecture/h
our/wee
k

seminar/
hour/wee

k

lecture/ho
ur/semeste
r

seminar/ho
ur/semeste
r

assessment
((E)examinati
on/(M)idterm
)

asses
smen

scale
(5.3,

(L)ecture/(S)e
minar/(P)racti
ce

[N

General
compet
ences
develop
ment
courses
in
humani
ties and
social
science
s (10-12
credits)

General
pedago
gy and
school
pedago
gy

NI

autumn

10

Introdu

ction to
psychol
ogy

NI

autumn

10

Sociolo
gy and
social
science
s

TT

autumn

10

History
of
philoso
phy and
culture

T

autumn

10

Theory
of
teachin
g and
educati
on (15-
25
credits)

Develo
pment-
and
persona
lity
psychol
ogy

NI

spring

10

10

E+M

scale

L+S

Social
psychol
ogy

NI

spring

10

5-
scale




History
of

educati
on and
schooli

ng

NI

spring

10

scale

Educati
on
philoso
phy and
educati
on
theory

NI

spring

10

scale

Psychol
ogy of
educati
on and
teachin

9

NI

autumn

10

Educati
on
theory

NI

autumn

10

Organiz
ational
framew
orks
and
main
fields of
educati
on
activitie
s and
the
pedago
gical
aspects
of their
operati
on (30-
45
credits)

Learnin

g
method

ology

NI

autumn

10

Commu
nication
training

NI

autumn

10

Educati
on
informa
tics

DMI

spring

10

Reform
- and
alternat
ive
pedago
)%

NI

spring

10

Micro-
teachin
g

NI

autumn

10

Intercul
tural
pedago
gy and
psychol
ogy

NI

autumn

10

Educati
on
manage
ment
and
politics

NI

spring

10

scale




Family
educati
on
pedago
gy

NI

spring

10

Educati
on
evaluati
on and
assessm
ent

NI

spring

10

Educati
on
sociolo
gy and
econom
ics

NI

autumn

10

scale

Method
S
means
and
tools of
implem
entation

support
and
researc
h of
pedago
gic
activitie
s (50
credits)

Instituti
onal on
site
visit
(practic

e)

NI

autumn

10

Researc
h

method
ology |.

NI

autumn

10

Researc
h
method

ology
.

NI

spring

10

Conflic
t
manage
ment

NI

spring

10

Educati
on
organiz
ation
and
leisure-
time
pedago
)%

NI

autumn

10

scale

Child-
and
youth
protecti
on

NI

autumn

10

Instituti
ons of
extracu
rricular
educati
on

NI

spring

10

Differe
ntiation

NI

autumn

10




adaptivi
ty,
talent
manage
ment

Inclusiv
e
pedago
gy and
special
educati
on
needs

NI

autumn

10

scale

Instituti
on
develop
ment,
project
manage
ment,
proposa
|
writing

NI

autumn

10

scale

Field
practice

Field
practice
|

NI

spring

10

Field
practice
1.

NI

autumn

10

Researc
h and
develop
ment

practice

NI

spring

10

Electiv
e
courses
(2x4
credits)

Drama
pedago
gy

NI

both

10

Informa
tion
society
and
digital
pedago
gy

DMI

both

10

Mental
hygiene
commu
nity and
relation
ship
develop
ment

NI

both

10

scale

early
childho
od
pedago
gy

NI

both

10

scale

Historic
al
changes
in the
image
of child
and
school

NI

both

10

scale




Religio
n
pedago
gy,
church
educati
on

NI

both

10

5-
scale

Optiona
|
courses

10

Optiona
|
professi
on-

specific
courses
(maxim
um 50
credits)

50

Diplom
a thesis
work

E-learning development specialization

Subje

Co
urs
e

cod

®

Resp
onsibl
e unit

semester
(autumn/s
pring/both
)

Cre
dits

lecture/h
our/wee
k

seminar/
hour/wee
k

lecture/ho
ur/semeste
r

seminar/ho
ur/semeste
r

assessment
((E)examinati
on/(M)idterm
)

asses
smen

scale
(5,3,2

(L)ecture/(S)e
minar/(P)ractic
e

=

Pedag
ogic
found
ations
of e-
learni
ng
develo
pment

DMI

autumn

10

scale

Instru
ctiona
|
design
) e-
learni
ng
theory

DMI

autumn

10

scale

Media
editin
g -
practi
ce

DMI

autumn

20

scale

Field
specifi
c
metho
dolog
y .
practi
ce

DMI

spring

10

scale

Activi
ty
design
and
script
writin
g

DMI

spring

10

scale




Visual
cultur
e of
course
materi
als

DMI

spring

10

scale

E-
learni
ng
course
materi
al
design
|

DMI

spring

20

scale

E-
learni
ng
techno
logies
and
frame
works

DMI

autumn

10

scale

E-
learni
ng
course
materi
al
design
|

DMI

autumn

20

scale

Produ
ct
develo
pment
and
suppo
It

DMI

autumn

10

scale

E-
learni
ng
projec
t
manag
ement
and
qualit
y
assura
nce

DMI

spring

10

scale

E-
learni
ng
course
materi
al
design
l.

DMI

spring

20

scale

Resea
rch,
develo
pment
and
innov
ation
in e-
learni
ng

DMI

spring

10

scale

summ

ary
credit

50

Modelltantervek félévek szerinti bontasban




Pedagdgia alapszak e-learning fejlesztd specializacio

. félév/semester

Tantargy neve Course title | Targyko Oraszam Kredite | Ertékelés | Intéze Elo-
d nappali k/ / t tanulman
Course tagozaton: Credits | Evaluatio | kédja y
code ora/hét n Dept. | Prerequis
levelez6 code ite
tagozaton:
Ora/félév
Contact hours
Full-Time
Programme:
(hour/week)
Correspondenc
e
Programme:
(hour/semester)
Altaldnos General 2/ 3 \Y NI
L. . |pedagogy and 10 (otfoka)
pedagogia és
iskolapedagogia school
pedagogy
Bevezetés alIntroduction to 2/ 3 \% NI
pszicholdgiaba psychology 10 (otfoku)
Szociologia és . 2/ 3 V TTI
tarsadalomtudoman SOC.IOIOg.y and 10 (6tfok)
y social sciences
Filozofia- &s History of 2/ 3 \Y TTI
mitvelédéstdricnet philosophy and 10 (otfoku)
culture
o Learning 2/ 3 E NI
Tanuldsmodszertan methodology 10 (kétfoku)
Kommunikaciés ~ [Communicatio 2/ 3 E NI
tréning n training 10 (kétfoku)
Intezmenvlitoeatisi | Mstitutional on 2/ 2 E NI
yiatogatast e visit 10 (kétfoki)
gyakorlat .
(practice)
Kutatdsmédszertan |Research 2/ 4 E (6tfoka) | NI
I methodology I. 10
Szabadon 2
valaszthatd Optional
ismeretek courses
Szabadon Optional 2
valaszthatd courses
ismeretek




kredit 6sszesen 28
2. félév/semester
Tantargy neve Course title | Targyko Oraszam Kredite | Ertékelés / | Intéze El6-
d nappali k/ Evaluatio t tanulman
Course tagozaton: Credits n kodja y
code ora/hét Dept. | Prerequis
levelezd code ite
tagozaton:
ora/félév
Contact hours
Full-Time
Programme:
(hour/week)
Correspondenc
e
Programme:
(hour/semester)
Feilidés- <s| Development 2/ 2/ 4 V-E NI
jlodes - and 10 | 10 (6tfoku)
személyiséglélekta :
0 personality
psychology
Szocialpszichologi |Social 2/ 3 E (6tfoka) NI
a psychology 10
History  of 2/ 3 V (6tfoka) [ TTI
Nevelés- és|education and 10
iskolatorténet schooling
Education 2/ 3 V (otfoka) [ TTI
philosophy 10
Nevelésfilozofia és|and education
neveléselmélet theory
Oktatés- Education 2/ 4 E NI
informatika informatics 10 (kétfoku)
Reform- és|Reform- and 2/ 3 E NI
alternativ alternative 10 (kétfoku)
pedagogia pedagogy
o Research 2/ 3 E NI
ﬁutatasm()dszertan methodology 10 (kétfoku)
' Il.
Konfliktuskezelés Conflict 2/ 3 E (6tfoku) NI
management 10
Szabad 2
zabadon .
vilaszthato Optional
. courses
ismeretek




kredit 6sszesen 28
3. félév/semester
Tantargy neve Course title | Targykod Oraszam Kreditek | Ertékelés/ | Intézet El16-
Course nappali / Evaluation | kédja | tanulmany
code tagozaton: Credits Dept. | Prerequis
ora/hét code ite
levelezd
tagozaton:
ora/félév
Contact hours
Full-Time
Programme:
(hour/week)
Correspondence
Programme:
(hour/semester)
Nevelés & Psychology 2/ 3 E (6tfokt) NI
12 of education 10
oktataslélektan .
and teaching
Education 2110 3 V (6tfok) NI
Oktataselmélet theory
Micro- 2/ 3 E NI
Mikrotanitas teaching 10 (kétfoku)
Interkulturalis Intercultural 2/ 4 E (6tfokua) NI
L ._|pedagogy 10
pedagbgia e8| and
pszicholdgia psychology
Education 2/ 4 E (6tfokt) | NI
Oktatasszervezés |organization 10
és szabadid6-|and  leisure-
pedagogia time
pedagogy
Gyermek- 4|Child-  and 2/ 4 E (stfoka) | NI
AR youth 10
ifjasdgvédelem .
protection
Pedagogic 2/10 4 \Y NI
Az e-learning|foundations (kétfokn)
fejlesztés of e-learning
pedagdgiai alapjai [development
Instructional 2/10 4 V (6tfok) NI
design, e-
Oktatastervezés, e- |learning
learning elmélet  |theory




Media 2/ 4 E (6tfokir)
Médiaszerkesztési |editing 10
gyakorlat practice
kredit 6sszesen 33
. félév/semester
Tantargy neve Course title | Targyko Oraszam Kredite | Ertékelés | Intéze Elo-
d nappali k/ / t tanulman
Course tagozaton: Credits | Evaluatio | kédja y
code ora/hét n Dept. | Prerequis
levelezé code ite
tagozaton:
ora/félév
Contact hours
Full-Time
Programme:
(hour/week)
Correspondenc
e
Programme:
(hour/semester)
Oktatasiranyitas és Education 2/10 3 E (6tfoku) NI
L management
oktataspolitika .
and politics
A csaladi nevelés Famlly 2/10 3 E (6tfoku) NI
edacoeidia education
pedagogidj pedagogy
Education 2/10 3 E (6tfoka) | NI
Pedagogiai mérés és|evaluation
értékelés and
assessment
Iskol4n Kivili Instltutlops of 2/10 3 E (6tfoku) NI
.« .., . |extracurricula
nevelés intézményei .
r education
Szakmai gyakorlat I, Ilzleld practice 2/10 3 E (6tfoku) NI
Field specific 2/10 2 E (6tfoka) | NI
Szakmodszertani methodology
gyakorlat practice
Tevékenységtervezé | Activity 2/10 4 E (6tfoktt) | DMI
S és|design  and
forgatokonyviras script writing
Visual culture 2/10 2 E (6tfoka) | DMI
Tananyagok vizualis|of course
kultaraja materials




E-learning 2/10 6 E (6tfoka) | DMI
course
E-learning material
tananyagfejlesztés 1. |design I.
2
Szabadon Optional
valaszthatd courses
ismeretek
kredit 6sszesen 31
5. félév/semester
Tantargy neve Course title | Targyko Oraszam Kredite | Ertékelés/ | Intéze El6-
d nappali k/ Evaluatio t tanulman
Course tagozaton: Credits n kodja y
code ora/hét Dept. | Prerequis
levelez6 code ite
tagozaton:
ora/félév
Contact hours
Full-Time
Programme:
(hour/week)
Correspondenc
e
Programme:
(hour/semester)
) o 2/ 3 V (6tfok) NI
Nevelesszocmlog} Education 10
a % iology and
oktatasgazdasagta soclo .
n economics
Differencidlds, Differentiation 2/ 4 E (6tfoka) | NI
. ,  adaptivity, 10
adaptivitas, lent
tehetséggondozas talen
management
Inclusive 2/ 4 E (6tfoka) [ NI
Inkluziv pedagdgia|pedagogy and 10
és sajatos nevelési|special
igény education
needs
Szakmai gyakorlat|Field practice 2/ 3 E (6tfoku) NI
Il. Il. 10
Kotelezden 4
valaszthatd Elective course
ismeretek




E-learning 2/ 4 DMI
E-learning technologies 10
technolégia, and
keretrendszerek  |frameworks
E-learning E-learning 2/ 6 DMI
tananyagfejlesztés |course material 10
Il. design 1.
Termékfejlesztés |Product 2/ 2 DMI
és development 10
terméktamogatas |and support
kredit 6sszesen 30
Kotelez6en valaszthaté ismeretek 5. és 6. félévben (2 x 4 kredit)
Tantargy neve Course title | Targykod Oraszam Kreditek | Ertékelés/ | Intézet El6-
Course nappali / Evaluation | kodja | tanulmany
code tagozaton: Credits Dept. | Prerequis
ora/hét code ite
levelezo
tagozaton:
ora/félév
Contact hours
Full-Time
Programme:
(hour/week)
Correspondence
Programme:
(hour/semester)
Drama 2/10 3 E NI
Dramapedagogia |pedagogy (kétfoku)
Informacios Information 2/10 4 E (6tfoka) | DMI
tarsadalom és|society and
digitalis digital
pedagogia pedagogy
Mental 2/10 4 E (6tfoka) | NI
s hygiene
Mer.l.talhlglenes, community
kozosség- €S|and
kapcsolatépités relationship
development
early 2/10 3 E (6tfoka) | NI
Fora QYErmekKOr chitdhood
pedagogid pedagogy
Gyermek-, iskola-|Historical 2/10 4 E (6tfoku) NI
és changes in the
pedagdgusképek |image of
torténeti child and
valtozasai school




Religion 2/10 4 E (6tfoku) NI
pedagogy,
Vallaspedagogia, |church
egyhazi nevelés |education
6. félév/semester
Tantargy neve Course title | Targyko Oraszam Kredite | Ertékelés / | Intéze El6-
d nappali k/ Evaluatio t tanulman
Course tagozaton: Credits n kodja y
code ora/hét Dept. | Prerequis
levelezé code ite
tagozaton:
ora/félév
Contact hours
Full-Time
Programme:
(hour/week)
Correspondenc
e
Programme:
(hour/semester)
2/ 4 E (6tfokt) | NI
Institution 10
Intézményfejlesztés, development
projektmenedzsment , Project
S management
, palyazatiras
, proposal
writing
2/ 4 E (6tfokt) | NI
Research 10
Kutatas-fejlesztési and
gyakorlat development
practice
Kotelezden Elective 2/ 4 E (6tfoka) [ NI
valaszthatd 10
. courses
ismeretek
E-learning 2/ 2 V (6tfoku)
project 10
E-learning management
projektmenedzsment [and  quality
és mindségbiztositas |assurance
E-learning 2/ 6 E (6tfoka) [ DMI
E-learning course 10
tananyagfejlesztés  |material
1. design I.




Research, 2/ 4 E (6tfoka) [ DMI
development 10
Kutatas-fejlesztés és|and
innovaci6 az  e-|innovation in
learning teriiletén  |e-learning
Szabadon 2
valaszthatd Optional
ismeretek course
4 DMI/
Szakdolgozat Diploma NI
készitése thesis work
kredit 6sszesen 30
Kotelez6en valaszthatd ismeretek 5. és 6. félévben (2 x 4 kredit)
Tantargy neve Course title | Targykod Oraszam Kreditek | Ertékelés/ | Intézet El6-
Course nappali / Evaluation | kodja | tanulmany
code tagozaton: Credits Dept. | Prerequis
ora/hét code ite
levelezo
tagozaton:
ora/félév
Contact hours
Full-Time
Programme:
(hour/week)
Correspondence
Programme:
(hour/semester)
Drama 2/10 3 E NI
Dramapedagogia |pedagogy (kétfoku)
Informacios Information 2/10 4 E (6tfoka) | DMI
tarsadalom és|society and
digitalis digital
pedagogia pedagogy
Mental 2/10 4 E (6tfoka) | NI
Mentalhigiéngs | Y91€"€
. ._|community
kozosség- €S{and
kapcsolatépités relationship
development
early 2/10 3 E (6tfoka) | NI
Fora QYErmEIKOr childhood
pedagogidj pedagogy
Gyermek-, iskola-|Historical 2/10 4 E (6tfoku) NI
és changes in the
pedagogusképek |image of




torténeti child and

valtozasai school
Religion 2/10 E (6tfokt) NI
pedagogy,

Vallaspedagogia, |church

egyhazi nevelés |education




